
Щ/ ОБЩИНСКИ СЪсНг

ДО ■—   — " .......... ........ .
ВЕЛИКОТЪРНОВСКИ fa р°- 633 / o s . 3>6 M /?
ОБЩИНСКИ СЪВЕТJLo Г>£ n

f\ V- 4 ОУО^Р- ifc5Ĉ> ̂
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^бТ^правителния съвет на Общински фонд „Заедно“

^ЙТНОСНО: Изменение на Правилник за организацията, реда и работата на 
Общински Фонд „Заедно“ на Община Велико Търново.

Уважаеми общински съветници,

Управителният съвет на Общински Фонд „Заедно“ проведе три 
заседания, на които се обсъди и се взе решение за изменение на Правилник 
за организацията, реда и работата на Общински фонд „Заедно“ на Община 
Велико Търново.

С оглед на гореизложеното предлагаме на Великотърновски 
общински съвет да вземе следното

РЕШЕНИЕ:

На основание чл. 21, ал.1, т.23 и чл.21, ал.2 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация при спазване на изискванията на 
чл.26 и чл.28 от Закона за нормативните актове, чл.75, чл.76, ал.З и чл.77 от 
Административно процесуалния кодекс, Великотърновски общински съвет 
приема изменение на Правилник за организацията, реда и работата на 
Общински фонд „Заедно“ на Община Велико Търново, както следва:

§1. Чл.6, ал.2, т.2, т.З -  се отменят

§2. Чл. 6, ал.2, т. 1 — приема следната редакция: възстановяване на такси за 
обучение, когато същото не е финансирано от други институции или 
програми;



§3. Чл. 6, ал.2, т.4 -  приема следната редакция: възстановяване на разходи 
за свободен наем на жилище;

§4. Чл. 6, ал.2, т.6 — приема следната редакция:

Общински фонд „ Заедно“ подпомага студенти със стипендии за срока 
на обучение срещу задължение за сключване на договор за работа.

6.1 меаду Община Велико Търново и стипендианта се сключва договор 
за подпомагане;

6.2 завършилите успешно стипендианти сключват договор за работа с 
Община Велико Търново, във второстепенни разпоредители с бюджет 
или търговски дружества с мажоритарен пакет, собственост на 
Общината, по специалността, по която са били стипендианти;

6.3 срокът за работа след завършване на образованието е 3 години;

6.4 при виновно неизпълнение или промяна на специалността, или ако 
след приключване на обучението стипендиантът откаже да заеме 
осигуреното му от Общината работно място, той е длъжен да върне 
всички средства, получени под формата на стипендия ведно със 
законната лихва;

§5. Чл.6, ал.З -  приема следната редакция: Формата и срокът на 
подпомагане се определят с решение на Управителния съвет. Размерът 
на подпомагане по чл.6, ал.2, т.4 и т.6 за всяка година се определя с 
решение на Управителния съвет, взето на заседание до 15 ноември на 
предходната календарна година.

§6. Между отделните форми на подпомагане в чл.6, ал.2 да отпадне „и“, да 
остане само „или“.

§7. Чл.8 -  приема следната редакция:

Чл.8.(1) Подалите заявление лица по чл.6, ал.2, т.1 трябва да отговарят 
на следните критерии за финансово подпомагане от Общинския фонд 
„Заедно“ при Община Велико Търново:

1. Да имат сключен договор за придобиване на квалификация с 
публична институция или публично предприятие на територията на 
община Велико Търново.

2. Да са студенти, приети в редовна или задочна форма на обучение или 
специализанти във виеше учебно заведение на територията на



Република България, което е акредитирано от Национална агенция по 
оценяване и акредитация;

3. Да не са осъяедани за умишлено престъпление.

4. Да нямат задължения към Община Велико Търново по Закона за 
местните данъци и такси.

(2) Подалите заявление лица по чл.6, ал.2, т.4 трябва да отговарят на 
следните критерии за финансово подпомагане от Общинския фонд 
„Заедно“ при Община Велико Търново:

1. Да са в трудово или служебно правоотношение с публична 
институция или публично предприятие на територията на община 
Велико Търново.

2. Да не са осъждани за умишлено престъпление.

3. Да нямат задължения към Община Велико Търново по Закона за 
местните данъци и такси.

(3) Подалите заявление лица по чл.6, ал.2, т.6 трябва да отговарят на 
следните критерии за финансово подпомагане от Общинския фонд 
„Заедно“ при Община Велико Търново:

1. Да са студенти, приети в редовна форма на обучение, в приоритетни 
за Община Велико Търново специалности във виеше учебно заведение 
на територията на Република България, което е акредитирано от 
Национална агенция по оценяване и акредитация.

2. Да са български граждани.

3. Да имат постоянна или настояща адресна регистрация в Община 
Велико Търново.

4. Да не са осъждани за умишлено престъпление.

5. Да нямат задължения към Община Велико Търново по Закона за 
местните данъци и такси.

6. В случай, че към момента на подаване на заявлението за 
предоставяне на стипендия кандидатите са записани във втора или 
последваща година на обучение, общият успех от положените изпити 
през предшестващия семестър да не е по-нисък от Добър 4,50, а в случай 
че са новоприети студенти — успехът от дипломата за средно 
образование да не е по-нисък от Добър 4,50.



§ 8. В приложение № 1 -  заявление, да се коригират формите на 
подпомагане, както следва:

• възстановяване на такси за обучение, когато същото не е финансирано 
от други институции или програми;

или

• възстановяване на разходи за свободен наем на жилище; 

или

• подпомагане на студенти със стипендии за срока на обучение срещу 
задължение за сключване на договор за работа

§9. В приложение № 1 -  заявление, в необходимите документи за 
кандидатстване, т. 7 да придобие следната редакция: Копие на договор за 
наем на жилище (ако е приложимо).

§10. В приложение № 1 -  заявление, към необходимите документи за 
кандидатстване да се добави т. 11 Академична справка (ако е 
приложимо).

§11. В приложение № 2 -  договор, т. 8, тире трето придобива следната 
редакция: - да предоставя в Общината отчетните документи за 
заплатени от подпомаганото лице такси за обучение, когато същото не 
е финансирано от други институции и програми, при условие, че 
подпомагането се извършва по този начин.

§12. В приложение № 2 -  договор, т. 8, тире пето и тДО се отменят.

С уважение;

Венцислав Спирдонов — Председател на УС на Общински фонд 
„Заедно“



На основание чл. 28, ал. 2 от Закона за нормативните актове Ви 
предоставяме следните:

Мотиви към проект за изменение на Правилник за организацията, 
реда и работата на Общински фонд „Заедно“ на Община Велико

Търново

I. Причини, които налагат приемане на изменение на Правилник 
за организацията, реда и работата на Общински Фонд „Заедно“ на 
Община Велико Търново:

С изменение на Правилник за организацията, реда и работата на 
Общински фонд „Заедно“ на Община Велико Търново се цели прецизиране 
на нормативната уредба, свързана с финансовото и социално -  битово 
подпомагане на специалисти.

II. Пели, които се поставят:
Целта на изменението на Правилника е да се подпомагат специалисти, 

които са сключили трудов договор с публична институция на територията 
на Община Велико Търново.

III. Финансови и други средства, необходими за прилагане на 
новият правилник.

Прилагането на новата уредба е свързана с изразходване на финансови 
средства от бюджета на Община Велико Търново, необходими за 
финансовото и социално-битовото подпомагане на специалисти.

IV. Очаквани резултати.
Очакваният резултат от приемането на изменението на Правилника е 

необходимото кадрово обезпечаване със специалисти на територията на 
Община Велико Търново.

V. Анализ на съответствие с правото на Европейския съюз.
Приемането на изменението на Правилника е в съответствие с 

нормативните актове от по-висока степен, както и с тези на европейското 
законодателство.

На основание чл. 26, ал. 2 от Закона за нормативните актове проектът 
за изменение на Правилника е публикуван на интернет страницата на 
Община Велико Търново, раздел „Общински съвет“, подраздел „Наредби -  
проект“. ^

С уважение:
Венцислав Спирдонов -  Председател на УС на Общински фонд 
„Заедно“



С Ъ О Б Щ Е Н И Е

Изготвен е проект за изменение на Правилник за организацията, 
реда и работата на Общински фонд „Заедно“ на Община Велико Търново и 
мотиви, с Вх. № 633/05.06.2024 г.

Във връзка с чл. 26, ал. 3 и ал. 4 от Закона за нормативните актове, 
отразяващ задължението за публикуване на проекта за приемане на 
нормативен акт с цел информиране на населението и прозрачност в 
действията на институциите в срок от 30 дни от публикуването на 
настоящото на 05.06.2024 г. на интернет страницата на Общината, раздел 
„Общински съвет“, в подраздел „Наредби -  проект“, се приемат 
предложения и становища относно така изготвения проект, до 05.07.2024 
г., включително.

Предложения и становища към проекта се приемат на адрес: гр. 
Велико Търново, пл. „Майка България“ № 2, деловодство на 
Великотърновски общински съвет -  сградата на Община Велико Търново, 
стая 311 или savet@veliko-tamovo.bg.

mailto:savet@veliko-tamovo.bg


С П Р А В К А

Във връзка с чл. 26, ал. 3 от Закона за нормативните актове, 
отразяващ задължението за публикуване на проекти за приемане на 
нормативни актове с цел информиране на населението и прозрачност в 
действията на институциите на 05.06.2024 г. за срок от 30 дни, бе 
публикуван проект за изменение на Правилник за организацията, реда и 
работата на Общински фонд „Заедно“ на Община Велико Търново.

В законоустановения срок по чл. 26, ал. 4 от Закона за нормативните 
актове не са постъпили предложения и становища относно изготвения 
проект на обявения адрес: гр. Велико Търново, пл. „Майка България“ № 2, 
деловодство на Великотърновски общински съвет, стая 311, Община 
Велико Търново или на e-mail: savet@veliko-tamovo.bg.

Изготвил:

Милена
съвет“

експерт в Звено „Великотърновски общински
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