
П Р Е Д Л О Ж Е Н И Е
от У правителен съвет на О бщ ински фонд „Заедно“

ОТНОСНО: Доклад и финансов отчет за дейността на УС на Обтлижжи Фонд ..Заедно“ 
за 2022 г.

УВАЖ АЕМ И О БЩ И Н СКИ  СЪВЕТНИЦИ,
Съгласно чл. 21, ал.1, Т. 23 от Закона за местното самоуправление и местната 

администрация /ЗМСМА/ и чл. 12, ал. 3 от Вътрешните правила за организацията и 
дейността на Общински фонд „Заедно“, реда за проучване на потребностите от 
специалисти, приоритизиране на кадровата политика на територията на общината, 
финансова структура на мерките за подпомагане, критерии и правила, подбор и 
класиране на кандидатите за предоставяне на средства от фонд „Заедно“ /Вътрешни 
правила/, Управителният съвет на Общински фонд „Заедно“ представя ежегодно доклад 
и финансов отчет за своята дейност пред Великотърновски общински съвет в срок до 31 
март. В тази връзка, предлагам Великотърновски общински съвет да вземе следното

Р Е Ш Е Н И Е :

На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от ЗМСМА, във връзка с чл, 12, ал. 3 от Вътрешни 
правила за организацията и дейността на Общински фонд „Заедно“, реда за проучване на 
потребностите от специалисти, приоритизиране на кадровата политика на територията 
на общината, финансова структура на мерките за подпомагане, критерии и правила, 
подбор и класиране на кандидатите за предоставяне на средства от фонд „Заедно“, и 
съгласно Писмо, Изх. №  09-00-126#1/14.02.2023 г. на Кмета на Община Велико Търново, 
Великотърновски общински съвет приема:

1. Доклад за дейността на Управителния съвет на Общински фонд „Заедно“ 
през 2022 г., ведно с финансов отчет на средствата на Общински фонд 
„Заедно“, изплатени в периода 23.05.2022 -  31.12.2022 г.

П рилож ение: Доклад за дейността на Управителния съвет на Общински фонд 
„Заедно“ за 2022 г., ведно с финансов отчет на средствата на Общински фонд „Заедно“, 
изплатени в периода 23.05.2022 -  31.12.2022 г.

Венцислав Спирдонов -  П редседател на У правителен съвет на О бщ ински фонд 
„Заедно“



ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА НА УПРАВИТЕЛЕН СЪВЕТ НА 
ОБЩИНСКИ ФОНД ««ЗАЕДНО“ ЗА 2022 г.. съгласно чл. 12« ал. 3 от

Вътрешните правила на Фонда

Общински фонд „Заедно“ е създаден с Решение № 738/28.10.2021 г. 
на Великотърновски общински съвет, с което е приет и Правилник за 
организацията, реда и работата на фонда. Целта е чрез фонд „Заедно“ да се 
подпомагат специалисти, които са в трудово или служебно 
правоотношение, или имат сключен договор за придобиване на 
квалификация по чл. 229 от Кодекса на труда с публична институция или 
публично предприятие на територията на община Велико Търново. 
Средствата се предоставят до изчерпване на наличностите във фонда. 
Финансовото и социално-битовото подпомагане се осъществява под 
формата на:

1. възстановяване на такси за участие в основните курсове за 
придобиване на специалност -  за всеки конкретен модул;

и/или
2. възстановяване на такси за участие за индивидуално обучение към 

СДО (следдипломно обучение) на специалисти, след представяне на карта- 
направление (по един курс годишно);

и/или
3. възстановяване на разходи за наем на общинско ведомствено 

жилище, предоставено по реда на Наредбата за реда и условията за 
установяване на жилищни нужди, настаняване и продажба на общински 
жилища;

и/или
4. възстановяване на разходи за свободен наем на жилище в размер на 

100 лева;
и/или
5. стипендии за редовна форма на обучение.

СЪСТАВ И РЪКОВОДСТВО НА УС НА ОБЩИНСКИ ФОНД 
„ЗАЕДНО“

Дейността на Общински фонд „Заедно“ се ръководи от Управителен 
съвет. Съставът на Управителния съвет се състои от четирима общински 
съветници за срока на мандата и от трима представители на общинска 
администрация, определени от Кмета на Община Велико Търново. 
Председателят и заместник-председателят на Управителния съвет се 
избират от Великотърновски общински съвет. С Решение № 767/25.11.2021 
г. на Великотърновски общински съвет, както и с писмо на кмета на
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Общината, са определени съставът и ръководството на Управителния съвет, 
както следва:

1. Венцислав Спирдонов /Председател на Великотърновски общински 
съвет/ -  председател

2. Росица Димитрова /Директор на дирекция "Социални дейности и 
здравеопазване"/ -  заместник-председател

3. Иван Ангелов /общински съветник/ -  член
4. Валерия-Тереза Дончева /общински съветник/- член
5. Росен Иванов /общински съветник/- член
6. д-р Диляна Вачкова /гл. експерт в дирекция "Социални дейности и 

здравеопазване"/ -  член
7. Даниела Данчева /гл, счетоводител в дирекция "Бюджет и 

финанси"/ -  член.

ПРИЕМНИ СЕСИИ И КАНДИДАТСТВАНЕ ЗА ПОДПОМАГАНЕ
Кандидатите за получаване на подпомагане от Общинския фонд 

„Заедно“ при Община Велико Търново подават Заявление по образец. Те 
могат да го направят по време на четири приемни сесии, както следва:

- от 01 април до 30 април;
- от 01 юни до 30 юни;
- от 01 август до 31 август;
- от 01 октомври до 31 октомври.

Подадените заявления за подпомагане от фонда по време на 
приемните сесии през 2022 г. са, както следва:

- м. април -  11 броя;
- м. юни -  1 брой;
- м. август -  5 броя;
- м. октомври -  3 броя.

ПРОВЕДЕНИ ЗАСЕДАНИЯ И ПРИЕТИ РЕШЕНИЯ НА УС НА 
ОБЩИНСКИ ФОНД „ЗАЕДНО“ ПРЕЗ 2022 г.

През 2022 г. Управителният съвет е провел 6 заседания и са приети 22 
решения. На първото си заседание УС е изготвил предложение до 
Великотърновски общински съвет относно приемане на Вътрешни правила 
за организацията и дейността на Общински фонд „Заедно“, реда за 
проучване на потребностите от специалисти, приоритизиране на кадровата 
политика на територията на общината, финансова структура на мерките за 
подпомагане, критерии и правила, подбор и класиране на кандидатите за 
предоставяне на средства от фонда, както и предложение до Кмета на 
Общината относно предвиждане на средства за фонд „Заедно“ в размер на
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60 000 лв. за финансиране на дейността му през 2022 г. във връзка с 
формиране на Бюджет 2022 г. на Община Велико Търново.

С 1 решение са определени максимални размери на подпомагане под 
формата на възстановяване на разходи за свободен наем на жилище до 1200 
лв. на година, и за възстановяване на такси за обучение -  до 2000 лв., и с 1 
решение са определени приоритетни сектори за подпомагане, съгласно чл. 
7, ал. 1 от Вътрешните правила -  здравеопазване, образование и работещите 
в социалната сфера.

С 3 решения е предоставено подпомагане под формата на
възстановяване на такси за участие в основните курсове за придобиване на 
специалност -  за всеки конкретен модул.

С 1 решение е предоставено подпомагане под формата на
възстановяване на такси за участие за индивидуално обучение към СДО
(следдипломно обучение) на специалисти, и с 1 решение е отказано 
подпомагане под същата форма, тъй като кандидатът не отговаря на 
условието на чл. 8, т. 3 от Правилника.

С 13 решения е предоставено подпомагане под формата на
възстановяване на разходи за свободен наем на жилище в размер на 100 лв. 
месечно за срок от 1 година. С 1 решение е отказано подпомагане под 
същата форма, тъй като кандидатът не отговаря на условието на чл. 8, т. 1 
от Правилника.

С 1 решение е предоставено подпомагане под формата на
възстановяване на разходи за наем на общинско жилище, предоставено по 
реда на Наредбата за реда и условията за установяване на жилищни нужди, 
настаняване и продажба на общински жилища.

Приложение: Финансов отчет на средствата на Общински фонд 
„Заедно“, изплатени в периода 23.05.2022 -  31.12.2022 г.

ВЕНЦИСЛАВ СЙИРДОНОВ 
ПРЕДСЕДАТЕЛ НА УС НА 
ОБЩИНСКИ ФОНД „ЗАЕДНО“

з



г

ДО
Г-Н ВЕНЦИСЛАВ СПИРДОНОВ
ПРЕДСЕДАТЕЛ НА УС НА ОБЩИНСКИ ФОНД „ЗАЕДНО“ 

Относно: Ваш Изх. 10/06.02.2023 г.

Уважаеми г-н Спирдонов,

В Община Велико Търново през изтеклата 2022 г. за Фонд 
„Заедно“ са изразходени средства в размер на 7 842,20 лв. съгласно 
Решение №894/31.03.2022 г. на ВТОС.

Приложение: Отчет.

ИНЖ.
КМЕТ
ВЕЛИ



О Т Ч Е Т
на

Средствата на Общински фонд "Заедно" на Община 

Велико Търново изплатени в периода 23.05-31.12.2022 г.

№ по 

ред ПОКАЗАТЕЛИ

Стойност 

в лв.

1. П р и х о д и 60000,00

1. Решение №894/31.03.2022 г. на ВТОС 60000,00

II. Р А З Х О Д И 7842,20

ВТ.Ч.

1. Изплатени наеми 6000,00

2. Изплатени семестриални такси и обучения 1842,20

III. Не изразходени средства към 31.12.2022 г. 52157,80


