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ОТНОСНО: Приемане на Решение за съгласие за подаване на проектно 
предложение от Община Велико Търново по Процедура чпез директно 
предоставяне на безвъзмездна Финансова помощ BG05SFPR002-2.001 „Грижа в 
дома“, по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027.

ИЕЛДИМИГРОВ

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН ПРЕДСЕДАТЕЛ,
УВАЖАЕМИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,

На 07.10.2022 г. Министерство на труда и социалната политика в качеството си 
на Управляващ орган на Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 обяви 
Процедура чрез директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ 
BG05SFPR002-2.001 „Грижа в дома“, Приоритет 2 „Социално включване и равни 
възможности“.

Целта на процедурата е да се осигури подкрепа в домашна среда за лица с 
увреждания и възрастни хора, зависими от грижа. Изпълнението на дейности по 
Процедура „Грижа в дома“ ще разшири възможностите за предоставяне на социални и 
интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда, вкл. и в контекста на 
пандемични ситуации.

Допустимите целеви групи, към които ще бъдат насочени дейностите по 
настоящата процедура са:

- Възрастни хора в невъзможност за самообслужване и хора с увреждания;
- Служители на доставчици на социални и интегрирани здравно-социални 

услуги.
По настоящата процедура са допустими за финансиране следните дейности:
1. Предоставяне на почасови мобилни интегрирани здравно-социални услуги по 

домовете и психологическа подкрепа за възрастни хора в невъзможност за 
самообслужване и лица с увреждания.

2. Доставка на храна, хранителни продукти и продукти от първа необходимост, 
както и осигуряване на транспорт на персонала, предоставящ услугите, от/до домовете 
на лицата. Допустимо е също така заплащане на битови сметки, заявяване и получаване 
на неотложни административни и битови услуги (със средства на потребителите).

3. Предоставяне на лицата от целевата група на информация относно превенция 
и профилактика на здравето и социално значими заболявалия, включително 
консултации с диетолог и др. специалисти при необходимост.

1



4. Осигуряване на супервизия и обучения на служителите, предоставящи 
почасови мобилни интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда.

Предоставянето на услуги по проекта следва да бъде за период от 12 месеца.
Към настоящия момент Община Велико Търново, в качеството си на конкретен 

бенефициент успешно реализира дейности по Проект „Патронажна грижа + в Община 
Велико Търново, Компонент 2“ по Процедура BG05M90P001-6.004 „Патронажна 
грижа + Компонент 2“, финансирана по Оперативна програма „Развитие на човешките 
ресурси“ 2014-2020.

По проекта се предоставят интегрирани здравно-социални услуги, в т. ч. 
психологическо консултиране, доставка на храна, хранителни продукти и продукти от 
първа необходимост и заплащане на битови сметки на над 177 лица от целевата група в 
17 населени места на територията на Община Велико Търново. За изпълнение на 
проектните дейности е назначен персонал от 27 лица, в т.ч.:

- Специалист, социални дейности -  2 бр.;
- Психолог -  1 бр.;
- Медицинска сестра -  3 бр.;
- Домашен санитар -1 9  бр.;
- Шофьор -  2 бр.
Изпълнението на дейностите по Проект „Патронажна грижа + в Община Велико 

Търново, Компонент 2“, приключва на 06.11.2022 г.
Реализирането на горецитираните дейности в Община Велико Търново, оказва 

положителен ефект спрямо лицата от целевата група, които се нуждаят от съдействие и 
подкрепа в домашна среда. Патронажната грижа спомогна и за ефективното 
разширяване и допълване на широката мрежа от социални услуги, които се предоставят 
на територията на Община Велико Търново. Особено положително въздействие от 
предоставяните по проектите услуги се наблюдава в малките и отдалечени населени 
места на общината.

Във връзка с гореизложеното, Община Велико Търново, в качеството си на 
конкретен бенефициент по Процедура чрез директно предоставяне на безвъзмездна 
финансова помощ BG05SFPR002-2.001 „Грижа в дома“, по Програма „Развитие на 
човешките ресурси“ 2021-2027 заявява желание да кандидатства с проектно 
предложение.

Реализирането на проект по Процедура чрез директно предоставяне на 
безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.001 „Грижа в дома“, по Програма 
„Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 ще осигури продължаване и надграждане 
на създадения модел за предоставяне на патронажни грижи за възрастните хора и 
лицата с увреждания, които са в невъзможност за водене на самостоятелен живот и ще 
допринесе за подобряване на техния социален, здравен и психологически статус.

Изпълнението на проектните дейности ще допринесе за повишаване качеството 
на живот, насърчаване на социалното включване и интегриране в обществото на 
групите в неравностойно положение, тъй като съществуващата към момента в България 
мрежа от социални услуги все още не е в състояние да удовлетвори потребностите на 
всички възрастни лица и лица с увреждания.

Проектните дейности ще са насочени изцяло към възрастни хора с ограничения 
или невъзможност за самообслужване, както и към хора с увреждания, за които има 
необходимост от предоставяне на почасови услуги, като по този начин ще се защити 
обществения интерес и ще се отговори на нуждите на населението.

Предоставянето на грижи в дома по Процедура „Грижа в дома“ ще се реализират 
съгласно Решение на комисията от 20 декември 2011 година (Решението) относно 
прилагането на член 106, параграф 2 от Договора за функционирането на Европейския
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съюз за държавната помощ под формата на компенсация за обществена услуга, 
предоставена на определени предприятия, натоварени с извършването на услуги от 
общ икономически интерес.

Съгласно Условията за кандидатстване по Процедура чрез директно 
предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.001 „Грижа в дома“, 
по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 за подаване на проектно 
предложение, от кандидата се изисква да приложи препис от Решение на Общински 
съвет за съгласие за подаване на проектно предложение по конкретната процедура.

Предвид гореизложеното, на основание чл. 21, ал. 1, т. 23, чл. 17, ал. 1, т. 7 от 
Закона за местното самоуправление и местната администрация, във връзка с чл. 29 от 
Закона за социалните услуги и в изпълнение на Условията за кандидатстване по 
Процедура чрез директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ 
BG05SFPR002-2.001 „Грижа в дома“, по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 
2021-2027, предлагам Великотърновски общински съвет да приеме следното

Р Е Ш Е Н И Е

На основание чл. 21, ал. 1, т. 23, чл. 17, ал. 1, т. 7 от Закона за местното 
самоуправление и местната администрация, във връзка с чл. 29 от Закона за социалните 
услуги и в изпълнение на Условията за кандидатстване по Процедура чрез директно 
предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.001 „Грижа в дома“, 
Приоритет 2 „Социално включване и равни възможности“, по Програма „Развитие на 
човешките ресурси“ 2021-2027, Великотърновски общински съвет:

1. Дава съгласие Община Велико Търново да подаде проектно предложение по 
Процедура чрез директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ 
BG05SFPR002-2.001 „Грижа в дома“, по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 
2021-2027.

2. Възлага на Кме1к на Община Велико Търново да извърши всички необходими 
правни и фактически д^яЦтвия във връзка с подготовката и подаването на проектното 
предложение.

С уважение,

ИНЖ. ДАНИЕЛ
Кмет на Община

Съгласували:

НЕЙКО г е н Яе
Замест нцкукмет  „Хуманитарни дейности “

ДЕСИСЛАВА ЙОНКОВА
Директор на Дирекция „Правно овдзуряфане и управление на собствеността“ 

РОСИЦА ДИМИТРОВА
Директор на Дирекция „ Социалпигбейности и здравеопазване”

Изготвили:
Милена Стефанова -  главен експерт в Дирекция СДЗ
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