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ОБШЙНА ВЕЛИКО Tblp

/2 П Р Е Д Л О Ж Е Н И Е

от инж. Даниел Димитров Панов - Кмет на Община Велико Търново

ОТНОСНО: Определяне размера на трудовите възнаграждения на кметовете на 
кметства и Разпределение на числеността и разходите за работни заплати за 
делегираните от държавата дейности, местни дейности и дофинансираните 
дейности за 2022 година

Уважаеми общински съветници,

С Постановление № 229 от 29 юли 2022 г. на Министерски съвет за 
одобряване на допълнителни трансфери по бюджетите на общините за 2022 г. е 
предвидено увеличение на трудовите възнаграждение на служителите в 
делегираната от държавата дейност „Общинска администрация“ чрез увеличение 
на стандартите за финансиране на заплатите по чл. 1, ал. 5, т. 14.2 от Закона за 
държавния бюджет на Република България за 2022 г., считано от 01.07.2022 г.

В тази връзка, предлагам да бъде направено увеличение с 10% на основните 
трудови възнаграждения на кметовете на кметства, спрямо определените с Решение 
№ 932/ 28.04.2022 г. на Великотърновски общински съвет.

Размерът на трудовото възнаграждение на кмета на Община Велико 
Търново е определен с Ваше Решение № 94/ 30.01.2020 г. на 70% от максималния 
размер на основната месечна заплата на министър, което е в съответствие на чл. 5, 
ал. 16 на ПМС № 67/ 2010 г, а основната месечна заплата на председателя на 
общински съвет е 90% от възнаграждението на кмета на общината. По тази 
причина, заплата на кмета на общината и тази на председателя на общински съвет, 
се преизчисляват на всяко тримесечие, като се взема предвид средномесечната 
работна заплата в обществения сектор по данни на Националния статистически 
институт.

Поради което и на основание чл. 21, ал. 1, т. 5, предложение първо от Закона 
за местното самоуправление и местната администрация, чл. 21, ал. 1, т. 6 от Закона 
за местното самоуправление и местната администрация и чл. 124, ал. 2 от Закона 
за публичните финанси, предлагам Великотърновски общински съвет да вземе 
следното

1. Определя размер на основните месечни заплати на Кметовете на кметства, 
считано от 01.07.2022 г., както следва:

Р Е Ш Е Н И Е :



Кметство
Размер на основно 

месечно 
възнаграждение

1 Кмет на кметство Дебелец 1 980 лв.
2 Кмет на кметство Килифарево 1 805 лв.
3 Кмет на кметство Ресен 1 755 лв.
4 Кмет на кметство Самоводене 1 670 лв.
5 Кмет на кметство Беляковец 1 655 лв.
6 Кмет на кметство Водолей 1 655 лв.
7 Кмет на кметство Леденик 1 655 лв.
8 Кмет на кметство Присово 1 655 лв.
9 Кмет на кметство Пчелище ' 1 655 лв.
10 Кмет на кметство Шемшево 1 655 лв.
11 Кмет на кметство Балван 1 640 лв.
12 Кмет на кметство Ново село 1 640 лв.
13 Кмет на кметство Церова кория 1 640 лв.

2. Изменя Приложение № 2 „Разпределение на числеността и разходите за 
работни заплати за делегираните от държавата дейности, местни дейности и 
дофинансираните дейности за 2022 година“ от Решение № 1028/ 28.07.2022 г. на 
Великотърновски общински съвет, описани в Приложение № 1 към настоящото 
решение.

Приложение:
1. Приложение № 1 - Разпре, 

заплати за делегираните от 
дофинансираните дейности за 2022
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ПРИЛОЖЕНИЕ №  1

Р А З П Р Е Д Е Л Е Н И Е

НА ЧИСЛЕНОСТТА И РАЗХОДИТЕ ЗА РАБОТНИ ЗАПЛАТИ ЗА ДЕЛЕГИРАНИТЕ ОТ ДЪРЖАВАТА ДЕЙНОСТИ, 
МЕСТНИТЕ ДЕЙНОСТИ И ДОФИНАНСИРАНИТЕ ДЕЙНОСТИ ЗА 2022 ГОДИНА

№ по ред П О К А З А Т Е Л И БИЛО СТАВА

Численост
на

персонала

Средства 
за работна 
заплата за 

един 
месец

Численост
на

персонала

Средства 
за работна 
заплата за 

един 
месец

ДЕЛЕГИРАНЙ ОТ ДЪРЖАВАТА ДЕЙНОСТИ

1 . Функция "Общи държавни служби" 274 395 365 274 430 780
вт.ч.
ПМС 66 5 3 747 5 3 747

II. Функция "Отбрана и сигурност" 12 11 333 12 11 333
В Т .Ч .

ПМС 212 6 6 057 6 6 057

III. Функция "Здравеопазване" 237 289 795 237 289 796
В Т .Ч .

1 Детски ясли, детски кухни и яслени групи в ОДЗ 176 202 214 176 202 214
2 Здравен кабинет в детски градини и училища 52 77 623 52 77 623
3 Други дейности по здравеопазването 9 9 959 9 9 959

IV. Функция "Социално осигуряване, подпомагане и грижи" 364.5 448 732 364.5 448 732

V. Функция " Почивно дело, култура, религиозни дейности" 190 222 555 190 222 555

МЕСТНИ ДЕЙНОСТИ
1 . Функция "Общи държавни служби" 41 38 084 41 38 084

В Т .Ч .

общински съветници 37 33 083 37 33 083
II. Функция "Образование" 20 23 848 20 23 848
III. Функция "Социално осигуряване, подпомагане и грижи" 121 118 995 121 118 995

IV. Функция "Жилищно строителство, Б К С и опазване на околната среда" 275 239 578 275 239 578

V. Функция "Култура, спорт, почивни дейности и религиозно дело" 110 106 965 110 106 965

1 Група 2 "Физическа култура и спорт" 27 28 801 27 28 801
1.1. Плувен басейн 7 7 361 7 7 361
1.2. ОП "Спортни имоти" 18 19 583 18 19 583
1.3. Поддръжка спортни бази 2 1 857 2 1 857
2 Група 3 "Култура" 83 78164 83 78164

2.1. Духов оркестър 28 24178 28 24178
2.2. ОП "Общинско кабелно радио" 18 17 084 18 17 084
2.3. ДКС "Васил Левски“ 19 19 558 19 19 558
2.4. Други дейности по културата 18 17 344 18 17 344

VI. Функция "Икономически дейности и услуги" 56 64 882 56 64 882
1 Група 2 "Селско стопанство, горско стопанство, лов и риболов 6 7 708 6 7 708

1.1. ОП "Горско стопанство 6 7 708 6 7 708
2 Група 6 "Други дейности по икономиката" 50 57173 50 57173

2.1. Приют за кучета 7 9 507 7 9 507
2.2. Административно - техническо обслужване 18 21 165 18 23 282
2.3. О П " Реклама" 7 8 208 7 8 208
2.4. Младежки дом 18 18 293 18 18 293



ДЪРЖАВНИ ДЕЙНОСТИ, д о ф и н а н с и р а н и  с  м е с т н и  п ри х о д и

1. Функция "Общи държавни служби" 25 28 635 25 31499
II. Функция "Образование" 1 1 542 1 1 542
III. Функция " Култура, спорт, почивни дейности и религиозно дело" 10 10 488 10 10 488

МЕРбПРИЯТИЯ КЪМ ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО
1 Общинска агенция по приватизация 3 2 408 3 2 408

Забележка: Към сред' за работни заплати за един месец допълнително се начисляват ДОО и ЗОВ.
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Гп. счеторрдител
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