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С П И С Ъ К 

 
на класираните в избора за заемане на длъжности  

по Проект „Разкриване на Дневен център за подкрепа на лица с увреждания и 
техните семейства, вкл. с тежки множествени увреждания“ 

 
На 31.05.2022 г., Комисия назначена със Заповед № РД 22-926/ 18.05.2022 г. на 

Кмета на Община Велико Търново, проведе втори етап от избора за заемане на 
длъжности по Проект „Разкриване на Дневен център за подкрепа на лица с увреждания 
и техните семейства, вкл. с тежки множествени увреждания”, гр. Велико Търново, в 
съответствие с обявата, публикувана на официалния сайт на Община Велико Търново. 
  След приключване на събеседването, комисията класира кандидатите по 
низходящ ред, съобразно сбора от получените оценки от събеседването, както следва: 

1. За длъжността „Управител“ по Проект „Разкриване на Дневен център за 
подкрепа на лица с увреждания и техните семейства, вкл. с тежки 
множествени увреждания”:  
 

Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 
Маринела ……. 
Костадинова 
 

вх. № 94-ММ-1484 -1/05.05.2022 г. 
 2.0 точки* 

 
2. За длъжността „Социален работник“ по Проект „Разкриване на Дневен 

център за подкрепа на лица с увреждания и техните семейства, вкл. с тежки 
множествени увреждания”: 

Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 
Албена ……. Кръстева 
 

вх. № 94-АА-4040-3/05.05.2022 г. 
 9.00 точки 

Милена ……. Тодорова 
 

вх. № 94-ММ-20969-2/11.05.2022 г. 
 9.00 точки 

Маринела …. Костадинова 
 

вх. № 94-ММ-1484-2/05.05.2022 г. 
 5.40 точки 

Невена …… Петрова 
 

вх. № 94-НН-624-3/16.05.2022 г. 
 2.60 точки* 

 
3. За длъжността „Трудотерапевт“ по Проект „Разкриване на Дневен център за 

подкрепа на лица с увреждания и техните семейства, вкл. с тежки 
множествени увреждания”: 
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Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 
Иванина …….. Илиева 
 

вх. № 94-ИИ-14234-3/09.05.2022 г. 
 9.00 точки 

Кристина …… Кънчева 
 

вх. № 94-КК-10454-1/12.05.2022 г. 
 9.00 точки 

Ваня ………. Ангелова 
 

вх. № 94-ВВ-2414-1/05.05.2022 г. 
 8.00 точки 

Маргрета ……. Борисова 
 

вх. № 94-ММ-20553-1/05.05.2022 
г. 
 6.00 точки 

Теодора ……. Йорданова 
 

вх. № 94-ТТ-3560-1/13.05.2022 г. 
 3.00 точки 

Невена …….. Петрова 
 

вх. № 94-НН-624-1/13.05.2022 г. 
 3.00 точки 

4. За длъжността „Касиер-домакин“ по Проект „Разкриване на Дневен център 
за подкрепа на лица с увреждания и техните семейства, вкл. с тежки 
множествени увреждания”: 

Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 
Ваня ……… Ангелова 
 

вх. № 94-ВВ-2412-2/05.05.2022 г. 
 9.00 точки 

Детелина ….. Драганова 
 

вх. № 94-ДД-4784-2/04.05.2022 г. 
 9.00 точки 

Здравка …….. Борисова 
 

вх. № 94-ЗЗ-1836-2/29.04.2022 г. 
 1.00 точки* 

5. За длъжността „Логопед/психолог“ по Проект „Разкриване на Дневен център 
за подкрепа на лица с увреждания и техните семейства, вкл. с тежки 
множествени увреждания”: 

Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 
Невяна ……. Иванова 
 

вх. № 94-НН-11429-1/12.05.2022 г. 
 1.80 точки* 

6. За длъжността „Санитар“ по Проект „Разкриване на Дневен център за 
подкрепа на лица с увреждания и техните семейства, вкл. с тежки 
множествени увреждания”: 

Име и фамилия Вх. № на документите 

Общ брой 
точки от 

събеседване 
Наталия …… Петрова 
 

вх. № 94-НН-9883-1/11.05.2022 г. 
 9.00 точки 

Невена ……… Петрова 
 

вх. № 94-НН-624-2/13.05.2022 г. 
 4.80 точки 
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 * Съгласно чл. 10, ал. 5 от утвърдена от Кмета на Община Велико Търново 

Процедура за подбор на персонал по проект Проект „Разкриване на Дневен център за 
подкрепа на лица с увреждания и техните семейства, вкл. с тежки множествени 
увреждания”, максималният средноаритметичен брой точки за всеки кандидат е 9 
точки. Допустим минимален брой точки за оценка от събеседване е 3 точки. Кандидати, 
получили средноаритметичен брой точки по – малко от 3 не се класират за съответната 
длъжност. 
 


