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ОТНОСНО: Приемане на Отчет на План за действие за 2019 г, и План за действие за 
2020 г. за осигуряване на равни възможности за хората с увреждания в Община Велико 
Търново

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН ПРЕДСЕДАТЕЛ,
УВАЖАЕМИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,

Основна цел при прилагане на политиката в областта на интеграцията на хората 
с увреждания е създаване на условия и гаранции за равнопоставеност и пълноценно 
участие на хората с увреждания във всички области на обществения живот, както и 
упражняване на техните права чрез осигуряване на социално-икономическа подкрепа 
на самите хора с увреждания и на членовете на техните семейства.

Настоящият Отчет на Плана за действие за 2019 г. за осигуряване на равни 
възможности за хората с увреждания в Община Велико Търново е изготвен от 
Дирекция „Социални дейности и здравеопазване", съвместно с всички ангажирани с 
проблемите на хората с увреждания дирекции в Община Велико Търново, институции и 
неправителствени организации.

Чрез реализиране на заложените дейности през отчетния период, са постигнати 
следните резултати:

Създаване на условия за адаптиране на битовата, околната, 
институционалната и комуникационна среда към нуждите на хората с увреждания и 
повишаване на тяхната мобилност;

> Промяна на модела на грижа за хората с увреждания и осигуряване на 
преход от институционални грижи към услуги в общността;

> Гарантиран достъп до качествено образование за хората с увреждания;
> Разширяване възможностите за трудова заетост при хората с увреждания и 

включването им в различни програми за осигуряване на подходящи работни места;
> Осигуряване на равни възможности за спорт, отдих, туризъм и участие в 

културния живот;
> Повишаване степента на информираност на обществото за проблемите и 

възможностите на хората с увреждания в общината и промяна в обществените нагласи 
спрямо тях;

> Осигуряване на комплексна медицинска и социална рехабилитация, 
помощни средства, приспособления, съоръжения и медицински изделия.



Финансирането на реализираните дейности е в рамките на утвърдените бюджети 
на отговорните институции, със средства по национални програми и чрез изпълнение 
на проекти, финансирани по Оперативните програми.

Предложеният План за действие за 2020 г. е изцяло съобразен с Националната 
стратегия за хората с увреждания 2016 -  2020 г., Конвенцията за правата на хората с 
увреждания, Плана за действие на Република България за прилагане на Конвенцията за 
правата на хората е увреждания (2015 -  2020), както и с Плана за изпълнение на 
Националната стратегия за дългосрочна грижа за периода 2018 -  2021 г.

Настоящият Отчет на Плана за действие за 2019 г. и План за действие за 2020 г. 
за осигуряване на равни възможности за хората с увреждания в Община Велико 
Търново са разгледани, обсъдени и приети от членовете на Обществения съвет за 
социално подпомагане при Община Велико Търново.

Във връзка с гореизложеното и на основание чл. 21, ал. 1, т. 12 от ЗМСМА, 
предлагам на Великотърновски общински съвет да приеме следното:

Р Е Ш Е Н И Е :

На основание чл. 21, ал. 1, т. 12 от ЗМСМА, Великотърновски общински съвет 
приема:

1. Отчет на План за действие за 2019 г. за осигуряване на равни възможности за 
хората с увреждания в Община Велико Търново

2. План за действие за 2020 г. за осигуряване на равни възможности за хората с 
увреждания в Община Велико Търново

Приложения:
1. Отчет на План за действие за 2019 г. за осигуряване на равни възможности за 

хората с увреждания в Община Велико Търново.
2. План за действие за 2020 г. за осигуряване на равни възможности за хората с 

увреждания в Община Велико Търново.

С уважение,

ИНЖ. ДАНИЕЛ ПАНОВ
Кмет на Община Велико Т]£

Съгласували:

РОСИЦА ДИМИТРОВА
Директор на Дирекция „Социапнц дщтости и здравеопазване “

ДЕСИСЛАВА ЙОНКОВА
Директор на Дирекция „ Правно обслужване и управление на собствеността “

Изготвил:
Йоана Стефанова -  главен експерт в дирекция СДЗ


