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КМЕТА НА ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО

I/ОТНОСНО: Приемане на Отчет на План за действие за 2018 г. и План за действие за 
2019 г. за осигуряване на равни възможности за хората с увреждания в Община Велико 
Търново

Основна цел при прилагане на политиката в областта на интеграцията на хората 
с увреждания е създаване на условия и гаранции за равнопоставеност и пълноценно 
участие на хората с увреждания във всички области на обществения живот, както и 
упражняване на техните права чрез осигуряване на социално-икономическа подкрепа 
на самите хора с увреждания и на членовете на техните семейства.

Настоящият Отчет на Плана за действие за 2018 г. за осигуряване на равни 
възможности за хората с увреждания в Община Велико Търново е изготвен от 
Дирекция „Социални дейности и здравеопазване“, съвместно с всички ангажирани с 
проблемите на хората с увреждания дирекции в Община Велико Търново, институции и 
неправителствени организации.

Чрез реализиране на заложените дейности през отчетния период, са постигнати 
следните резултати:

> Създаване на условия за адаптиране на битовата, околната, 
институционалната и комуникационна среда към нуждите на хората с увреждания и 
повишаване на тяхната мобилност;

> Промяна на модела на грижа за хората с увреждания и осигуряване на 
преход от институционални грижи към услуги в общността;

> Гарантиран достъп до качествено образование за хората с увреждания;
> Разширяване възможностите за трудова заетост при хората с увреждания и 

включването им в различни програми за осигуряване на подходящи работни места;
> Осигуряване на равни възможности за спорт, отдих, туризъм и участие в 

културния живот;
> Повишаване степента на информираност на обществото за проблемите и 

възможностите на хората с увреждания в общината и промяна в обществените нагласи 
спрямо тях;

> Осигуряване на комплексна медицинска и социална рехабилитация, 
помощни средства, приспособления, съоръжения и медицински изделия.

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН ПРЕДСЕДАТЕЛ, 
УВАЖАЕМИ ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,

ISO 9001:2008 Сертификат N Q030304 
ISO 14001:2004 Сертификат N 23285 
ISO 27001:2005 Сертификат N 23285
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Финансирането на реализираните дейности е в рамките на утвърдените бюджети 
на отговорните институции, със средства по национални програми и чрез изпълнение 
на проекти, финансирани по Оперативните програми.

Предложеният План за действие за 2019 г. е изцяло съобразен с Националната 
стратегия за хората с увреждания 2016 -  2020 г., Конвенцията за правата на хората с 
увреждания, Плана за действие на Република България за прилагане на Конвенцията за 
правата на хората с увреждания (2015 -  2020), както и с Плана за изпълнение на 
Националната стратегия за дългосрочна грижа за периода 2018 -  2021 г.

Настоящият Отчет на Плана за действие за 2018 г. и План за действие за 2019 г. 
за осигуряване на равни възможности за хората с увреждания в Община Велико 
Търново са разгледани, обсъдени и приети на заседание на Обществен съвет за 
социално подпомагане.

Във връзка с гореизложеното и на основание чл. 21, ал. 1, т. 12 от ЗМСМА, 
предлагам на Великотърновски Общински съвет да приеме следното:

На основание чл. 21, ал.1, т. 12 от ЗМСМА, Великотърновски Общински съвет 
приема:

1. Отчет на Плана за действие за 2018 г. за осигуряване на равни 
възможности за хората с увреждания в Община Велико Търново

2. План за действие за 2019 г. за осигуряване на равни възможности за хората 
с увреждания в Община Велико Търново

ПРИЛОЖЕНИЕ: 1. Отчет на Плана за действие за 2018 г. за осигуряване на 
равни възможността хората с увреждания в Община Велико Търново

/21 План за действие за 2019 г. за осигуряване на равни 
възможности за )/оррта с увреждания в Община Велико Търново

Р Е Ш Е Н И Е :

ИНЖ. ДАНИЕЛ Ш И
Кмет на Община Велиь

Съгласували:

С уважение,

РОСИЦА ДИМИТРОВ^
Директор Дирекция „ Социални дейности и здравеопазване “

Директор Дирекция “Правно обслужване и управление на собствеността“
ДЕСИСЛАВА ЙОНКОВА

Изготвил:
Айля Сюлейманбва /  главен експерт в дирекция СДЗ



ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ ЗА 2019 ГОДИНА
ЗА ОСИГУРЯВАНЕ НА РАВНИ ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ХОРАТА С УВРЕЖДАНИЯ

В ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО

Д е й н о с т и О т го во р н и
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О ч а к ва н и  р е зу л т а т и С р о к
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Цел 1. Осигуряване на дост ъп до среда за  ж ивеене, до т ранспорт  и т ранспорт ни услуги , до инф ормация и до комуникации.

1. Осигуряване на 
достъпен транспорт на 
лицата с увреждания.

1. Община 
Велико Търново.
2. Ръководители на 
специализирани 
институции, услуги в 
общността и учебни 
заведения

Осигурени специални 
транспортни услуги за деца и 
възрастни с увреждания, които 
не могат да ползват 
стандартните транспортни 
услуги.

постоянен - осигурени 
специални 
транспортни 
услуги за деца и 
възрастни с 
увреждания;
-брой адаптирани 
МПС от градския 
транспорт за хора 
с увреждания.

В рамките на 
утвърдения бюджет, 
със средства по 
програми и проекти, 
чрез организиране на 
благотворителни 
събития.

2. Предприемане на 
мерки за премахване 
на архитектурните 
бариери и 
осигуряване на 
физически достъп до 
обществени сгради, 
открити пространства, 
спортни и културни 
обекти за лица с 
увреждания.

1. Община 
Велико Търново;
2. Ръководители на 
местни структури на 
държавната 
администрация, на 
спортни и културни 
обекти и др.

Създадени по-добри 
възможности за социални 
контакти и повишено качество 
на живот на хората с 
увреждания.

постоянен - брой 
адаптирани 
улици;
- брой изградени 
подходи;
- брой монтирани 
звукови 
светофари;
- осигуряване на 
маркировка за 
хора с
увреждания.

В рамките на 
утвърдения бюджет, 
допълнително 
финансиране по 
проекти, външни 
донори, частни 
дарители, сдружения, 
НПО и др.

Ниш ta действие ш 20/9 г. ш осигуряване на равни аътпжноапи па хората е увреждания
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3. Осигуряване на 
специални условия за 
движение, спиране и 
паркиране на моторни 
превозни средства, 
управлявани или 
ползвани от хора с 
увреждания.

1. Община 
Велико Търново;
2. Дирекция 
“Социално 
подпомагане”;
3. Общински 
организации за и на 
хората с увреждания

Създадени специални условия 
за движение, спиране и 
паркиране на моторни превозни 
средства, управлявани или 
ползвани от хора с увреждания.

постоянен - брой издадени 
карти за 
безплатно 
паркиране на 
хора с трайни 
увреждания;
- брой
предоставени 
винетни стикери 
на лица с трайни 
увреждания;
- брой карти за 
преференциално 
пътуване в 
градския 
транспорт.

В рамките на 
утвърдените им 
бюджети, частни 
дарители, сдружения, 
НПО и др.

Цел 2. Осигуряване на адекватна подкрепа за ж ивот в общността

1. Реализиране на 
дейности в 
изпълнение на План 
за действие за 2018- 
2021 г. към 
Национална стратегия 
за дългосрочна грижа.

1. Община 
Велико Търново;
2. Дирекция 
“Социално 
подпомагане”

Намален брой потребители на 
специализирани институции за 
лица с умствена изостаналост и 
проучени възможности за 
реинтеграцията им в семейна 
среда или в социални услуги в 
общността, в т. ч. и от 
резидентен тип.

2019 г. - брой 
извършени 
социални оценки 
на потребители 
на
специализирани
институции;
- брой
потребители, 
подходящи за 
реинтеграция в 
семейна среда;
- брой
потребители,

Не са необходими 
допълнителни 
финансови средства

Hutu ui i'k'iianeue w 2019 л  sa осигуряване ini расни <еьхчожности па хората c увреждания
е Община He.iннн Търнене
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подходящи за 
извеждане в 
социални услуги 
в общността.

2. Реализиране на проект 
Изграждане на 
Комплекс за социални 
грижи за възрастни 
хора и лица е 
умствена 
изостаналост по 
Процедура 
BG16RFOPOO 1-5.002 
по Оперативна 
програма „Региони в 
растеж“

Община Велико 
Търново

Реализиране на дейности по 
изграждане на 4 Центъра за 
грижа за лица с умствена 
изостаналост в с. Церова кория, 
1 Център за грижа за възрастни 
хора в невъзможност за 
самообслужване в гр. Велико 
Търново.

2019 г. - извършени 
строително- 
ремонтни 
дейности.

В рамките на 
утвърдения бюджет на 
проекта.

3. Реализиране на проект 
„Изграждане на 
комплекс от социални 
услуги за деца“ по 
Оперативна програма 
„Региони в растеж“ 
2014-2020

Община Велико 
Търново

Реализиране на проектните 
дейности за разкриване на 1 
Преходно жилище за деца от 15 
до 18 г., 1 Дневен център за 
подкрепа на деца с тежки 
множествени увреждания и 
техните семейства и 
осъществяване на ремонт, 
обзавеждане и оборудване на 
разкрит Център за обществена 
подкрепа.

2019 г. - извършени 
строително- 
ремонтни 
дейности, 
оборудване и 
обзавеждане.

В рамките на 
утвърдения бюджет на 
проекта.

4. Кандидатстване по 
Процедура, чрез 
директно 
предоставяне на 
безвъзмездна 
финансова помощ

Община Велико 
Търново

Разработено и предоставено на 
Управляващия орган проектно 
предложение.

2019 г. - Разработено и 
предоставено 
проектно 
предложение.

Не са необходими 
финансови средства

II. шit hi дсйсншие in 20/4  г. т осигуряване на равин оъошжноснш на хората е увреждания
и Община Не.шко Търново
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BG05M9OP001-2.019 
„Продължаваща 
подкрепа за 
деинституционализац 
ия на деца и младежи
-  ЕТАП 2- 
предоставяне на 
социални и 
интегрирани здравно
-  социални услуги за 
деца и семейства“ 
Компонент 1 по 
Оперативна програма 
„Развитие на 
Човешките ресурси.

5. Продължаване 
процеса на интеграция 
и ресоциализация и 
повишаване 
качеството на грижа 
за лицата с 
увреждания, 
настанени в 
специализираните 
институции и 
социални услуги в 
общността.

1 .Ръководители на 
специализирани 
институции и услуги 
в общността.

Повишено качество на грижа, 
чрез оказване на помощ и 
подкрепа на потребителите при 
изграждане на умения за 
самостоятелен живот, 
разширяване на възможностите 
за трудотерапия, подобряване 
на контактите със семейства, 
близки и роднини и др.

постоянен - брой
реинтегрирани
лица;
- брой
потребители на 
специализирани 
институции за 
хора с 
увреждания 
изведени в 
социални услуги 
в общността, в 
т.ч. и от 
резидентен тип;
- брой 
потребители, 
ползващи 
социални услуги

Не са необходими 
допълнителни 
финансови средства.

fl.idti ш ih'ticmiuii’ hi 2019 sti осигуряване па расни съшожноеиш па хората с увреждания
<: Община Ие.шко Търнава
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в общността, в 
т.ч. и от 
резидентен тип.

6. Реализиране на проект 
на Община Велико 
Търново по ОП РЧР 
2014 -2020 г. 
„Общностен център за 
деца и родители 
Царевград“ и 
осигуряване на 
устойчивост на 
проектните дейности.

Община Велико 
Търново

Реализиране на проектните 
дейности до 31.12.2019 г. и 
осигуряване на финансови 
средства за продължаване 
предоставянето на социалните 
услуги, след приключването на 
проекта.

2019 г. - брой
обхванати деца и 
родители 
ползвали услуги 
по проекта;
- брой назначен 
персонал.

В рамките на 
утвърдения бюджет на 
проекта.

7. Реализиране на 
социалните услуги 
„Личен асистент“ и 
„Домашен 
помощник“.

Община Велико 
Търново, Дирекция 
„Социално 
подпомагане“ -  
Велико Търново

Подобряване качеството на 
живот на лица с увреждания, в 
т.ч. и деца е увреждания и 
техните семейства и хора над 
65 г., които са в частична или 
пълна невъзможност за 
самообслужване или в риск от 
социална изолация.

2019 г. -брой сключени 
трудови договори 
за изпълнение на 
длъжностите 
„Личен асистент“ 
и „Домашен 
помощник“
- брой сключени 
договори за 
ползване на 
социалните 
услуги „Личен 
асистент“ и 
„Домашен 
помощник“.

Със средства от 
държавния бюджет.

8. Кандидатстване е 
проектно
предложение и 
стартиране
реализиране на проект

Община Велико 
Търново

Подобряване качеството на 
живот на лица е увреждания и 
хора над 65 г„ които са в 
частична или пълна 
невъзможност за

2019 г. - подписан 
договор и 
стартирали 
дейности по 
проекта.

В рамките на 
утвърдения бюджет на 
проекта.

Пти ш действие ui 2019 л  ш осигуряване па равин оъшожиости на хората с увреждания
в Община Ке.тко Търнопа

5



) )

по Оперативна 
програма „Развитие на 
човешките ресурси“ 
2014-2020, схема за 
безвъзмездна 
финансова помощ 
BG05M9OP001-2.040 
“Патронажна грижа за 
възрастни хора и лица 
е увреждания -  
Компонент 2“.

самообслужване или в риск от 
социална изолация, чрез 
осигуряване на мрежа от 
здравно-социални услуги в 
домашна среда.

9. Реализиране на проект 
за изграждане на 
Кризисен център за 
бездомни и социално 
слаби лица.

Община Велико 
Търново

Извършване на строително - 
ремонтни дейности по 
изграждане на Кризисен център 
за бездомни и социално слаби 
лица.

юли 2019 г. Изграден 
Кризисен център 
за бездомни и 
социално слаби 
лица.

В рамките на 
утвърдения бюджет по 
проекта.

10. Кандидатстване е 
проектно
предложение и 
стартиране
реализиране на проект 
по Оперативна 
програма „Развитие на 
човешките ресурси“ 
2014-2020, схема за 
безвъзмездна 
финансова помощ 
BG05M90P001-2.029 
“Интегрирани 
дейности за устойчиво 
градско развитие“.

Община Велико 
Търново

Разработено и предоставено на 
Управляващия орган проектно 
предложение.

Четвърто 
тримесечие 
на 2019 г.

- Подадено
проектно
предложение.

Не са необходими 
финансови средства.

11. Изготвяне и 
реализиране на проект

Община Велико 
Търново

Подобряване качеството на 
живот на 75 лица от най-

постоянен - изготвен и 
одобрен проект

Със средства осигурени 
от фонд “Социална

//. ми v i Oeiiamtue hi 20 .19 л m осагуряаапе ни ранни аът ож поет ч па хорапм е уирежбашт
п Община В елим  Търкано



за продължаване на 
дейността на 
“Обществена 
трапезария”.

уязвимите социални групи и 
задоволяване потребностите от 
храна на хора, които не могат 
да си я осигурят сами.

- подписан 
договор за 
реализиране на 
социалната 
услуга
„Обществена
трапезария“
- брой
потребители на 
обществената 
трапезария 
-брой договори с 
потребители.

закрила” към 
Министерство на труда 
и социалната политика.

12. Подобряване на 
материалната база и 
условията на живот на 
потребителите на 
социални услуги в 
Община Велико 
Търново.

1. Община Велико 
Търново;
2. Ръководители на 
специализираните 
институции и услуги 
в общността
3 . НПО

Подобрена материална база и 
повишено качество на 
предоставяните социални 
услуги.

постоянен - извършени 
подобрения в 
материалната 
база на
специализиранит 
е институции и 
социални услуги 
в общността.

В рамките на 
утвърдения бюджет, 
допълнително 
финансиране по 
проекти, външни 
донори, частни 
дарители, НПО и др.

13. Повишаване 
квалификацията и 
мотивацията на 
персонала, ангажиран 
в специализираните 
институции и 
социални услуги в 
общността за лица е 
увреждания.

1. Община Велико 
Търново;
2. Ръководители на 
специализираните 
институции и услуги 
в общността
3 . НПО

1. Повишена професионална 
компетентност и мотивация на 
специалистите, работещи с 
хора с увреждания в 
специализираните институции 
и социални услуги в общността.
2. Повишаване на качеството на 
предоставяните социални 
услуги.

постоянен - брой участия в 
обучения, 
семинари, 
работни срещи и 
др. на персонала, 
ангажиран в 
специализиранит 
е институции и 
социални услуги 
в общността за 
лица с 
увреждания;

В рамките на 
утвърдените бюджети, 
финансиране по 
проекти, НПО и др.

План hi действие m 201V ui осигуряване ни раи и и възможности па хората с увреждания
в Оощина He.Iако Търново
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- брой проведени 
супервизии на 
персонала, 
ангажиран в 
специализиранит 
е институции и 
социални услуги 
в общността за 
лица с 
увреждания.

14. Увеличаване на 
капацитетите на 
съществуващите 
социални услуги в 
общността за хора е 
увреждания и стари 
хора.

Община Велико 
Търново

Подобряване качеството на 
живот на лицата е увреждания, 
чрез увеличаване на 
капацитетите на Център за 
социална рехабилитация и 
интеграция за възрастни и лица 
е увреждания над 18 години, 
Център за социална 
рехабилитация и интеграция за 
лица с психични разстройства и 
лица с интелектуални 
затруднения и Дневен център 
за стари хора.

2019 г. - Увеличен 
капацитет на 
Център за 
социална 
рехабилитация и 
интеграция за 
възрастни и лица 
с увреждания над 
18 години, 
Център за 
социална 
рехабилитация и 
интеграция за 
лица с психични 
разстройства и 
лица с
интелектуални 
затруднения и 
Дневен център за 
стари хора.

Със средства от 
държавния бюджет.

II. ши id действие in 2(119 л sa осигуряване ни расни съ i.no.wiiocmu па хората с унрежншшя
е Община Велиш  Търново
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Ц ел 3. Осигуряване на дост ъп и приобщ аване на всяко дет е в образоват елнат а сист ем а и възм ож ност и за  обучение
през целия ж ивот

1. Обхващане на децата 
с увреждане в 
предучилищна и 
училищна възраст в 
образователната 
система и изграждане 
на подкрепяща среда.

1. РИО на МОН;
2. Ресурсен център;
3. Община 
Велико Търново.

Повишаване броя на 
интегрираните деца и ученици 
със специални образователни 
потребности в детските 
градини и 
общообразователните училища.

постоянен - брой деца със СОП от 
специализирани 
институции и соц. услуги в 
общността, в т.ч. и от 
резидентен тип, за които е 
осигурен достъп до 
образование;
- брой деца от общността, в 
т.ч и от резидентен тип, 
насочени за интегрирано 
обучение и ресурсно 
подпомагане.

В рамките на 
утвърдените 
им бюджети.

2. Обучение на ресурсни 
учители, работещи с 
деца и ученици със 
специални 
образователни 
потребности.

1. РИО на МОН;
2. Ресурсен център;
3. Община 
Велико Търново.

Повишена професионална 
компетентност на 
специалистите, работещи с 
деца и ученици със специални 
образователни потребности.

постоянен - брой проведени обучения 
на ресурсни учители и 
други специалисти за 
работа с деца и ученици 
със специални 
образователни 
потребности.

В рамките на 
утвърдените 
им бюджети.

Ц ел 4. О сигуряване на услови я  за  работ а и зает ост  на хорат а с увреж дания

1. Реализиране на 
програми и мерки за 
осигуряване на 
трудова заетост на 
хора с трайни 
увреждания.

1. Дирекция “Бюро 
по труда”;
2. Дирекция 
“Социално 
подпомагане”;
3. Община 
Велико Търново

Осигурена трудова заетост на 
хора с увреждания.

постоянен - брой безработни лица с 
намалена 
работоспособност 
включени в заетост на 
активния пазар;
- брой безработни лица с 
намалена

В рамките на 
утвърдените 
бюджети, 
програми и 
проекти.

II. uni т  действие ui 2Шй е. ш осигуряване на равни вь сможиоспт па хората (‘увреждания
« Община Не.тко Търново
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работоспособност 
включени в заетост по 
мерки по ЗНЗ.

2. Създаване на условия 
за развитие на 
самостоятелна 
стопанска дейност на 
хората с увреждания 
от Община Велико 
Търново.

1. Агенция за хората 
с увреждания

Създадени условия за развитие 
на самостоятелна стопанска 
дейност на хората с 
увреждания.

постоянен - брой лица е трайни 
увреждания
кандидатствали е проекти 
пред АХУ;

- брой финансирани от 
АХУ проектни 
предложения от лица е 
трайни увреждания.

В рамките на 
бюджета на 
Агенция на 
хората е 
увреждания.

Ц ел  5. О сигуряване на дост ъп до спорт , отдих, т уризъм  и участ ие в култ урния ж ивот

1. Осигуряване на 
възможности за 
пълноценен отдих и 
почивка на хората е 
увреждания, 
настанени в 
специализирани 
институции и 
ползващи социални 
услуги в общността.

1. Управители на 
специализирани 
институции и на 
социални услуги в 
общността.

Осигурена възможност за 
пълноценен отдих и почивка на 
хората с увреждания, настанени 
в специализираните 
институции и социални услуги 
в общността.

постоянен - брой организирани 
екскурзии, излети и 
почивки за потребителите 
на специализирани 
институции и социални 
услуги в общността, в т.ч. 
и от резидентен тип.

В рамките на
утвърдения
бюджет на
институциите,
допълнително
финансиране
по проекти,
външни
донори,
частни
дарители,
НПО и др.

2. Осигуряване на 
възможност за 
участие на хората с 
увреждания в спортни 
и културни прояви.

1 .Община 
Велико Търново;
2.Управители на 
специализирани 
институции и на 
алтернативни

Интеграция на хората с 
увреждания в обществото чрез 
спортни изяви.
Създадени условия за социално 
включване на хората е 
увреждания в културния живот

постоянен - брой проведени спортни 
прояви за хора е 
увреждания;
- брой организирани 
посещения на културни 
мероприятия.

В рамките на
утвърдения
бюджет,
допълнително
финансиране
по проекти,

П.шн ча действие ш 2014 ui осиеуршише на рити въчможности на хората с увреждания
а Община Нетно Търново
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социални услуги;
3.Организации на и 
за хората с 
увреждания.

на обществото. външни 
донори, 
дарители и 
др.

Цел 6. П овиш аване ст епент а на инф ормираност  на общ ест вот о за проблем ит е и възм ож ност ит е на хорат а с увреж дания
в общ инат а и пром яна в общ ест венит е нагласи спрямо т ях

1. Провеждане на 
информационни 
кампании по 
отношение 
проблемите, 
правата и 
възможностите на 
хората с увреждания в 
общината.

1. Община 
Велико Търново;
2. Дирекция 
„Бюро по труда”;
3. Дирекция 
„Социално 
подпомагане”;
4. Управители на 
специализирани 
институции и 
социални услуги в 
общността;
5. Организации на и 
за хората е 
увреждания

Повишаване на положителното 
отношение на обществеността 
по отношение осигуряването на 
равни права и възможности на 
хората с увреждания.

постоянен - брой проведени 
информационни кампании 
в местни и национални 
печатни и електронни 
медии.

В рамките на
утвърдените
бюджети.

2. Организиране и 
участие в тематични 
благотворителни 
изложби и кампании.

1 .Община 
Велико Търново;
2. Управители на 
специализирани 
институции и 
социални услуги в 
общността;
3. Организации на и 
за хората е 
увреждания

1. Повишаване на 
чувствителността и 
толерантността на обществото 
към хората с увреждания;
2. Осигуряване на обществена 
подкрепа на дейностите, 
реализирани в 
специализираните институции 
и социални услуги в общността 
в общината.

постоянен - брой проведени 
благотворителни 
кампании.

В рамките на
утвърдените
бюджети,
допълнително
финансиране
по проекти,
външни
донори,
частни
дарители и др

U ntil in deitvintuH' in 2010 л m осигуряване mi рачпи иьто-панчиш пи хората c увреждания
в Община Ве:шко Търново



) )

Ц ел 7. Осигуряване на ефективен достъп до качествени здравни услуги

1. Осигуряване на 
условия за превенция 
на социално значими 
заболявания.

1. Регионална 
здравна инспекция;
2. Община Велико 
Търново

Проведени кампании за 
популяризиране здравословния 
начин на живот с цел 
превенция на социално 
значимите заболявания.

постоянен - брой проведени кампании 
за информиране и 
превенция на населението 
по отношение на различни 
заболявания.

В рамките на
утвърдения
бюджет,
допълнително
финансиране
по проекти,
външни
донори,
частни
дарители и
др.

2. Предоставени 
медицински изделия, 
помощни средства, 
приспособления и 
съоръжения 
/МИПСПС/ и 
осъществяване на 
контрол по 
предоставянето им.

1 .Дирекция
’’Социално
подпомагане”;
2. Регионална 
здравна инспекция.

Снабдяване на нуждаещите се 
лица с МИПСПС и осъществен 
контрол по предоставянето им.

постоянен - брой подадени молби за 
покупка и ремонт на 
МИПСПС;
- брой издадени заповеди 
за отпускане на целева 
помощ;

- брой извършени 
проверки, във връзка със 
спазване на реда и 
условията при снабдяване 
с МИПСПС.

В рамките на 
бюджета на 
отговорните 
институции.

Планът за действие за осигуряване на равни възможности за хората с увреждания за 2019 г. е изготвен от Дирекция 
“Социални дейности и здравеопазване“ при Община Велико Търново и е съгласуван с всички институции и организации, 
ангажирани с проблемите на хората с увреждания.

Настоящия документ е обсъден и приет от Обществения съвет за социално подпомагане при Община Велико Търново и е 
отворен документ, който може да бъде актуализиран и допълван.

И. ши la действие ш 20 № г. и< осигуряване на равин оътожиоети mi хората с увреждания
е Община Не.шко Търново
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Отчет на План за действие за 2011 р а  осигуряване на равни възможности на хорап Уувреждания в Община Велико Търново

ОТЧЕТНА ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ ЗА 2018 ГОДИНА 
ЗА ОСИГУРЯВАНЕ НА РАВНИ ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ХОРАТА С УВРЕЖДАНИЯ

В ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО

Д е й н о с т и О т го во р н и
и н ст и т уц и и

О т ч ет
Ф и н а н си р а н е

С р ед ст ва  И зт о ч н и к

Ц ел 1. Осигуряване на дост ъп до среда за ж ивеене, до т ранспорт  и т ранспорт ни услуги , до инф ормация и до комуникации

1 Осигуряване на 
достъпен 
транспорт на 
лицата с 
увреждания.

1. Община 
Велико Търново.
2. Ръководители на 
специализирани 
институции, услуги в 
общността и учебни 
заведения.

• Всички превозни средства от масовия обществен транспорт в 
град Велико Търново са адаптирани за ползване от хора с 
увреждания.

• За нуждите на потребителите на социалната услуга в 
общността -  Дневен център за деца и младежи с увреждания 
„Дъга“, гр. Велико Търново е осигурено собствено специализирано 
транспортно средство. Автомобилът, обслужващ децата и 
младежите от Дневния център за деца и младежи с увреждания, е 
оборудван с хидравлична рампа за хора с двигателни затруднения 
и инвалидни колички. Осигурена е възможност за транспортиране 
на децата и младежите с увреждания съобразно техния режим от 
домашната среда до социалната услуга и до учебните заведения.

• Децата и младежите, настанени в Център за настаняване от 
семеен тип I за младежи с увреждания, гр. Велико Търново, ул. 
„Ил. Драгостинов“ №ЗА, вх. А, ползват служебен транспорт. За 
младежите, които се обучават в ЦСОП и ползват съпътстващи 
социални услуги, е осигурен специализиран транспорт от 
социалната услуга, чрез който се осъществява необходимата 
мобилност до и от училище, ЦСРИ, ДЦДМУ, ДЦПЛУ.

От общинския бюджет. В 
рамките на утвърдените 
бюджети на съответните 
социални услуги.

Общи па Велико Чъртиш 
март 20!9 г.
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)  Център за социална рехабилитация и лтеграция за деца и 
младежи осигурява ежеседмичен транспорт за придвижване на 
децата/младежите, които посещават социалната услуга от и до 
ЦНСТ I за младежи с увреждания и ЦНСТ III за деца без 
увреждания. Осигурен е служебен автомобил на ЦСРИ за деца и 
младежи за вземане на дете от домашния му адрес и 
придружаването му обратно до дома му след приключване на 
заниманията в центъра.

• Център за специална образователна подкрепа, гр. Велико 
Търново разполага е училищен автобус (15 + 1 места), с който се 
извършва ежедневен превоз на ученици в рамките на града и с 
отдалечено местоживеене.

• Център за специална образователна подкрепа, с. Ново село има 
сключен договор с лицензирана транспортна фирма за превоз на 
деца и ученици, чрез който се осъществява необходимата 
мобилност ежедневно или два пъти седмично, в зависимост от 
формата на обучение.

• За нуждите на потребителите на социалните услуги в 
общността Център за социална рехабилитация и интеграция за 
възрасти и лица с увреждания над 18 години и Център за социална 
рехабилитация и интеграция за лица е психични разстройства и 
интелектуални затруднения е закупен автомобил с цел развиване на 
мобилните услуги на центъра.

• По проект „Инвестиция в ранното детство -  гаранция за
благосъстоянието на децата и семействата в Община Велико 
Търново“ по проект за социално включване на Министерство на 
труда и социалната политика, през 2015 г. Община Велико Търново 
получи специализиран автомобил 11+1 места „РЕНО МАСТЪР‘, 
пригоден за деца с увреждания, на стойност 67 264 лв. През 2018 г. 
специализираният автомобил се ползва за развиване на мобилната 
работа по стартиралия през м. август 2016 г. проект на Община 
Велико Търново „Общностен център за деца и родители 
Царевград“, който надгражда постигнатите резултати по проект 
„Инвестиция в ранното детство -  гаранция за благосъстоянието на 
децата и семействата в община Велико Търново“.________________

От общинския бюджет. В 
рамките на утвърдените 
бюджети на съответните 
социални услуги и от 
преходен остатък.

По ОП „РЧР“ , Проект 
„Общностен център за деца 
и родители Царевград“

Общини Велика Тьршто 
март 2D 19
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2 Предприемане на 
мерки за 
премахване на 
архитектурните 
бариери и 
осигуряване на 
физически 
достъп до 
обществени 
сгради, открити 
пространства, 
спортни и 
културни обекти 
за лица с 
увреждания.

1. Община 
Велико Търново;
2. Ръководители на 
различни местни 
структури на 
държавната 
администрация, на 
спортни и културни 
обекти и др.

)  През 2018 година са извършени ремонт Дейности, свързани с 
изграждането на рампи, санитарни помещения, монтиране на 
асансьор, реконструкция и рехабилитация на инфраструктура, 
подходящи за хора с увреждания, както следва:

• В ОУ „Бачо Киро“, гр. Велико Търново е изградена рампа за 
инвалидни колички на източния вход на училището откъм ул. 
„Йоновка“. Входът в училищната сграда се осъществява през 
специално изградена врата от рампата към топлата връзка между 
компютърните кабинети, стаята на подготвителните групи и 
основния корпус на училището. Рампата е изградена, за да осигури 
лесен достъп на трудно-подвижни хора. На първия етаж в 
санитарните помещения са обособени санитарни възли, 
адаптирани за хора с увреждания.

• В ОУ „П. Р. Славейков“, гр. Велико Търново е изградена 
рампа за придвижване на инвалидни колички по стълбището.

• В ОУ „Д-р Петър Берон“, гр. Дебелец е изградена рампа към 
задния вход за влизане. На първия етаж също има изградена рампа.

• В ПМГ „Васил Друмев“, гр. Велико Търново са изградени две 
рампи за достъп до сградата за хора с увреждания, три броя 
санитарни възли, адаптирани за хора с увреждания, както и 
самоходна платформа за изкачване на стълби на хора с инвалидни 
колички.

• В периода юли - декември 2018 г. в СУ „Владимир Комаров“, 
гр. Велико Търново е извършен ремонт на материално- 
техническата база, при който е монтиран асансьор за деца с 
физически увреждания, рампа за улесняване на достъпа до 
архитектурната среда, както и многофункционална достъпна 
спортна площадка.

• В ПГСАГ „Ангел Попов“, гр. Велико Търново има частично 
осигурена достъпна архитектурна среда за хората с увреждания, 
включваща етаж от сградата. Достъпът е осигурен от изградена 
рампа до главния вход, светлите отвори на главния вход са 
съобразени с изискванията по ЗУТ, входно-изходния режим се 
осигурява чрез турникетна система с осигурено крило за хора с 
увреждания. През главния вход е възможен достъп до всички

Общини Велики Търново 
мирт 2!П 9 е.

От бюджета на училището

Национална програма 
„Създаване на ДАС и 
сигурност в училище“ 2018, 
Модул „Създаване на 
ДАС“, Дейност III „ Ремонт 
на прилежаща 
инфраструктура“ към МОН
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t ^инистративни помещения в сградата. Е Дадени са санитарни 
помещения за хора с увреждания, подстъпите към тях отговарят на 
изискванията.

• На северния вход на Професионална гимназия по моден 
дизайн, има изградена инвалидна рампа за предвижване за деца, 
ученици и хора с увреждане, които посещават Регионален център 
за подкрепа на процеса за приобщаващо образование.

• В ПГТ „Д-р Васил Берон“ е осигурен достъп на лицата с 
увреждания на първия етаж на сградата и до спортната площадка. 
Училището разполага с подходящ санитарен възел.

• В ЧПГ „АК -  Аркус“ ЕООД са поставени рампи на южния 
вход за осигуряване на достъпна архитектурна среда. 
Допълнителна възможност за достъп до първия етаж на гимназията 
има и през товарния вход, който е наравно с външния плочник, без 
прагове и ограничения. Достъпни за ползване са санитарните 
помещения, столовата, лавката и всички кабинети, разположени на 
първия етаж на гимназията.

• В ОУ „Св. Патриарх Евтимий“ са изградени подходи на 
главния вход на училището.

• В ЦПЛР-ОДК е осигурен достъп за деца и ученици с 
увреждания до театралния салон на Центъра, чрез изграждане на 
естакади.

• Център за специална образователна подкрепа (ЦСОП), гр. 
Велико Търново разполага с достъпна архитектурна среда -  
изградена рампа към входа и адаптирани санитарни помещения за 
лица с увреждания, намиращи се на първия етаж, стая за 
индивидуални занимания, стая за почивка, кабинет за медицинска 
помощ, спортна площадка.

• Внесено е предложение от ръководителя на Център за 
социална рехабилитация и интеграция за възрастни и лица с 
увреждания над 18 години за ремонт на сградата и изграждане на 
вертикална планировка с прилежащи място за паркиране на 
служебен автомобил и беседка. Изградена е рампа за хора с 
увреждания.

• За потребителите на Център за социална рехабилитация и

Одимиш Re пит Търново
март 2019 е.

Частно финансиране -  от 
таксите за обучение на 
учениците

В рамките на утвърдения 
бюджет, преходен остатък, 
бюджет на социалната 
услуга.
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. ^еграция за деца и младежи, които са с Д1 )ателни увреждания е 
осигурен достъп до залите на Центъра чрез платформите, 
изградени по проект „Инвестиция в ранното детство -  гаранция за 
благосъстоянието на децата и семействата в община Велико 
Търново“.

• ЦСОП, с. Ново село е одобрен за участие в проект на 
Военноморските сили на САЩ чрез Посолството на САЩ в 
България за изграждане на терапевтичен комплекс и достъпна 
архитектурна среда (изграждане на външна рампа с подход, две 
вътрешни рампи, асансьорна платформа). Срок за изпълнение на 
проекта от 21.09.2018 г. до 20.09.2019 г.

• През 2018 година е реализиран и осъществен обект:
„Подобряване на техническата инфраструктура в Западна 
индустриална зона“ в рамките на проект BG16RFOP001-1.009-0003 
„Подобряване на бизнес средата в Западна индустриална зона“, по 
АДБФП №BG16RFOPOO1 -1.009-0003- С01 от 17.01.2017 г„ по 
процедура за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ 
BG16RFOP001-1.001-0039 „Изпълнение на Интегрирани планове за 
градско възстановяване и развитие 2014-2020“, по Приоритетна Ос 
1 „Устойчиво и интегрирано градско развитие на Оперативна 
програма „Региони в Растеж 2014-2020“. Целта на проекта е 
възстановяване и развитие на Зоната с потенциал за икономическо 
развитие (Западна индустриална зона) в гр. Велико Търново, чрез 
максимално използване на съществуващата техническа 
инфраструктура. В тази връзка, проекта обхваща ремонт, 
рехабилитация и доизграждане на техническата инфраструктура, 
осигуряване на транспортния достъп до и на територията на зоната 
(промишлени предприятия, фирми, складови бази, учебни 
заведения, спортни терени и др.). С ремонтирането на ул. „Никола 
Габровски“, ул. „Шемшевско шосе“ и ул. „Козлуджа“, които са 
част от транспортната техническа инфраструктура в Западна 
индустриална зона на гр. Велико Търново, се осигуриха най- 
добрите условия за удобен, безопасен и икономичен транспорт на 
пътници и товари, за достъпност на лица с увреждания, при 
опазване на околната среда.___________________________________

Общини Вс.чико Тпрноио
март 2019 г.

По проект „Инвестиция в 
ранното детство -  гаранция 
за благосъстоянието на 
децата и семействата в 
община Велико Търново“

В рамките на утвърдения 
бюджет, съгласно 
оперативната програма



Д» През 2018 година започна реализих Дгето на проекта за 
реконструкция и рехабилитация на „Градска среда в старата 
градска част“, при който определената територия за инвестиционно 
проектиране е заключена в обхвата на улиците: ул. 
„Независимост“, ул. „Стефан Стамболов“, ул. „Генерал Гурко“, ул. 
„Колю Фичето“, ул. „10-ти февруари“, ул. „Пролет“, ул. 
„Митрополит Панарет Рашев“, ул. „Велчо Джамджията“, ул. 
„Александър Добринов“, ул. „Ефрем Попхристов“, ул. „Д-р Лонг“; 
ул. „Крайбрежна“, ул. „Максим Райкович“, ул. „Тунел“, ул. „Иван 
Вазов“, ул. „Читалищна“, ул. „Йордан Инджето“, ул. „Христо 
Иванов Войводата“, ул. „Михаил Кефалов“, ул. „П. Богданов“, ул. 
„Шейново“, ул. „Киро Толешков“, ул. „8 -  ма дружина“, ул. „Цани 
Гинчев“, ул. „Силвестър Пенов“, ул. „Георги Сава Раковски“, ул. 
„Георги Мамарчев“, ул. „Поп Матей Преображенски“, пл. 
„Самоводски пазар“, ул. „Въстаническа“, ул. „Капитан Дядо 
Никола“, ул. „Драгоман“, ул. „Медникарска“, ул. „Кирил и 
Методий“, ул. „Поборническа“, ул. „П.Р. Славейков“. Проектът 
представлява реконструкция, рехабилитация на уличната мрежа, 
прилежащи тротоари, подпорни стени и пешеходни алеи. 
Съгласно изискванията на Наредба №4 от 1 юли 2009 г. за 
проектиране, изпълнение и поддържане на строежите в 
съответствие с изискванията за достъпна среда за населението, 
включително за хората с увреждания по всички кръстовища по 
маршрути, отговарящи на условието за достъпност (надлъжен 
наклон не повече от 5 % (1:20) и напречен наклон от 1,5 (1:66) до 
2,5 % (1:40) и в зоните на пешеходни пътеки са предвидени и 
реализирани тактилни ивици за информация и за внимание и 
скосяване на тротоарите местата на пресичане на улици, на всяка 
пешеходна пътека от двете страни на улицата, при смяна на нивата 
пред входовете на сгради и между достъпен паркинг и тротоар.

3 Осигуряване на 
специални 
условия за 
движение, 
спиране и

1. Община 
Велико Търново;
2. Дирекция 
„Социално 
подпомагане“;

• На всички паркинги на територията на общината са 
осигурени и обозначени паркоместа за преференциално паркиране 
на ППС, превозващи хора с увреждания. Местата за паркиране са с 
възможно най-добър достъп от входовете и подходите към тях и са 
обозначени с пътен знак Д21 „Инвалид“ и с плътна пътна

В рамките на утвърдения 
общински бюджет

Отитш Велико Тьрмнш
март 2019 л
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паркиране на 
моторни 
превозни 
средства, 
управлявани или 
ползвани от 
хора с
увреждания;

3. Общински 
организации за и на 
хората с увреждания.

1 ^кировка с изобразен международния сим „Инвалид“.
• През 2018 г., съгласно утвърдена от Кмета на Община 

Велико Търново „Инструкция за условията и реда издаване на 
карта за паркиране на местата, определени за превозни средства, 
обслужващи хора с трайни увреждания в Община Велико 
Търново“, със средства от общинския бюджет са издадени 489 броя 
карти за безплатно паркиране на правоимащи лица, като 183 от тях 
са с пожизнен срок на валидност. Притежатели на карта за 
паркиране на хора с трайни увреждания са 284 мъже, 168 жени и 37 
деца. Карти се издават на всички регистрирани по постоянен адрес 
на територията на Община Велико Търново лица с трайни 
увреждания, за които органите на медицинската експертиза са 
установили степен на трайно намалена работоспособност/вид и 
степен на увреждане 50 и над 50 на сто.

• Лицата, получаващи пенсия по реда на глава шеста от 
Кодекса за социално осигуряване, навършили възрастта по чл. 68, 
ал. 1-3, имат право на пътуване с минимално намаление на цената 
на абонаментна карта по вътрешноградския транспорт и по 
междуселищния автомобилен транспорт от 20% спрямо 
определената цена по редовна тарифа в съответствие с чл. 1, ал. 1, 
т. 1 и т. 2 от Постановление №66 на Министерски съвет от 1991 г. 
за определяне на минимални размери на намаленията на превозните 
цени по автомобилния транспорт на някои групи граждани.

Съгласно клаузите на сключените договори, всички 
превозвачи са длъжни и издават карти с цитираните намаления, 
като размерът на съответното намаление им се компенсира със 
средства от държавния бюджет.

• В тази връзка за 2018 г. фирма „Алекс ОК“ ЕООД гр. Велико 
Търново е предоставила на Общинската организация на Съюза на 
инвалидите в България 20 бр. карти за безплатно пътуване, а на 
Съюза на слепите в България е предоставила 5 бр. карти за всички 
градски линии, които да се ползват от ръководството на съюза и 37 
бр. карти за по 1 градска линия за членовете на съюза. „Пътнически 
превози“ АД -  Велико Търново е предоставило на Общинската 
организация на Съюза на инвалидите в България 1 бр. карта за

Оощшш Вс.шко Тьршн;о
март 2SHl> г.

От държавния бюджет

От бюджета на съответните 
превозвачески фирми



i блатно пътуване за е. Русаля. ЕТ Надежда - Надежда 
Христова“ гр. Велико Търново е предоставила на Съюза на 
инвалидите в България общо 53 броя карти за безплатно пътуване, 
от които 3 бр. за населените места: гр. Дебелец, е. Балван и е. Ново 
село, а за членовете на Съюза на слепите в България е 
предоставила 27 бр. карти за безплатно пътуване по четирите й 
градски линии.

• Наредба №Н-19 от 02 декември 2008 г. урежда условията и 
реда за освобождаване на лица е 50 и над 50 на сто намалена 
работоспособност от винетни такси при ползване на 
републиканските пътища. Съгласно промените в чл. 10в, ал. 1 от 
Закона за пътищата, в сила от 01.07.2009 година, лицата с 50 и над 
50 на сто вид и степен на увреждане се освобождават от заплащане 
на винетна такса за един лек автомобил -  негова собственост или 
съпружеска имуществена общност, или лица или семейства, 
отглеждащи деца е трайни увреждания до 18-годишна възраст и до 
завършване на средно образование, но не по-късно от 20-годишна 
възраст, с обем на двигателя до 2 000 куб.см. включително и 
мощност до 117,64 kW /160 к.с./

През 2018 г. в Дирекция „Социално подпомагане“ -  Велико 
Търново са подадени 2202 заявления-декларации. От тях 2184 лица 
е трайно намалена работоспособност и родители, отглеждащи деца 
е вид и степен на увреждане са получили безплатен винетен стикер. 
Отказаните заявления-декларации са 12. Шест лица са починали и 
винетките не са получени.

От държавния бюджет

Ц ел 2. О сигуряване на адекват на подкрепа за  ж ивот  в общ ност т а

1 Намаляване 
капацитета на 
съществуващит 
е
специализирани 
институции за 
лица с умствена

1. Община 
Велико Търново;
2. Дирекция 
“Социално 
подпомагане”

• През отчетния период не са извършвани промени в 
капацитета на съществуващите специализирани институции за 
лица с умствена изостаналост на територията на Община Велико 
Търново.

• На 04 януари 2018 г. Националният съвет за социално 
включване прие План за действие 2018 -  2021 г. за изпълнение на 
Национална стратегия за дългосрочна грижа. С Решение №28 от

Не са необходими 
допълнителни финансови 
средства
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изостаналост и 
проучване на 
възможностите 
за реинтеграция 
на
потребителите 
в семейна среда;

. Jb 1.2018 г. на Министерски съвет беше г )ет План за действие 
2018-2021 г. за изпълнение на Национална стратегия за 
дългосрочна грижа. След приемане на Плана за действие 2018 — 
2021 г., Агенция за социално подпомагане (АСП) и Националното 
сдружение на общините в Република България изготвиха Карта на 
резидентните услуги и Карта на услугите за подкрепа в общността, 
които бяха утвърдени от Междуведомствената работна група за 
управление на процеса по деинституционализацията на грижата за 
възрастните хора и хората с увреждания през месец февруари 2018 
г. В Картата на резидентните услуги и Картата на услугите за 
подкрепа в общността, Община Велико Търново е определена за 
закриване на специализираната институция за социални услуги -  
Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост с. Пчелище и 
изграждане на 5 /пет/ броя нови социални услуги, както следва:

- Център за грижа за лица с умствена изостаналост -  4 бр.;
- Център за грижа за възрасти хора в невъзможност за 

самообслужване -  1 бр.;
- Център за социална рехабилитация и интеграция за лица с 

умствена изостаналост -  1 брой с капацитет -  30 места, който ще се 
реализира по ОП РЧР 2014-2020.

• Със Заповед №РД01-03 56/09.03.2018 г. на Изпълнителния 
директор на Агенция за социално подпомагане е преустановено 
настаняването в Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост 
(ДПЛУИ) с. Пчелище, общ. Велико Търново, във връзка с приетият 
План за действие 2018-2021 г. за изпълнение на Национална 
стратегия за дългосрочна грижа и закриването на специализираната 
институция.

• Със Заповед №РД01-0357/09.03.2018 г. на Изпълнителния 
директор на Агенция за социално подпомагане е преустановено 
настаняването в Защитено жилище за лица с умствена изостаналост 
с. Пчелище, общ. Велико Търново, във връзка с приетият План за 
действие 2018 -  2021 г. за изпълнение на Национална стратегия за 
дългосрочна грижа и закриване на специализираната институция 
Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост с. Пчелище.

• През отчетната 2018 г. от ДПЛУИ с. Церова кория и ДПЛУИ

Oihiiiiна Пе.шко Tbpm>t;o
март 21)1<) л



l Пчелище са изведени общо 7 лица, като }гях 2 са настанени в 
ЦНСТПЛУИ, гр. Велико Търново, а 5 са настанените в ДПЛУИ е. 
Церова кория, във връзка с изпълнение на Заповед №РД01- 
0356/09.03.2018 год. на Изпълнителния директор на Агенция за 
социално подпомагане за преустановяване настаняването в 
ДПЛУИ, с. Пепелище.

• В изпълнение на Заповед №РД22-1992/20.11.2018 г. на 
Кмета на Община Велико Търново са сформирани 
Междуведомствени комисии за извършване на социални оценки на 
потребителите на ДПЛУИ е. Пчелище и ДПЛУИ с. Церова кория и 
преценка на подходящи лица за реинтеграция, извеждане в 
Преходни жилища, Защитени жилища за лица е умствена 
изостаналост, Центрове за настаняване от семеен тип за 
пълнолетни лица е умствена изостаналост или други подходящи 
социални услуги. Извършените социални оценки включват 
информация, относно обективното състояние на настанените лица, 
съдържаща психологични особености, практически умения и 
навици, познавателни възможности и потребности. При 
осъществяване на дейността си, Комисията се ръководи от 
утвърдените от изпълнителния директор на Агенция за социално 
подпомагане Методически ръководства за условията и реда за 
предоставяне на социалните услуги „Център за настаняване от 
семеен тип за лица“ и „Защитено жилище“, Методика за условията 
и реда за предоставяне на социалната услуга „Преходно жилище“, 
като същевременно отчита личната мотивация и желание на 
настанените лица за ползване на посочените социални услуги. 
Резултатите от работата на Комисията са следните:

- в Дом за пълнолетни лица е умствена изостаналост, село 
Пчелище са изготвени 69 социални оценки на потребители, като 
заключението на Комисията е, че няма подходящи потребители за 
реинтеграция, но 3 /три/ от настанените лица са подходящи за 
извеждане в Преходни жилища, Защитени жилища за лица с 
умствена изостаналост, Центрове за настаняване от семеен тип за 
пълнолетни лица с умствена изостаналост или други подходящи 
социални услуги;____________________________________________

Община Jiv.tuKO Търпиш) 
март  2019 г.
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)- в Дом за пълнолетни лица е умств Jl изостаналост, село 
Церова кория са извършени 48 социални оценки. Заключението на 
междуведомствената комисия е, че към момента на извършване на 
социалните оценки 8 от настанените лица са подходящи за 
извеждане в Преходни жилища, Защитени жилища за лица е 
умствена изостаналост, Центрове за настаняване от семеен тип за 
пълнолетни лица с умствена изостаналост или други подходящи 
социални услуги, но няма подходящи потребители за 
реинтеграция.

2. Изготвяне на 
проект по 
Оперативна 
програма 
„ Региони в 
растеж  “  за 
изграждане на 4 
Центъра за 
грижа за лица с 
умствена 
изостаналост, 1 
Център за 
грижа за 
възрастни хора 
в невъзможност 
за
самообслужване 
и 1 Център за 
рехабилитация и 
социална 
интеграция

Община Велико 
Търново

През 2018 г. Община Велико Търново подаде проектно 
предложение по процедура BG16RFOP001-5.002 „Подкрепа за 
деинституционализация на социалните услуги за възрастни и хора с 
увреждания“ на Оперативна програма „Региони в растеж“ (ОПРР) 
2014-2020 за изграждане на 4 сгради (ново строителство), всяка от 
които с предназначение за предоставяне на услуга „Център за 
грижа за лица с умствена изостаналост“ с общ капацитет 60 лица 
(места) в с. Церова кория, община Велико Търново и Ремонт, 
реконструкция, осъвременяване и саниране на съществуваща 
сграда за предоставяне на услуга „Център за грижа за възрастни 
хора в невъзможност за самообслужване“ с капацитет 15 лица 
(места) в гр. Велико Търново.

Не са необходими 
финансови средства

3. Стартиране 
реализирането 
на одобрен 
проект
„ Изграждане на

Община Велико 
Търново

През 2018 г. Община Велико Търново стартира реализирането 
на дейности по Проект „Изграждане на комплекс от социални 
услуги за деца“, процедура BG16RFOP001-5.001 „Подкрепа за 
деинстинституционализация на грижите за деца“ на Оперативна 
програма „Региони в растеж“ (ОПРР) 2014-2020 за разкриване на

В рамките на утвърдения 
бюджет на проекта 
ОП „Региони в растеж“

Общини Bl'-шко Тьршшо 
мирт 2019 л
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комплекс от 
социални услуги 
за деца" за 
създаване и 
изграждане на 1 
Преходно 
жилище за деца 
от 15 до 18 г., 1 
Дневен център 
за подкрепа на 
деца с тежки 
множествени 
увреждания и 
техните 
семейства и 
осъществяване 
на ремонт, 
обзавеждане и 
оборудване на 
разкрит Център 
за обществена 
подкрепа

) фугите Дневен център за покрепа на дещ ) тежки множествени 
увреждания и техните семейства с капацитет 30 места, Преходно 
жилище за деца от 15 до 18 годишна възраст с капацитет 8 места и 
разширяване на Център за обществена подкрепа. Срокът за 
реализиране на проектните дейности е 24 месеца.

4. Продължаване 
процеса на 
интеграция и 
ресоциализация 
и повишаване 
качеството на 
грижа за лицата 
с увреждания, 
настанени в 
специализирани 
те институции 
и социални 
услуги в

1 .Ръководители на 
специализирани 
институции и 
услуги в общността

• Ежегодно в зависимост от условията и ресурсите, с които 
разполагат специализираните институции и социални услуги в 
общността се сформират различни трудовотерапевтични групи, в 
които се включват потребителите на социални услуги, като се 
отчитат техните индивидуални желания, потребности и интереси. 
Заниманията са съобразени с тяхното психическо и физическо 
състояние и интелектуални възможности. През 2018 г. в 
направленията занимателна и функционална трудотерапия са 
сформирани следните трудовотерапевтични групи: 
животновъдство и зеленчукопроизводство, цветарство, готварство, 
битов труд, изобразителна и конструктивна дейност, керамика, 
игри за развитие на фината моторика, четене, писане, музика и 
развитие на комуникативните умения. Чрез участието си в тези

Не са необходими 
допълнителни финансови 
средства

Одираш Велики Търпиш)
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общността ^ии, потребителите на социални услуги, \ ^иват своите умения, 
придобиват нови знания и осмислят ежедневието си. Успоредно с 
това се провеждат и индивидуални занимания.

• В специализираните институции и социални услуги от 
резидентен тип са разработени Програми за провеждане на 
социална работа със семействата на настанените лица. В 
изпълнение на програмите ежемесечно са провеждани разговори с 
близките на лицата, изпращани са картички за различни празници, 
стимулирани са срещите както в услугата, чрез посещения на 
близките в специализираните институции, така и в домашна среда, 
чрез ползване от потребителите на домашен отпуск.

• През 2018 г. 47 потребители на специализирани институции 
и социални услуги от резидентен тип са ползвали подкрепящите 
социални услуги в общността -  ЦСРИ и ДЦ, както следва:

- от социални услуги от резидентен тип - 40 потребители;
- от ДПЛУИ - 4 потребители;
- от ДСХ - 3 потребители.

5. Изготвяне на 
проект за 
„ Реновация и 
модернизация на 
Дом за
пълнолетни лица 
с умствена 
изостаналост с. 
Церова кория“ 
за извършване на 
основен и 
неотложен 
ремонт и 
модернизация на 
партерен етаж 
в сградата на 
специализирана 
та институция

Община Велико 
Търново

Във връзка с изпълнение на заложените дейности, Дом за 
пълнолетни лица с умствена изостаналост, с. Церова кория 
кандидатства пред Фонд „Социална закрила“ към Министерство на 
труда и социалната политика с Проект „Реновация и модернизация 
на Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост с. Церова 
кория, общ. Велико Търново“.

През месец октомври 2018 г. беше приет извършеният ремонт 
по Проект „Реновация и модернизация на ДПЛУИ с. Церова кория, 
общ. Велико Търново“ по Фонд „Социална закрила“ на стойност 
29 801, 22 лв. с ДДС, от които 26 881, 18 лв. с ДДС, финансирани от 
Фонд „Социална закрила“ към Министерство на труда и социалната 
политика и 2 920, 04 лв. с ДДС, финансирани от бюджета на 
Община Велико Търново. Изпълнител на СМР на обекта беше 
„Кидат груп“ ООД гр. Велико Търново, съгласно тристранен 
Договор.

Със средствата по проекта се извърши СМР за обновяване на 
партерният етаж на специализираната институция, на който се 
помещават: столова, три ателиета, зала за рехабилитация, двоен

Осигурено финансиране по 
Фонд „Социална закрила“ 
към МТСП.
Обща стойност 29 801, 22 
лв. с ДДС, от които 26 881, 
18 лв. с ДДС, финансирани 
от Фонд „Социална 
закрила“ към Министерство 
на труда и социалната 
политика и 2 920, 04 лв. с 
ДДС, финансирани от 
бюджета на Община Велико 
Търново.

ОСнцшш Re.шко Търпиш) 
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t Лпарен възел и прилежащи към тях фоайе )
Чрез направената инвестиция в Дома се осигури изпълнение 

на стандартите и критериите за местоположение и материалната 
база и са спазени санитарно -  хигиените норми, съгласно 
изискванията на Правилника за прилагане на Закона за социално 
подпомагане.

В ремонтираните и преустроени помещения се създадоха 
подходящи условия за провеждане на индивидуални и групови 
трудотерапевтични, рехабилитационни и образователни 
мероприятия и обучения, съобразени с индивидуалните и 
специфични потребности на лицата с умствена изостаналост в Дом 
за пълнолетни лица с умствена изостаналост с. Церова кория, общ. 
Велико Търново.

6. Реализиране на 
проект на 
Община Велико 
Търново по ОП 
РЧР 2014 -2020 
г. „Общностен 
център за деца и 
родители 
Царевград  “  и 
осигуряване 
устойчивост на 
проектните 
дейности

Община Велико 
Търново

На 01.08.2016 г. Община Велико Търново стартира 
изпълнението на Проект BG05M90P001-2.004-0046 „Общностен 
център за деца и родители „ЦАРЕВГРАД“ по процедура 
BG05M90P001-2.004 «Услуги за рано детско развитие» по 
Оперативна програма «Развитие на човешките ресурси» 2014-2020. 
Проекта е с продължителност 41 проектни месеца, от 01 август 
2016 г. до 31 декември 2019 год. (съгласно Договор за БФП № 
BG05M90P001-2.004-0046-C01 и Допълнително споразумение № 1 
към Договор № BG05M9OP001 -2.004-0046-С01).

Обща стойност на БФП за изпълнението на проекта е 877 107, 41 
лв. (съгласно Договор за БФП №BG05M90P001-2.004-0046-C01 и 
Допълнително споразумение №1 към Договор №BG05M90P001- 
2.004-0046-С01).

През 2018 г. услугата „Ранна интервенция на уврежданията и 
индивидуална педагогическа подкрепа за деца с увреждания“ е 
предоставяна на общо 81 деца и 70 родителски двойки. Най- 
търсените специалисти в услугата са логопедите, като обичайната 
първоначална заявка на преобладаващата част от родителите е, че 
детето има проблем с говора. Най-често със семейството и детето 
се налага да работят логопед, психолог и специален педагог.

Екипът на услугата „Формиране и развитие на родителски 
умения и семейно консултиране и подкрепа“ е провел

По ОП „РЧР“

Общини Велики Тьрпшю
март 2019
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ъ Ливидуални консултации с 55 деца и с • )бъдещи и настоящи 
родители. Най-често родителите се консултират по отношение на 
въпроси, свързани е ежедневните грижи за децата и справяне с 
трудни възпитателни ситуации. Проведени са и 53 групови работи 
с бъдещи и настоящи родители, в които са взели участие 360 лица.

Услугата „Семеен център за деца от 0 до 3 години“ е ползвана 
от 43 деца. СЦД се налага като място, където децата е изоставане в 
една или няколко сфери на своето развитие усвояват нови навици 
за ежедневието си, получават индивидуално внимание е акцент 
върху конкретна потребност. Родителите от своя страна получават 
информация за това как се справя детето и какви са неговите 
реални възможности извън семейната среда.

Екипът на Услугата „Здравна консултация за деца“ е 
осъществил 705 здравни и 611 дентални консултации на деца от 
детските заведения в общината, където има концентрация на деца 
от рискови групи. Осъществени са педиатрични и стоматологични 
консултации, дадени са насоки на родителите за допълнителни 
грижи. Раздадени са материали за лична и дентална хигиена и 
разработени от педиатъра и стоматолога информационни 
материали за децата и родителите.

На 01.07.2018 г. стартира за втори път дейността на услугата 
„Допълнителна подготовка за равен старт в училище“. Общо 19 
заявления са подадени за ползване на услугата през месеците юли- 
август 2018 г„ като услугата реално е ползвана от 21 деца от гр. В. 
Търново и е. Шереметя.

7. Реализиране на 
социалните 
услуги „Личен 
асистент “ и 
„Домашен 
помощник“

Община Велико 
Търново

От 03.01.2018 г. Община Велико Търново стартира 
предоставянето на социалните услуги „Личен асистент“ и 
„Домашен помощник“, в изпълнение на Постановление №332 от
22.12.2017 г. на Министерски съвет, за изпълнението на Държавния 
бюджет на Република България за 2018 г. и съгласно сключено на
29.12.2017 г. Споразумение №ФС01-0374/22.12.2017 г. между 
Агенция за социално подпомагане и Община Велико Търново, чрез 
40 лица назначени на длъжност „Личен асистент“ на 4 часов 
работен ден и 14 лица назначени на длъжност „Домашен 
помощник“ на 6 часов работен ден.

Със средства от държавния 
бюджет

Оащшш Велико Търпиш) 
март 20/9 е.
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)  Общата сума на отпуснатите средства е )размер на 24 246 лв. 
месечно или общо 290 957 лв. за периода до 31.12.2018 г.

За подобряване достъпа до качествени социално-здравни 
услуги, оказване на психологическа подкрепа, постигане на 
независимост и социално включване на възрастните хора и хората с 
увреждания, в т.ч. и деца е трайно намалена възможност за 
социална адаптация към Домашен социален патронаж -  Велико 
Търново, считано от 01.01.2018 г. са разкрити щатни бройки за 
длъжностите „Специалист, социални дейности“ -  1 щатна бройка, 
„Психолог“ - 1 щатна бройка и „Медицинска сестра“ -  1 щатна 
бройка.

В изпълнение на дейностите съгласно Постановление №332 от 
22.12.2017 г. на Министерски съвет, почасови социално-здравни 
услуги и психологическо консултиране са предоставяни на 97 лица 
от целевите групи, в т.ч. 7 деца с трайно намалена възможност за 
социална адаптация. От тях 55 лица са ползвали социалната услуга 
„Личен асистент“, а на 42 лица е предоставяна социалната услуга 
„Домашен помощник“.

През отчетния период са приети общо 112 Заявления от 
кандидати за потребители на социалните услуги „Личен асистент“ 
и „Домашен помощник“.

Към 31.12.2018 г., в списъка с чакащи кандидати за 
потребители на социалната услуга „Личен асистент“ са включени 
165 лица от целевата група, а 102 са чакащите кандидатите за 
потребители на социалната услуга „Домашен помощник“.

8. Реализиране на 
проект за 
изграждане на 
Кризисен център 
за бездомни и 
социално слаби 
лица

Община Велико 
Търново

На 17 януари 2017 г. стартира изпълнението на проект 
„Изграждане на кризисен център за лица“ в изпълнение на 
подписания Административен договор за БФП по ОП „Региони в 
растеж“ 2014-2020. През 2018 г. са реализирани дейности по 
строителство на двата Кризисни центъра за лица и избор на фирми 
за доставка на обзавеждане и оборудване. Проектните дейности 
предстои да приключат на 17.07.2019 г.

По ОП „Региони в растеж“

9. Изготвяне и 
реализиране на 
проект за

Община Велико 
Търново

През 2018 г., Община Велико Търново продължи да предоставя 
социалната услуга в общността „Обществена трапезария“. 
Дейностите по реализиране на социалната услуга са насочени към

Фонд „Социална закрила“ 
към Министерство на труда 
и социалната политика

Оощшш Велико Търново
март 2019 л
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продължаване на 
дейността на 
„Обществена 
трапезария“

1 ^обряване качеството на живот на л от най-уязвимите 
социални групи и задоволяване потребностите от храна на хора, 
които не могат да си я осигурят сами. Капацитетът на услугата се 
запазва -  75 потребители.

Финансирането на дейностите по предоставяне на социалната 
услуга за 2018 г. е в размер на 53 940.00 лв., а средствата са 
осигурени от Фонд „Социална закрила“ към Министерството на 
труда и социалната политика. За целта между Фондът и Община 
Велико Търново е сключен договор за предоставяне на 
безвъзмездна финансова помощ за обезпечаване дейността на 
социалната услуга.

През 2018 г. Обществената трапезария е функционирала с 
пълния си капацитет от 75 потребители през всеки от 248-те 
работни дни на годината и финансовите средства по договорената 
БФП са усвоени в пълен размер.

През годината, от социалната услуга са се възползвали общо 
98 лица от следните целеви групи: самотно живеещи лица и 
семейства, получаващи минимални пенсии -  68; лица с доказана 
липса на доходи и близки, които да се грижат за тях -  14; лица и 
семейства на месечно подпомагане по реда и условията на чл. 9 от 
Правилника за прилагане на Закона за социално подпомагане -  10; 
скитащи и бездомни деца и лица -  6.

На 20.12.2018 г., е подписано споразумение между Фонд 
„Социална закрила“ и Община Велико Търново, с което е 
осигурено финансиране в размер на 54 157.50 лв. за предоставяне 
на услугата през цялата 2019-та година.

10. Подобряване на 
материалната 
база и условията 
на живот на 
потребителите 
на социални 
услуги в Община 
Велико Търново

1. Община Велико 
Търново;
2. Ръководители на 
специализираните 
институции и услуги 
в общността
3 . НПО

През 2018 година в сферата на социалните услуги на 
територията на Община Велико Търново са извършени следните 
дейности:

• Частични ремонтни дейности на Дневен център за 
пълнолетни лица с увреждания, гр. В. Търново.

• Ремонт на санитарни помещения в Център за социална 
рехабилитация и интеграция за деца и младежи.

• Частични ремонтни дейности на Защитено жилище за лица 
с умствена изостаналост, с. Пчелище

В рамките на утвърдения 
бюджет.

760,00 лв.

ОСнщиш Велино Търпоич
март 2019 е.
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} • Ремонт на Дом за пълнолетн ) лица с умствена
изостаналост с. Пчелище.

• Авариен ремонт на подпорна стена и товарна рампа на Дом 
за пълнолетни лица с умствена изостаналост с. Пчелище.

• Ремонт на дограма и подмяна на врати в Център за 
настаняване от семеен тип за деца без увреждания, ул. „Никола 
Габровски“ №49.

• Текущи ремонти и ремонт на санитарните помещения и 
отдушниците на покрива на Център за социална рехабилитация и 
интеграция за възрастни и лица с увреждания над 18 години.

• Закупен 1 бр. климатик за нуждите на Дом за стари хора 
„Венета Ботева“, гр. Велико Търново.

• Закупупени 4 бр. климатици за нуждите на Дневен център 
за деца и младежи с увреждания „Дъга“ гр. Велико Търново

• Закупен 1 бр. климатик за нуждите на ДПЛУИ е. Церова 
кория.

• Закупен 1 бр. бойлер за нуждите на Дом за стари хора с. 
Балван

• Подмяна на обзавеждане и оборудване в Център за 
настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични 
разстройства, с. Церова кория.

• Реализиран Проект „Осигуряване на достъпна среда в 
сградата на Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост, с. 
Церова Кория“ по Проект „Красива България“ 2018.

• Закупупен лек автомобил за нуждите на ЦСРИ за лица с 
психични разстройства и интелектуални затруднения гр. Велико 
Търново.

• Довършителни дейности и СМР в Дом за пълнолетни лица 
с умствена изостаналост, с. Церова кория.

• Оборудване на зала за рехабилитация и спорт в Дом за 
пълнолетни лица с умствена изостаналост, с. Церова кория.

1361.00 лв. с ДДС
2250.00 лв. -  дарение 
43 775 лв. с ДДС

5 859 лв. е ДДС

Със средства от бюджета на 
услугата.

1 466 лв. с ДДС

5 120 лв. с ДДС

1 280 лв. с ДДС

1 415 лв. с ДДС

Със средства от бюджета на 
услугата.

56 860, 20 лв. с ДДС

35 988 лв. с ДДС

Стойността на ремонтните 
дейности възлиза на 29 879, 
24 лв., от които 26 891,31 
лв. са отпуснати от Фонд 
„Социална закрила“, а 
останалите средства са 
осигурени от Община 
Велико Търново -  10% от

Ойщшш В е. in hit Въртиш 
мирт 20!<> г.
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общия бюджет на проекта в 
размер на 2 987,93 лв.

11. Повишаване 
квалификацията 
и мотивацията 
на персонала, 
ангажиран в 
специализирани 
те институции 
и социални 
услуги в 
общността за 
лица с 
увреждания

1. Община Велико 
Търново;
2. Ръководители на 
специализираните 
институции и услуги 
в общността
3. НПО

През 2018 г. ръководители и служители от специализирани 
институции, социални услуги от резидентен тип и социални услуги 
в общността са участвали в следните обучения и мероприятия:

• Обучение на тема: „Оказване на първа долекарска помощ в 
социални заведения, детски ясли и детски градини. Третиране на 
различни видове наранявания и състояния“- от 12 до 15 юни 2018 г.

• Обучение на тема: „Предоставяне на социални услуга за 
пълнолетни лица в домовете за хора с физически увреждания и 
стари хора. Задължителна документация, заплащане на такси от 
потребителите“ - от 12 до 15 юни 2018 г.

• Обучение на тема: „Съвременни тенденции и европейски 
практики в управлението на услуги за деца и възрастни“- от 22 до 
27 април 2018 г.

• Обучение на тема: „Превенция на насилието“.
•  Обучение на тема: „Психотерапевтична работилница „Дете и 

семейство“.
•  Обучение на тема: „Актуални промени в Правилника за 

прилагане на закона за социално подпомагане“ -  от Агенция за 
социално подпомагане през м. януари;

•  Обучение на тема: „Актуални въпроси по прилагане на 
българското трудово законодателство 2018 г.“, „Задължително 
пенсионно осигуряване 2018 г.“ през м. септември в гр. Хасково;

•  Международна конференция на тема: „Допълваща и 
алтернативна комуникация“, организирана от фондация „Асист“, 
гр. София през м. ноември.

• Кръгла маса на тема: „Съвременните предизвикателства при 
специалисти в социалната сфера“; „Предоставяне на социални 
услуги за пълнолетни лица -  практика при прилагане на ЗСП и 
ППЗСП -  процедури при подаване на заявления от кандидат- 
потребители на социални услуги. Изготвяне на социален доклад, 
настаняване в социални услуги държавно делегирана дейност при 
изготвяне на индивидуална оценка на потребностите от подкрепа и 
индивидуален план за подкрепа на лицето, задължения на

В рамките на утвърдените 
бюджети на съответните 
социални услуги
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, ^тавчиците, задължителна документация, ^плащане на такси от 
потребители“.

• Семинар на тема: „Трафик на хора“, организиран от ВТУ „Св. 
Св. Кирил и Методий“.

• Международна конференция допълваща и алтернативна 
комуникация.

• Обучение на тема: „Обучение за фасилитиране на процеса 
Подкрепено вземане на решения“.

• Обучение на тема: „Модерни методи за работа с жертви на 
домашно насилие и агресори“.

• Обучение на тема: „БЧК за оказване на първа долекарска 
помощ“.

• Обучение на тема: „Личностно центрирано планиране в 
работата с хората е увреждания“.

• Участие в проект: „Промяна чрез знание“.
• Обучение на тема: „Арттерапия при работа с деца с 

увреждания“.
• Междуинституционални срещи за обмяна на опит и добри 

практики в ЦНСТМУ I, гр. В. Търново, ул. „Ил. Драгостинов“ 
№ЗА, вх. А с екипи на ЦНСТДМУ от с. Видраре, гр. Шумен, гр. 
Златарица и гр. Карнобат.

• Обучение на тема: „Насилие над деца“.
• Обучение на тема: „Подкрепено вземане на решение от лица с 

интелектуална недостатъчност“.
• Обучение на тема: „Работа с детски апперцептивен тест“.
• Обучение на тема: „Резилианс подход в работата с деца и 

младежи“.
• Обучение на тема: „Допълваща и алтернативна

комуникация“.
• На 06.12.2018 г. екипът на ЦСРИ за деца и младежи взе 

участие в среща-обмяна на опит с екипите на ДЦДУ -  гр. 
Севлиево, ДЦДУ „Слънчоглед“- гр. София, ЦСРИ -  гр. Търговище 
и ЦСРИ -  гр. Велико Търново.

• Практически семинар на тема: „Актуални промени в ЗСП и

Община Пе.таа Търноча
март 2019 л
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. ^ЗСП и адаптирането им в работата нг ^Ьциалната услуга“ -  
28.02.2018 г.

• Работна среща за обмяна на опит на специалисти, работещи в 
социалните услуги ЦС РИ и ДЦ -  13 - 15 юни 2018 г., с. Бели осъм.

• Кръгла маса „Съвременните предизвикателства пред 
специалистите в социалната сфера“ -  9 февруари 2018 г.

• Седми европейски форум на социалните предприятия -  16-18 
април 2018 г.

• Регионален форум с международно участие „Добри 
образователни и професионални практики в областта на 
социалните дейности“ -  30.05.2018 г.

• Практическо въвеждане на Европейската система за трансфер 
на кредити в професионалното образование и обучение (ECVET) и 
нейното приложение в обучителна програма по социално 
предприемачество по проект „ИНОВЕНТЬР“ -  30.05.2018 г.

• Проект „Подкрепено вземане на решение“ - 13-15 юни 2018 г.
• Европейска конференция „Социалната икономика като 

ефективен модел за социално включване. Социално 
прдприемачество, социални услуги, заетост.“ -  13-15 август 2018 г.

• Предоставяне на социални услуги за пълнолетни лица -  
практика при прилагане на ЗСП и ППЗСП -  процедури по подаване 
на заявления от кандидат-потребители на социални услуги“ -  10-13 
септември 2018 г.

• Информационен ден по процедура „Социално включване в 
общността по Оперативна програма „Развитие на човешките 
ресурси“ — 19.11.2018 г.

• Въвеждащо обучение в гр. Велико Търново за фасилитиране 
на процес за подкрепено вземане на решение, организирано от 
Б А Л И З-13-14 юни 2018 г.

• Въвеждащо обучение за специалисти в социалната сфера, 
организирано от БАЛИЗ -  14-15 юни 2018 г.

• Обучение на тема: „Самозастъпичество и застъпничество“, 
организирано от БАЛИЗ -  14-15 юни 2018 г.

• Обучение на тема: „Предоставяне на СУ за пълнолетни лица- 
практика на прилагане на ЗСП и ППЗСП -  процедури по подаване

Община Пе.шио Търтшо
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. )  заявление от кандидат-потребители )  СУ, изготвяне на 
социален доклад, настаняване/насочване в СУ държавно 
делегирана дейност, изготвяне на индивидуална оценка на 
потребностите от подкрепа и ИПП на лицето, задължения на 
доставчиците, задължителна документация, заплащане на такси от 
потребителите“.

• Регионален общински форум „Мостове за социално 
ангажирани предприятия“, гр. Ловеч.

• Конференция на тема: „С теб съм. Важният си ти! -  трафикът 
на хора е сериозен проблем“ -  02.11.2018 г.

• Проведено обучение на персонала и потребителите на 
ЗЖЛУИ I и II, гр. Дебелец от представители на Сдружение 
„Закрила“, гр. Ловеч през м. ноември 2018 г.

• През 2018 г. за повишаване на професионалната 
компетентност на служителите от специализираните институции, 
социални услуги от резидентен тип и социални услуги в общността 
са проведени вътрешни обучения на различни теми, съобразени 
със спецификата на работа. За преодоляване на емоционалното и 
професионално прегаряне са проведени индивидуални и групови 
супервизии.

12. Реализиране на 
проект за 
музикотерапия 
за 15 деца 
потребители на 
Дневен център 
за деца е 
увреждания, гр. 
Велико Търново

1. Община Велико 
Търново;
2. Ръководител на 
Дневен център за 
деца и младежи с 
увреждания, гр. 
Велико Търново;
3. НПО

През 2018 г. в социалната услуга Дневен център за деца и 
младежи с увреждания „Дъга“, гр. Велико Търново е реализиран 
проект за музикотерапия на тема: „Свиренето на пиано като метод 
за рехабилитация“ съвместно с преподаватели от Техническия 
университет в гр. Мюнхен, Германия.

През месец март след проведени замервания на слуха и 
двигателните възможности на ръцете на децата и младежите, 
ползващи социалната услуга, са формирани три групи с деца, които 
да започнат обучение с музикални педагози. В рамките на шест 
месеца, децата са обучавани два пъти седмично да свирят 
произведения за пиано на Моцарт. След направени замервания през 
месец септември за установяване развитието на децата, включени в 
проектната дейност, са отчетени много добри резултати.

На 26.09.2018 г. в Голяма зала на Община Велико Търново, 
дванадесет деца -  потребители на Дневен център за деца и младежи

Осигурено финансиране от 
фондация „Вюрт“ и 
фондация „Хайделхоф“

Othititna Велико Търиочо
март 21)19 л
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с Увреждания „Дъга“, гр. Велико Търново Изнесоха концерт на 
пиано, с който бе отбелязано успешното приключване на 
проектните дейности.

Цел 3. Осигуряване на достъп и приобщ аване на всяко дет е в образоват елнат а сист ема и възм ож ност и за обучение
през целия ж ивот

1 Обхващане на 
децата с 
увреждане в 
предучилищна и 
учшищна 
възраст в 
образователнат 
а система и 
изграждане на 
подкрепяща 
среда

1. РУО на МОН;
2. Ресурсен център;
3. Община 
Велико Търново.

През учебната 2017/2018 година в Община Велико Търново е 
предоставена допълнителна подкрепа под формата на ресурсно 
подпомагане на 191 деца/ученици от Община Велико Търново.

На 88 деца/ученици от училищата с назначени екипи за 
личностно развитие по чл. 188 от Закона за предучилищното и 
училищното образование -  ОУ „Св. Патриарх Евтимий“, ОУ 
„Христо Ботев“, ОУ „Димитър Благоев“, ОУ „Петко Рачев 
Славейков“, СУ „Вела Благоева“, СУ „Емилиян Станев“ и ПХЕ 
„Св. Св. Кирил и Методий“, е предоставена допълнителна подкрепа 
под формата на ресурсно подпомагане.

През учебната 2017/2018 година Регионален център за 
подкрепа на процеса на приобщаващото образование, област 
Велико Търново предостави допълнителна подкрепа под формата 
на ресурсно подпомагане на 103 деца/ученици от Община Велико 
Търново, разпределени в VII групи и обхващат:

• 13 Детски градини:
-  ДГ „Райна Княгиня“ -  1 дете;
-  ДЕ „Ален мак“- 9 деца;
-  ДЕ „Слънчев дом“ -  4 деца;
-  ДЕ „Иванка Ботева“ -  4 деца;
-  ДЕ „Здравец“ -  3 деца;
-  ДЕ „Соня“ -  5 деца;
-  ДЕ „Пролет“ -  5 деца;
-  ДГ „Рада Войвода“ -  1 дете;
-  ДГ „Евгения Кисимова“ -  1 дете;
-  ДГ„Ивайло“ -  5 деца;
-  ДГ „Пламъче“, гр. Дебелец -  8 ученика;
-  ДГ „Вяра, Надежда и Любов“, с. Ресен -  2 деца;
-  ДГ, с. Водолей -  2 деца.

В рамките на утвърдения 
бюджет

(){>щшш Велико Тьршчю 
мирт 2019 г.
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М 6 Основни училища: )
-  ОУ „Бачо Киро“ -  1 ученик;
-  ОУ „Неофит Рилски“, гр. Килифарево -  5 ученика;
-  ОУ „Д-р Петър Берон“, гр. Дебелец -  8 ученика;
-  ОУ „Св. Иван Рилски“, с. Балван -3 ученика;
-  ОУ „Христо Смирненски“, с. Самоводене -  7 ученика
-  ОУ „Христо Ботев“, с. Ресен -  6 ученика.

• 1 Средно училище:
-  СУ „Георги Ст. Раковски“ -  9 ученика;

• 2 Професионални гимназии:
-  ПГТ „Д-р Васил Берон“ -  10 ученика;
-  ПГМД -  8 ученика.

През учебната 2017/2018 година с децата/учениците със 
специални образователни потребности в Община Велико Търново 
са работили 7 ресурсни учителя, 1 педагог на деца с нарушено 
зрение, 3-ма логопеди, 4-ма психолози, 1 сензорен терапевт. Един 
от логопедите е с допълнителна специалност „рехабилитация на 
слуха и говора“ и работи с децата/учениците с нарушен слух в 
област Велико Търново.

Във връзка с изискванията на чл. 190, ал. 3 от Закона за 
предучилищното и училищното образование, регионалният екип за 
подкрепа за личностно развитие към РЦПППО -  област Велико 
Търново е одобрил 41 деца и ученици за допълнителна подкрепа за 
личностно развитие, под формата на ресурсно подпомагане от 
Община Велико Търново.

• Потребители на социални услуги от резидентен тип за деца, 
младежи и възрастни с увреждания са включени в образователната 
система, както следва:

• Две деца и дванадесет младежи от общо 14 настанени 
потребители в Център за настаняване от семеен тип I за младежи с 
увреждания, ул. „Ил. Драгостинов“ №ЗА, вх. А, посещават ЦСОП 
гр. Велико Търново.

• Три деца със специални образователни потребности от общо 
настанени 14 деца в Център за настаняване от семеен тип II за деца 
без увреждания, ул. „Ил. Драгостинов“ №ЗА, вх. Б, се обучават в

Община 11 емна) Тьршнш
март 2019 е.
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1 ^ово училище с помощта на ресурсен учи ).
• Едно дете със специални образователни потребности от общо 

14 настанени деца в Център за настаняване от семеен тип III за 
деца без увреждания, ул. „Колоня Товар“ №14, се обучава в масово 
училище с помощта на ресурсен учител, а две от настанените деца 
се обучават в Професионална гимназия по туризъм в изнесена 
паралелка в ЦСОП гр. Велико Търново.

• Едно лице от Защитено жилище за лица с умствена 
изостаналост I и II, гр. Дебелец продължава своето образование в 
СУ „В. Комаров“, гр. Велико Търново, като е пренасочено и в 
ЦСОП, гр. Велико Търново за придобиване на кулинарни умения.

• Пет деца от Дневен център за деца и младежи с увреждания 
се обучават в изнесена паралелка на ЦСОП. Индивидуални занятия 
са водени на двама младежи.

• Потребители от ЦСРИЛПРИЗ посещават ЦСОП, двама 
потребители се обучават в средни училища.

• Четири потребители на ЦСРИ за възрастни и лица с 
увреждания посещават ЦСОП, гр. Велико Търново.

2 Обучение на 
ресурсни 
учители, 
работещи с деца 
и ученици със 
специални 
образователни 
потребности

1. РУО на МОН;
2. Ресурсен център;
3. Община 
Велико Търново.

През 2018 г. в Регионален център за подкрепа на процеса на 
приобщаващото образование -  област Велико Търново през 
учебната 2017/2018 година са се провели обучения на ресурсните 
учители и другите специалисти с педагогически функции, на 
родители, обменяха се добри практики за работа с деца и ученици 
със специални образователни потребности. Педагогическият 
персонал е мотивиран за непрекъснато професионално и кариерно 
израстване.

Проведените обучения през изминалата учебна година са 
следните:

1. „Квалификация на педагогическите специалисти“;
2. „Адаптиране на учебното съдържание и използване на 

технически помощни средства“;
3. „Педагогическо взаимодействие между обектите и субектите 

- в образователната система“;
4. „Взаимодействие между регионалния екип и екипите за 

подкрепа за личностно развитие“.

В рамките на утвърдените 
им бюджети

Общини Велино Търново
март 20/9 е.
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Проведените обучения осигуряват Дответствие между 
социалната практика и равнището на професионалната 
компетентност на педагогическите кадри, за задоволяване на 
професионалните интереси и за професионалното развитие на 
учителите. Обученията са организирани и финансирани от 
регионалния център и са проведени от външни лектори. Всеки от 
участниците в тях е получил квалификационни кредити, съгласно 
разпоредбите на Наредба №12 от 01.09.2016 г. за статута и 
професионалното развитие на учителите, директорите и другите 
педагогически специалисти.

Ц ел 4. Осигуряване на условия за работа и заетост на хората с увреж дания

1 Реализиране на 
програми и 
мерки за 
осигуряване на 
трудова 
заетост на хора 
с трайни 
увреждания

1. Дирекция „Бюро 
по труда“;
2. Дирекция 
„Социално 
подпомагане“;
3. Община 
Велико Търново

От 01.01.2018 г. до 31.12.2018 г. броят на безработни лица с намалена 
работоспособност, регистрирани в Дирекция „Бюро по труда“ -  гр. Велико 
Търново е 233. Към 31.12.2018 г. с активна регистрация са 136 безработни 
лица с намалена работоспособност. В сравнение с миналата година броят на 
регистрираните е завишен предвид активните схеми по ОП „РЧР“, които са 
насочени към лицата е трайни увреждания.

С посредничеството на Дирекция „Бюро по труда“ -  гр. Велико 
Търново през отчетния период са устроени на първичния пазар на труда 
общо 162 лица с намалена работоспособност. По мерки за заетост по Закона 
за насърчаване на заетостта и различни програми и проекти за заетост, 
финансирани от държавния бюджет, през периода са започнали работа 12 
лица с намалена трудоспособност. От тях по Национална програма за заетост 
и обучение на хора с трайни увреждания са започнали 3 лица.

Чрез схеми по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 
е осигурена заетост на 40 лица с намалена трудоспособност. В отчетния 
период 30 лица с увреждане са били включени в обучение и са завършили 
успешно придобиването на професионална квалификация.

През 2018 г. по Програма „Заетост и обучение за хора трайни 
увреждания“ в Дирекция „Социално подпомагане“ -  Велико Търново са 
работили две лица е трайно намалена работоспособност на длъжност 
„Технически сътрудник“.

В рамките на 
утвърдените 
бюджети, 
програми и 
проекти

Общини Велико Тършто
март 2016
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)  През отчетния период Община )елико Търново продължи 85 438,08 лв. 
реализацията на проект „Обучения и заетост за младите хора“ ОП РЧР 2014- 
2020 г. По проекта е осигурена заетост общо на 23 младежи, от тях 2 лица с 
трайно намалена работоспособност. Едно от лицата е назначено на длъжност 
„Технически сътрудник“ в Общинска администрация -  Велико Търново, а 
другото - на длъжност „Помощник-възпитател“ (лицето е потребител на 
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена 
изостаналост, ул. „Никола Габровски“ №49, гр. Велико Търново).

През август 2018 г., след обявена от Агенция по заетостта процедура за 65 886,48 лв. 
кандидатстване по новия компонент II на Проект „Обучения и заетост за 
младите хора“ (за безработни лица с трайни увреждания до 29 г.) и Проект 
„Обучения и заетост“ (за безработни лица е трайни увреждания над 29 г.),
Община Велико Търново подготви и подаде заявки за разкриване на 
свободни работни места по проектите.

Целта на новия компонент II е да се даде възможност за устойчива 
заетост на безработни лица с трайни увреждания, предотвратяване на 
изпадането им в продължителна безработица, загуба на трудови умения и 
социална изолация.

След одобрена заявка на Община Велико Търново по Проект 
„Обучения и заетост за младите хора“, Компонент II и извършен подбор на 
безработни лица, бе сключен Договор №ОЗМ-ХУ-04-01-44#17 от 18.12.2018 
г. с Агенция по заетостта. През декември 2018 г. са сключени трудови 
договори с 5 безработни младежи с трайни увреждания, за срок от 2 г.
Лицата са назначени на следните длъжности:

- 2 лица на длъжност „Социален асистент“ в Дневен център за деца и 
младежи с увреждания и ЦНСТ за деца без увреждания -  гр. Велико 
Търново;

- 3 лица на длъжност „Работник, кухня“ в Домашен социален патронаж 
и ДПЛУИ -  е. Церова кория.

Две от назначените лица са потребители на специализирана 
институция, две -  на социална услуга от резидентен тип, а едно лице 
посещава социална услуга в общността.

По проект „Обучения и заетост“ след одобрена заявка, бе извършен 
подбор на безработни лица с трайни увреждания над 29 г. по обявените 51 
свободни работни места. Одобрени са 50 лица на следните длъжности (1_____________
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с ^бодно място към 31.12.2018 г.): )
- 4 лица на длъжност „Социален асистент“ в специализирана 

институция и социални услуги от резидентен тип:
- 6 лица на длъжност „Работник, озеленяване“ в детска градина и 

кметства;
- 2 лица на длъжност „Гладач, ютия“ в специализирана институция;
- 1 лице на длъжност „Работник, кухня“ в специализирана институция;
- 34 лица на длъжност „Портиер“ в детски ясли, детски градини, 

училища, кметства и социална услуга от резидентен тип;
- 3 лица на длъжност „Технически сътрудник“ в кметство.

От одобрените лица, 12 лица са потребители на социални услуги, 
предоставяни от Община Велико Търново, както следва: 2 лица на 
специализирани институции, 8 лица на социални услуги от резидентен тип, а 
2 лица посещават социални услуги в общността.

По проект на Община Велико Търново по Регионална програма за 
заетост през 2018 г. е назначено едно лице с трайно намалена 
работоспособност, потребител на Защитено жилище за лица с умствена 
изостаналост I -  гр. Дебелец.

2 Създаване на 
условия за 
развитие на 
самостоятелна 
стопанска 
дейност на 
хората с 
увреждания от 
Община Велико 
Търново

1. Агенция за хората 
с увреждания

В обхвата на регионалния представител на Агенция за хората с 
увреждания за Северен Централен район са включени следните Области: 
Велико Търново, Русе, Габрово, Ловеч и Търговище, като общият брой на 
регистрираните специализираните кооперации и предприятия към месец 
декември 2018 г. е 28, в т.ч. в община Велико Търново са 2 броя:

1. ПКИ „Царевец“ гр. Велико Търново -  по списъчен състав, броя на 
персонала към месец декември 2018 г. е 28 лица, от тях 18 лица с трайни 
увреждания.

2. „Офис & Мебел Ленд“ ЕООД гр. Велико Търново, регистрирано 
специализирано предприятие през 2016 г. Извършена е проверка на 
дружеството, документирана със съставен КП №30-СЦ-СП/05.12.2018 г. 
„Офис & Мебел Ленд“ ЕООД е заличен като специализирано предпрятие в 
информационната система на Агенцията за хора с увреждания на основание 
Заповед №0023-7364/13.12.2018 г. на Изпълнителния директор на Агенция за 
хората с увреждания.

През 2018 г. няма класирани проекти за започване и разширяване на 
самостоятелна стопанска дейност на територията на община Велико

В рамките на 
бюджета на 
Агенция на хората 
с увреждания.

Община Бе./ши) 7 ьрночо
мирт 21)19 г.
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1 ^ново, на основание чл. 19, ал. 1 от ППЗ )[У, във връзка с чл. 10, т. 7 и 
чл. 46 от ЗХУ.

През 2018 г. е осъществен текущ и окончателен мониторинг по 
реализацията на проекти - ССД, класирани в предходни години, на фирмите: 
„Авира“ ЕООД гр. В. Търново, „Нирвана Ю“ ЕООД гр. В. Търново, „Принт 
-  ВТ“ ЕООД гр. В. Търново, „Стайо“ ЕООД гр. В. Търново.

Извършен текущ мониторинг в община Велико Търново по реализация 
на финансирани през предходната година проекти на работодатели/органи 
по назначаване за осигуряване на достъпна среда, приспособяване и 
оборудване на работни мяста за лица с трайни увреждания /ОР/, на 
основание чл. 17, ал. 1 от ППЗИХУ във връзка с чл. 44, ал. 1 и чл. 10, т. 7 от 
ЗХУ:

1. Окончателен мониторинг на „Етра-Ел“ ООД гр. В. Търново, по проект 
„Преоборудване на работни места за лица е трайно намалена 
работоспособност в сферата на строителството“ -  1 работно място на 
длъжност „монтажник метални конструкции“ и 1 работно място на длъжност 
„склададжия“. Отпусната субсидия 12 000,00 лв. и срок на договора: 
08.01.2019 г.

2. Текущ мониторинг на „Етра-Ел“ ООД гр. В. Търново, по проект 
„Преоборудване на работни места и осигуряване на специфични безопасни и 
здравословни условия на труд за лица с трайно намалена работоспособност в 
„Етра-ел“ ООД -  дружество в сферата на строителството“ -  2 работни мяста 
на длъжност „монтажник метални конструкции“. Отпусната субсидия 20 
000,00 лв. и срок на договора: 13.11.2020 г.

3. Осъществен текущ мониторинг на „СМ ГАЗ“ ЕООД гр. В. Търново, 
по проект „Подобряване на работната среда за лице с трайно намалена 
работоспособност, назначено на длъжност автомонтьор“ с отпусната 
субсидия 10 000,00 лв. и срок на договора: 13.11.2020 г.

4. Извършен текущ мониторинг на „Арбат тур“ ЕООД гр. В. Търново, по 
проект „Социална интеграция на лица с трайни увреждания“ -  1 работно 
място на длъжност „барман“ и 1 работно място на длъжност „готвач“. 
Отпусната субсидия 14 064,00 лв. и срок на договора: 05.10.2019 г.

През 2018 г. на територията на община Велико Търново, са извършени 
проверки на финансирани проекти Социална насоченост на основание чл. 20, 
ал. 1 от ППЗИХУ във връзка с чл. 49 от ЗХУ, както следва:________________

Оаищни Вс:шко Тьртню 
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)  Текущ мониторинг ПКИ „Царевец1 Jbp. В. Търново по проект 
„Осигуряване на здравословна и безопасна работна среда на територията на 
ПКИ „Царевец“ гр. В. Търново, с отпусната субсидия 21 282,84 лв. и срок на 
договора: 06.06.2019 г.

- Окончателен мониторинг ПКИ „Царевец“ гр. Велико Търново по проект 
„Осигуряване на здравословна и безопасна работна среда на територията на 
ПКИ „Царевец“ гр. Велико Търново, с отпусната субсидия 34 095,75 лв. и 
срок на договора: 07.06.2018 г.

Успешно приключени през 2018 г., финансирани проекти на територията 
Община Велико Търново са:

1. „Авира“ ЕООД гр. Велико Търново -  проект ССД/2015 г. на стойност 
20 000,00 лв., в т.ч. 20 000,00 лв. отпусната субсидия.

2. „Стайо“ ЕООД гр. Велико Търново -  проект ССД/2015 г. на стойност 
15 637,50 лв. в т.ч. 15 637,50 лв. отпусната субсидия.

3. „Естра-Ел“ ООД гр. Велико Търново -  проект ОР/2015 г. на стойност 
13 187,79 лв. в т.ч. 12 000,00 лв. отпусната субсидия.

4. ПКИ „Царевец“ гр. Велико Търново -  проект СН/2016 г. на стойност 
36 483,10 лв. в т. ч. 34 095,75 лв. отпусната субсидия.

Цел 5. О сигуряване на дост ъп до спорт , от дих, т уризъм и участ и е в култ урния ж ивот

1 Осигуряване на 
подкрепа за 
участие на 
хората с 
увреждания в 
спортни прояви

1. Организации за и 
на хората с 
увреждания;
2. Управители на 
специализирани 
институции;
3. НПО;
4. Община 
Велико Търново.

• На 22 март по повод празника на град Велико Търново Териториална 
организация на Съюза на слепите в България и Клуб на пенсионера и 
инвалида на ул. „Краков“ №8А, организират среща за отбелязване на 
празника с участието на 25 члена, на която са представени материали за 
историята на гр. Велико Търново.

• На 21 март по повод празника на гр. Велико Търново във филиала на 
Районната библиотека „П. Р. Славейков“, кв. „Бузлуджа“ се организира 
индивидуален турнир по табла за членовете на ТО на Съюза на слепите в 
България.

• На 26 март във филиала на Районната библиотека „П. Р. Славейков“ в 
кв. „Бузлуджа“ се проведе турнирът „Клокотница 2018“, в който взеха 
участие състезатели по спортна табла от организациите на ССБ и СИБ от гр. 
Велико Търново. Победа с 4:1 постигна отборът на СИБ.

Дарени местни 
изделия от „Елит 
Мес Минев - 
Родопа“ ООД, гр. 
В. Търново

Медалите за 
победителите в 
турнира са 
осигурени от 
Община Велико 
Търново. Обядът е 
осигурен от 
Лайънс клуб „В.
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• На 11 юни в почивна станция „Поп Харитон“ гр. Дряново, се проведе 
тристранна среща между Териториалните организации на Съюза на слепите в 
България -  гр. Велико Търново, гр. Дряново и гр. Севлиево, на която 
членовете са демонстрирали спортни, певчески и поетични умения.

• На 18 май по повод празника на гр. Габрово се проведе първият 
Регионален турнир по боулинг. В него взеха участие членове от 
Териториалните организации на Съюзана слепите в България -  Велико 
Търново, Горна Оряховица, Дряново и Габрово. Представителите на ТО на 
Съюза на слепите Велико Търново заеха призовото второ място.

• От 31 май до 3 юни в станция „Поп Харитон“ гр. Дряново се проведе 
държавно първенство по шах, в което участие взе представител на ТО на 
Съюза на слепите В. Търново.

• От 16 до 18 юни в станция „Поп Харитон“ гр. Дряново се проведе 
първото Държавно първенство по колоездене с колела „Тандем“.

• От 3 до 6 юли край гр. Шумен се проведе Държавно първенство по 
риболов, в което участие взе представител на ТО на Съюза на слепите 
Велико Търново.

• В периода от 16-18 август по повод празника на гр. Варна се проведе 
Национално състезание по спортна табла, в което взеха участие двама 
членове на ТО на Съюза на слепите В. Търново и Национално първенство по 
шах, в което се включи един представител на ТО на Съюза на слепите В. 
Търново.

• На 26 октомври се проведе Регионален турнир по табла. За определяне 
на участниците, които да се включат в отбора, е организиран индивидуален 
турнир по табла за членовете на ТО на Съюза на слепите Велико Търново.

• На 3 ноември в гр. Дряново, се проведе Регионален турнир по шах, на 
който отборът на ТО на Съюза на слепите В. Търново зае първо място.

• На 10 ноември се проведе Регионален турнир по спортна табла в Клуба 
на пенсионера и инвалида на ул. „Краков“ №8А. В турнира взеха участие 
отбори от териториалните организации на Съюза на слепите в България -  гр. 
Свищов, гр. Дряново, гр. Габрово, гр. Горна Оряховица и гр. Велико 
Търново.

• На 15 ноември по повод Световния ден на слепите се проведе първият 
турнир по дартс в системата на Съюза на слепите в България. Участие взеха

Община He.iuuo Тьртнм
марш 20/9

Т ърново-Церевец“

Транспортът и 
средства в размер 
на 80,00 лв. за 
провеждане на 
мероприятието, са 
осигурени от 
бюджета на 
Община Велико 
Търново

Обядът е осигурен 
от „ВАЛИ 
Компютърс“ ООД, 
гр. В. Търново

Медалите за 
победителите в



1 JbieHa, разпределени в две групи -  мъже и }ни.
• Организиран поход до парк „Света гора“ за потребителите на Дневен 

център за пълнолетни лица е увреждания по случай „Ден на движението“.
• Организиран спортен полуден за потребителите на ЦСРИЛПРИЗ в 

местността „Ксилифор“ по повод отбелязване на деня на психичното здраве.
• Общинска организация на Съюза на инвалидите в България -  Велико 

Търново взе участие в спортно състезание, състоящо се от пет дисциплини в 
гр. Гълъбово. Великотърновският отбор зае почетното първо място в една от 
дисциплините.

• Ежегодно се организират състезания по табла между Съюза на 
инвалидите в България -  Велико Търново и Съюза на слепите в България.

турнира са 
осигурени от РО 
на ССБ гр. 
Габрово. Обядът е 
осигурен от 
дамският Лайънс 
клуб „В. Търново- 
Церевец“

2 Осигуряване на 
възможности за 
пълноценен 
отдих и почивка 
на хората с 
увреждания, 
настанени в 
специализирани 
институции и 
ползващи 
социални услуги 
в общността.

1. Управители на 
специализирани 
институции и на 
социални услуги в 
общността.

• На 10 октомври по повод Международния ден на Белия бастун със 
съдействието на Община Велико Търново се проведе еднодневна екскурзия 
до гр. Пловдив за членовете на Териториалната организация на Съюза на 
слепите в България. В екскурзията се включиха 22 души, които посетиха 
различни културни и исторически забележителности.

• За потребителите на Дневен център за пълнолетни лица е увреждания, 
са организирани мероприятия с интеграционна и образователна цел до гр. 
Елена, гр. Варна, е. Шипка (връх Шипка), гр. Габрово, е. Скобелево (общ. 
Павел баня).

• За потребителите на Дом за пълнолетни лица е умствена изостаналост, 
с. Пчелище е осигурена лятна почивка на море в к. комплекс „Албена“ през 
месец юни.

• Организирани екскурзии за част от потребителите на Дом за 
пълнолетни лица с умствена изостаналост, с. Пчелище до гр. Сливен през м. 
май и гр. Приморско през м. септември.

• За потребителите на услугата Защитено жилище за лица с умствена 
изостаналост, с. Пчелище са организирани екскурзии до гр. Шумен, 
Мадарския конник през м. май и гр. Приморско по повод конкурса за 
творчески изяви на лица с ментални увреждания „Неоткрити, красиви 
надежди“, организиран от сдружение „Сияйна зора“ -  гр. Шумен през м. 
септември.

• За потребителите на Център за настаняване от семеен тип за младежи с 
увреждания I, ул. „Ил. Драгостинов“ №ЗА, вх. А е осигурен отдих на море в 
бази на ученически отдих и туризъм в кв. Крайморие, гр. Бургас.

Транспортът е 
осигурен от 
Община Велико 
Търново

Използваните 
средства са в 
рамките на 
утвърдения 
бюджет.

32
Община Ве.шки Tbpiiimi) 

мирт 2019 л



I ^анизирани са екскурзии до Еленския )шкан и местността Узана -  
Географски център. Провеждани са излети до местности около гр. Велико 
Търново -  Ксилифор и Света гора.

• За потребителите на Център за настаняване от семеен тип за 
пълнолетни лица с умствена изостаналост, гр. Велико Търново, ул. „Никола 
Габровски“ №49 е организирана екскурзия до гр. Шумен. Част от 
потребителите се включиха и в екскурзии до гр. Трявна, гр. Павликени, гр. 
Плевен и гр. Стара Загора. Осигурен е летен отдих в къща за гости в махала 
Баба Стана, с. Орешак и гр. Приморско.

• За потребителите на Защитено жилище за лица с умствена 
изостаналост I и II, гр. Дебелец е осигурена почивка в гр. Черноморец -  
почивна база „Архитекта“.

• Проведени екскурзии за потребителите на ЦСРИЛПРИЗ до Дряновски 
манастир „Св. Архангел Михаил“ и гр. Плевен през м. май и м. октомври. По 
повод отбелязване на Световния ден на приятелството, е организирано 
посещение в комплекс за отдих в с. Ресен съвместно с английската общност 
и Фондация в подкрепа на българското общество.

• За потребителите на Дом за стари хора „Венета Ботева“, гр. Велико 
Търново е осигурена почивка в гр. Китен.

• Осигурена лятна почивка за потребителите на Дом за пълнолетни лица 
с умствена изостаналост, Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни 
лица с умствена изостаналост и Преходно жилище за възрастни хора с 
умствена изостаналост -  с. Церова кория в к. к. Албена през м. юни 2018 г.

• Осигурена лятна почивка на море за потребителите на Център за 
настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства 
(ЦНСТПЛПР), с. Церова кория през м. септември в гр. Приморско.

• Проведени екскурзии за потребителите на ЦНСТПЛПР, с. Церова 
кория до гр. Ловеч, Крушунски водопади, Деветашка пещара, гр. Тетевен, 
Гложенски манастир и пещера Съева дупка, гр. Габрово, гр. Плачковци.

• За потребителите на Дневен център за деца и младежи с увреждания са 
организирани и проведени две екскурзии - до гр. Плевен и гр. Павликени.

• През 2018 г. Общинска организация на Съюза на инвалидите в 
България -  Велико Търново организира за своите членове екскурзии в 
страната и почивки на българското Черноморие и в Турция.

В рамките на 
утвърдения 
бюджет и лични 
средства.

В рамките на 
утвърдения 
бюджет и лични 
средства.

3 Осигуряване на 1. Община През отчетния период за отбелязване на национални, световни и Използваните
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възможност за Велико Търново; \. ^дународни дни съвместно между Общин )елико Търново и организации средства са в
участие на 2.Управител и на на и за хората с увреждания са проведени следните мероприятия: рамките на
хората е специализирани • Участие на потребители от Дом за пълнолетни лица е умствена утвърдения
увреждания в институции и на изостаналост, с. Пчелище в конкурса за творчески изяви на лица с ментални бюджет.
културни прояви алтернативни увреждания „Неоткрити, красиви надежди“, организиран от сдружение
и развлечения. социални услуги; „Сияйна зора“ -  гр. Шумен през м. септември в гр. Приморско.

3.Организации на и • Участие на потребители от Дом за пълнолетни лица е умствена
за хората с изостаналост, с. Пчелище и Защитено жилище за лица с умствена
увреждания. изостаналост, с. Пчелище в организираните празници и тържества с Клуб на 

пенсионера и инвалида в е. Пчелище.
• През месец август 2018 г. членове на Общинската организация на 

Съюза на инвалидите в България -  Велико Търново, участници в 
създаденото APT Ателие, взеха участие в Международен форум „Българско 
наследство“ с автентичния обичай „Първи сноп“. Представителите се 
завърнаха е почетен бронзов медал.

• На 13 септември в Клуб на пенсионера и инвалида, ул. „Краков“ №8А, 
се проведе поетичен рецитал на членове на ТО на Съюза на слепите Велико 
Търново.

• На 26.09.2018 г. в Голяма зала на Община Велико Търново се проведе
концерт за пиано с участието на дванадесет деца, ползващи социалната 
услуга в общността Дневен център за деца и младежи с увреждания „Дъга“, 
гр. Велико Търново.

• На 28-30 септември 2018 г. Районна организация на глухите Горна 1075, 20 лв. от
Оряховица и Териториална организация на глухите гр. Велико Търново взеха общинския
участие в 27-ми Национален туристически събор в комплекс „Паничище“ 
близо до гр. Сапарева баня.

• На 30 юни 2018 г. потребители от ЦНСТПЛПР, с. Церова коря се 
включиха в местния фолклорен фестивал „Шарено пиле петровско III“ с 
изложба базар на ръчно изработени сувенири.

бюджет

• На 01.04.2018 г. в село Балван, общ. Велико Търново, се проведе 29- 630,00 лв. от
тият Общински песенен празник „Цветница-2018“ на Клубовете на общинския
пенсионера и инвалида на територията на общината.

• На 25.05.2018 г. бе отбелязана Десетата годишнина от създаването на 
любителски театър „Алтернатива“ при Клуб на пенсионера и инвалида, с. 
Самоводене.

бюджет

Оощшш Be. шко Търново
мирт 20 J 9 г.
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J  Ha 28.09.2018 г., по повод 1 окто )ри -  Международен ден на 
възрастните хора се организира и проведе фотоизложба -  „Мила Родино“, с 
над 50 фотографии на природни и културно-исторически забележителности 
от страната, направени от членовете на Клубовете на пенсионера и инвалида 
на територията на Община Велико Търново.

• На 14.11.2018 г. в Клуб на пенсионера и инвалида „Втора младост“, 
гр. Велико Търново, ул. „Възрожденска“ №12, за втора поредна година се 
проведе Общински турнир по шахмат, с участието на членовете на 
Клубовете на пенсионера и инвалида в Община Велико Търново.

• На 27.11.2018 г. се организира и проведе Единадесети общински 
празник на художественото слово под надслов „Един завет“ в Клуба на 
пенсионера и инвалида „Родолюбец“, с. Самоводене, общ. Велико Търново.

• На 03.12.2018 г„ по повод Международния ден на хората с 
увреждания, за осма поредна година Арт ателието по приложни изкуства към 
Общинска организация на Съюза на инвалидите в България -  Велико 
Търново, представи своите ръчно изработени изделия, сувенири и картички 
във фоайето на Общинска администрация.

• На 21.11.2018 г. по повод Деня на християнското семейство, Лайънс 
клуб „Велико Търново -  Арбанаси“ организира и проведе концерт на 36 
члена на Съюза на слепите в България и техни придружители.

• На 05.12.2018 г. за първа година се проведе Концерт под наслов 
„Приятели на социалните услуги“, организиран от Дирекция „Социални 
дейности и здравеопазване“ при Община Велико Търново по повод 
отбелязване Деня на дарителя в България -  6-ти декември и предстоящите 
Коледно-новогодишни празници. С богата празнична програма 
потребителите от социалните услуги, функциониращи на територията на 
Община Велико Търново, изявиха своите таланти с изпълнение на песни и 
танци.

• На 14.12.2018 г. в Голяма зала на Община Велико Търново се проведе 
Коледно-новогодишен концерт на Клубовете на пенсионера и инвалида на 
територията на Община Велико Търново.

• По инициатива на Еразмус Стюдънт Нетуърк България и с подкрепата 
на Дирекция „Социални дейности и здравеопазване“ при Община Велико 
Търново, в Клуба на пенсионера и инвалида на ул. „Възрожднеска“ №12, гр. 
Велико Търново се проведе среща със студенти на обмен по Програма

160,00 лв. от
общинския
бюджет

200,00 лв. от
общинския
бюджет

Ръководството на 
Лайънс клуб 
„Велико Търново 
-  Арбанаси“ дари 
пакети с 
хранителни 
продукти на 
присъстващите 
членове.

Оощшш Велико Тьриоео 
март 2019 л
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1 JbbM+, които избраха да посетят Клуба i Пенсионера и инвалида, за да 
поздравят възрастните хора и им покажат, че има приемственост между 
поколенията.

Ц ел 6. П овиш аване ст епент а на инф ормираност  на общ ест вот о за проблемит е и възм ож ност ит е на хорат а с увреж дания
в общ инат а и пром яна в общ ест венит е нагласи спрям о т ях

1 Провеждане на 
информационни 
кампании по 
отношение 
проблемите, 
правата и 
възможностите 
на хората с 
увреждания в 
общината.

1 .Община 
Велико Търново;
2. Дирекция 
„Бюро по труда”;
3. Дирекция 
„Социално 
подпомагане”;
4. Управители на 
специализирани 
институции и 
социални услуги в 
общността;
5. Организации на и 
за хората с 
увреждания.

През 2018 г. Община Велико Търново продължи чрез официалната си 
интернет страница своевременно да информира заинтересованите граждани 
относно видовете предоставяни социални услуги на територията на Община 
Велико Търново, както и за реда и условията за тяхното ползване.

За всички проекти и програми реализирани от Дирекция „Социални 
дейности и здравеопазване“ на официалната интернет страница на Община 
Велико Търново е поместена необходимата информация, която ежедневно се 
актуализира. Изготвени и разпространени са рекламни материали и 
информационни брошури.

Всяка от разкритите социални услуги на територията на Община 
Велико Търново предлага брошури, с които могат да се запознаят 
потенциалните й потребители.

По повод Международния ден на хората със Синдром на Даун, е 
изработена информационна брошура, която е разпространена сред 
обществеността на гр. Велико Търново. Специалистите от екипа на 
Общностен център за деца и родители „ЦАРЕВГРАД“ обуха шарени чорапи, 
за да покажат своята съпричастност.

През м. ноември екипът на ОЦДР „ЦАРЕВГРАД“ взе участие в 
първото голямо изложение на стоки и услуги за деца и семейства Family Days 
Expo, като представи предоставяните по проекта услуги и организира 
работилничка за децата, присъстващи на изложението.

На 16 ноември екипът на ОЦДР „ЦАРЕВГРАД“ взе участие в 
отбелязването на Световния ден на недоносените бебета, като присъства на 
организирания по този повод празник на Отделението по Неонатология към 
МОБАЛ „Д-р Стефан Черкезов“. За тази цел бяха изработени ръчно и 
раздадени хартиени цветя.

В рамките на 
утвърдените 
бюджети на 
съответните 
проекти

2 Организиране и 
участие в

1. Община 
Велико Търново;

През месец март 2018 г. за седма поредна година социалните услуги на 
територията на Община Велико Търново и партньорските организации имаха

В рамките на 
утвърдените

OiHuums В е ли м  Търноно 
марш  2019 /.
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тематични 
благотворителн 
и изложби и 
кампании

2. Управители на 
специализирани 
институции и 
социални услуги в 
общността;
3. Организации на и 
за хората с 
увреждания.

ь )ложност да организират благотворителн, )зложба базар на мартеници и 
сувенири под надслов „Баба Марта бързала и мартеници вързала“.

От 30.11 до 31.12.2018 г. за дванадесета поредна година Дирекция 
„Социални дейности и здравеопазване“ организира благотворителна Коледна 
изложба базар „НИЕ МОЖЕМ XII“ на ръкоделия, сувенири, картички и 
рисунки, и играчки и украса, изработени от потребителите на социални 
услуги на територията на Община Велико Търново. На Коледния базар се 
включиха Фондация „Искам бебе“, Колеж „Аркус“ -  гр. Велико Търново, 
Съюз на инвалидите -  гр. Велико Търново, Училище за талантливи деца 
„Димитър Екимов“, с. Русаля, Клуб на ученици от ПМГ „В. Друмев“, гр. 
Велко Търново, Сдружение „ЗОВ“, гр. Велико Търново. Работилница по 
занаяти.

По повод 16 октомври -  Международен ден за борба с глада, Община 
Велико Търново, съвместно с Дарителско сдружение „Св. Иван Рилски“, с. 
Балван предостави пакети с храна на над 200 възрастни жителите от малките 
населените места: Балван, Ветринци, Велчево, Въглевци, Г абровци,
Димитровци, Големаните, както и в отдалечените и труднодостъпни махали в 
района. Хранителните продукти бяха осигурени от Дарителско сдружение 
„Св. Иван Рилски“, с. Балван, Съюзът на пивоварите в България и местни 
фирми. Кампанията се осъществи чрез Клубовете на пенсионера и инвалида, 
с подкрепата и съдействието на Кметовете и Кметските наместници и 
Дирекция „Социални дейности и здравеопазване“. В рамките на кампанията, 
за втора поредна година студенти от специалност „Медицинска сестра“ във 
Великотърновския филиал на Медицински университет -  гр. Варна, 
извършваха безплатни замервания на кръвната захар и кръвното налягане на 
възрастните хора.

Център за настаняване от семеен тип I за младежи с увреждания, гр. 
Велико Търново участва във Великденска благотворителна изложба, 
проведена в сградата на Великотърновски университет „Св. Св. Кирил и 
Методий“ през м. април.

Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост, Център за настаняване 
от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост и Преходно 
жилище за възрастни хора с умствена изостаналост, с. Церова кория взеха 
участие с предмети, изработени от потребителите на социалните услуги в 
Национален форум/изложение „Социални услуги, заетост и развитие“ в к.к.

бюджети, 
допълнително 
финансиране по 
проекти, външни 
донори, частни 
дарители и др.

Общи па Нс.шко Тьрноао
март 2019 , \
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3 JtHH пясъци, организиран от НАСО. )
Организирана благотворителна изложба базар по повод Великденските 

празници от служители на Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост, 
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена 
изостаналост и Преходно жилище за възрастни хора с умствена изостаналост, 
с. Церова кория.

Дневен център за пълнолетни лица с увреждания, гр. Велико Търново 
съвместно със студенти от Великотърновски университет „Св. Св. Кирил и 
Методий“ организираха Коледен базар.

Ц ел 7. О сигуряване на ефект ивен дост ъп до качест вени здравни услуги

1. Осигуряване на 
условия за 
превенция на 
социално 
значими 
заболявания.

1. Регионална 
здравна инспекция;
2. Община Велико 
Търново.

През 2018 г. Регионална здравна инспекция -  Велико Търново 
съвместно с Община Велико Търново проведе следните кампании:

• Кампания „Движи се и победи 2018“ в два етапа -  пролетен и 
есенен. За осемнадесета година се проведе традиционната кампания „Движи 
се и победи“, като по шестте маршрута преминаха общо 811 души, в т. ч. 
членове на Клуба на лица със здравословни проблеми.

• Кампании за превенция на тютюнопушенето -  май и ноември 
2018 г.

През месец май по повод отбелязване на Световния ден без тютюнев 
дим -  31 май, се проведе кампания под мотото „Загаси цигара -  спаси сърце“ 
в парк „Марно поле“, включваща: Арт работилници за деца с теоретични и 
практични занятия на тема „Тютюнопушене“ в детски заведения на Велико 
Търново и Информационно-образователна кампания за: функционално 
изследване на дишането и консултации за отказ от тютюнопушене, 
работилница за изработване на сувенири (магнитни стикери) и рисуване 
върху балони по темата тютюнопушене, разпространение на здравно- 
образователни материали.

През месец ноември Община Велико Търново и РЗИ -  Велико Търново 
по повод отбелязване на Международния ден без тютюнопушене (15 
ноември) организираха:

- Конкурс за изработване на подложка за чаша „С аромат на кафе или 
чай, но без цигара“ сред ученици ( 1 - 8  клас) от Община Велико Търново, в

В рамките на 
утвърдения 
бюджет на РЗИ -  
Велико Търново, 
От общинския 
бюджет

Община Велико Тьршню
март 20/9  е.
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i )то участваха 160 ученици. )
- Консултации за отказ от тютюнопушене и функционално изследване 

на дишането спирометрия в рамките на инициативата „Ден на отворените 
врати“ в РЗИ -  Велико Търново.

- Изработване на постери/табла по темите „Какво ще спечеля, ако не 
пуша“ и „Какво мога да правя, вместо да пуша“.

• Кампании за превенция на хроничните незаразни болести 
(сърдечно-съдови, белодробни, онкологични, диабет, затлъстяване) и 
рисковите за здравето фактори (тютюнопушене, употреба на алкохол, 
нездравословно хранене и други) през май 2018 г. и ноември 2018 г.

През месец май за четвърта поредна година в партньорство е 
Община Велико Търново и филиала на Медицински университет -  Варна се 
организира „Клиники на открито“ в парк „Марно поле“, посветена на 
рисковите за здравето фактори -  тютюнопушене, нездравословни хранителни 
навици, ниска двигателна активност, повишени кръвно налягане и кръвна 
захар, рисково сексуално поведение и на превенцията и профилактиката на 
сърдечно-съдовите и белодробни заболявания, диабет, затлъстяване, СПИН.

В импровизираните „кабинети“ (за измерване на кръвно налягане, 
ръст, тегло, талия и ханш и определяне на индекса на телесна маса; за 
изследване на кръвна захар и носителство на ХИВ; за спирометрии) 
преминаха общо 602 души, на възраст от 19 до 88 години, като;

- в „Кабинет за профилактика на диабета“ са изследвани 185 
граждани;

- в „Кабинет за профилактика на белодробни заболявания“ са 
извършени спирометрии на 80 лица (настоящи и бивши пушачи) -  59 жени и 
21 мъже. При 7 от тях са установени отклонения от нормалните стойности на 
дишането;

- в „Кабинет за анонимно и безплатно консултиране и изследване за 
СПИН“ преминаха 61 лица (10 мъже и 51 жени) на възраст от 16 до 83 
години;

- в „Кабинет за профилактика на хипертонията“ е измерено кръвното 
налягане, ръста и телесното тегло на 276 души.

За първа година през месец ноември в сградата на РЗИ -  Велико 
Търново се проведе кампания „Ден на отворените врати“ за профилактика на 
хроничните незаразни болести и отбелязване на Световния ден на диабета -

Общини Велико Тьр/юво 
мирт 20/9 г.
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1 Ноември, в която взеха участие 217 граж,и )и, като през импровизираните 
кабинети преминаха:

- „Кабинет за профилактика на диабета“ 86 граждани, от които 71 
жени и 15 мъже, изследваха кръвната си захар;

- „Кабинет за профилактика на белодробни заболявания“ са 
извършени спирометрии на 26 лица;

- „Кабинет за анонимно и безплатно консултиране и изследване за 
СПИН“ преминаха 50 лица;

- „Кабинет за профилактика на хипертонията“ е измерено кръвното 
налягане, ръста и телесното тегло на 55 лица.

• Проведени са лекции на тема „Здравословни храни и 
балансирано хранене“ в Клуба на инвалида и пенсионера на ул. 
„Краков“ №8А в гр. Велико Търново и Дневен център за пълнолетни 
лица с увреждания на ул. „Поп Харитон“ №4, бл. Б в гр. Велико 
Търново. Участниците бяха запознати с алтернативите за пазаруване на 
здравословни храни и балансирано хранене при различните заболявания.

• Клуб на лица със здравословни проблеми
От 18 години в РЗИ -  Велико Търново развива дейност и Клуб на лица 

със здравословни проблеми, като с членовете са проведени три теоретични 
срещи и шест похода в рамките на кампанията „Движи се и победи“.

• Кампания по повод Световния ден за борба с туберкулозата -  24
март

В Община Велико Търново се организира кампания, посветена на 
профилактиката на туберколозата. Организатори на отделните прояви бяха: 
Община Велико Търново, РЗИ -  Велико Търново, СБАЛПФЗ „Д-р Трейман“ 
ЕООД, Младежки дом -  Велико Търново, Регионално управление на 
образованието, Център за междуетнически диалог и толерантност „Амалипе“ 
и Филиал на Медицински университет -  Варна в гр. Велико Търново.

Кампанията Дни на отворените врати се проведе под мотото „Търсят 
се: Лидери за свят без туберкулоза“ за безплатни профилактични прегледи и 
изследвания за туберкулоза в СБАЛПФЗ за всички желаещи лица (19- 
23.03.2018 г.)

• На 14.07.2018 г. в сградата на Община Велико Търново се проведе 
информационен семинар за „Симптомите, раннодиагностициране и контрол 
на ревматичнити заболявания“, организиран от Сдружение „Асоциация на

Общини Петко Тършнш
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I )иентите с ревматоиден артрит“. )
• Кампания по повод Световния ден за борба с остеопорозата -  20 

октомври
В рамките на третия етап на кампанията „Движи се и победи -  есен 

2018“ се проведе здравно-образователна кампания, посветена на 
остеопорозата. В крайната точка на маршрута с. Присово -  парк Ксилифор, 
участниците в кампанията имаха възможност да разгледат изложение на 
храни, богати на калций, чиято консумация се препоръчва за профилактика 
на остеопорозата. Демонстрираните храни бяха раздадени като награди във 
викторина на тема: „Остеопорозата -  същност, фактори, профилактика“.

• Кампания по повод Световния ден за борба срещу СПИН -  1 
декември

Община Велико Търново, съвместно с РЗИ -  Велико Търново, БМЧК, 
ЦМЕДТ „Амалипе“ и Градски ученически парламент, организираха в гр. 
Велико Търново здравно-образователна кампания с мобилен кабинет за 
анонимно и безплатно консултиране и изследване за ХИВ/СПИН (достигнати 
756 лица, раздадени 516 образователни материала и 1514 презерватива).

• За втора поредна година в гр. Велико Търново се проведе Акция 
„Сърдечни приятелки“ в помощ на жените с рак на гърдата, част от 
кампанията на Фондация „Една от осем“ -  „Сърдечни приятелки“, с 
подкрепата на Община Велико Търново. Целта на инициативата е да се 
консултират жени, диагностицирани с „рак на гърдата“, за да им се помогне 
с трудностите, свързани с лечението. Като на 25 и 26 септември 2018 г. в 
сградата на Община Велико Търново от Фондацията бяха извършени 140 
безплатни ехографски профилактични прегледи за рак на гърдата.

2 Създаване на
механизъм за
прецизирано
оценяване на
нуждите от
медицински
изделия,
помощни
средства,
приспособления

1 .Дирекция
„Социално
подпомагане“;
2. Регионална 
здравна инспекция.

През 2018 г. са подадени 1189 заявления за отпускане на целева помощ 
за покупка, изработване и ремонт на МИПСПС.

Отпуснатите целеви помощи са както следва:
Говорен апарат -  5 
Очна протеза -  0 
Гръдна епитеза -  58 
Инвалидна количка и ремонт -  68
Ортопедични обувки и приспособления за корекция -  680 
Патерици, бастуни, проходилки, бели и сензорни бастуни за слепи 

лица -  79

От държавния 
бюджет
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и съоръжения 
/МИПСПС/и

)  Перуки -  31 )
Протезни рула, протезни чорапи, протект. чорапи, обувки за протеза -

осъществяване 
на контрол по 
предоставянето 
им.

108
Протези -11
Слухови апарати и батерии -  879
Специализирани помощни средства и принадлежности -  

антидекубитални дюшеци, антидекубитални възглавници, масички за 
инвалидни колички -  106

Тоалетен стол, стол за баня или комбиниран вариант - 118
През 2018 г. общата сума на начислените и изплатени средства за 

закупуване, изработка или ремонт на МИПСПС и 433 385,97 лв.
За осъществяване на контрол по отпускане на МИПСПС на основание 

чл. 40, чл. 42, ал. 1 и ал. 2 и чл. 46 от ППЗИХУ при установено 
несъответствие между медицинските документи, действителното състояние 
на лицата и предписаните медицински изделия, през 2018 г. са извършени 
143 проверки на лица, на които са отпуснати целеви помощи за МИПСПС. 
За периода са обжалвани 60 МП на ЛКК, от които 2 са потвърдени, 23 
непотвърдени от ТЕЛК и по 35 обжалвани до 31.12.2018 г. няма решение на
ТЕЛК.

Отчетът на Плана за действие за 2018 г. е изготвен от Дирекция „Социални дейности и здравеопазване“ при Община Велико 
Търново, съвместно с всички ангажирани с проблемите на хората с увреждания дирекции в Община Велико Търново, институции и 
неправителствени организации.

Настоящия документ е обсъден и приет от Обществения съвет за социално подпомагане при Община Велико Търново и е 
отворен документ, който може да бъде актуализиран и допълван.

Oinmiaa Не. шко Тьршшо 
марш 2019
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