П Р О Т О К О Л  № 2

Днес, 26.01.2015 г. в 10:00 ч. в сградата на Община Велико Търново, Комисията по чл. 68, ал. 1 от ЗОП, назначена със заповед № РД 22-53/08.01.2015 г. на Кмета на Община Велико Търново, продължи разглеждането на офертите, постъпили във връзка с участие в обществена поръчка, чрез провеждане на открита процедура с предмет: “Дейности, свързани с дезинфекция, дезинсекция, дератизация и дезакаризация и други подобни дейности, извършвани в обекти и площи, собственост на Община Велико Търново”,


с уникален номер 00073-2014-0040  в регистъра на АОП и публикувано обявление № 629306 от дата 17.10.2014 г.

КОМИСИЯ в състав:
ПРЕДСЕДАТЕЛ: Ганчо Карабаджаков - Заместник-кмет ”Култура, образование и социални дейности” в Община Велико Търново

И ЧЛЕНОВЕ:

1. Десислава Йонкова – Директор на дирекция „Правна” в Община Велико Търново

2. Пенка Игнатова – Директор на дирекция „Образование, младежки дейности и спорт” в Община Велико Търново

3. Росица Димитрова – Директор на дирекция „Социални дейности и здравеопазване” в Община Велико Търново

4. Теодора Минкова – Началник на отдел „Обществени поръчки” в Община Велико Търново

5. Маринела Джартова – Началник на отдел „Управление на собствеността” в Община Велико Търново

6. Зорница Кънчева – Миладинова - Началник на отдел „Околна среда” в Община Велико Търново

РЕЗЕРВЕН ПРЕДСЕДАТЕЛ: 

1. Снежана Данева - Иванова – Заместник-кмет „Икономическо развитие” 

в Община Велико Търново

2. Мариян Маринов – Директор на дирекция „Бюджет и финанси” в Община Велико Търново

РЕЗЕРВНИ ЧЛЕНОВЕ:

1. Олга Петърчева – Главен юрисконсулт и началник на отдел ПО в Община В. Търново

2. Даниела Владимирова – Главен юрисконсулт в отдел ПО в Община Велико Търново

3. Мариана Варнева – Старши юрисконсулт в отдел ПО в Община Велико Търново

4. Русанка Александрова – Главен юрисконсулт в отдел ПО в Община Велико Търново

5. Надя Петрова – Директор на дирекция ОСОП в Община В. Търново

6. Даниела Данчева – Началник на отдел „Бюджет” в Община Велико Търново

7. Светозара Стефанова – Главен експерт в отдел „Бюджет” в Община Велико Търново

9. Юлия Ангелова – Главен експерт в дирекция ОМДС в Община Велико Търново

10. Павлинка Калбанова - Главен счетоводител в дирекция ОМДС в Община Велико Търново

14. Жоро Ковачев – Главен експерт в дирекция СДЗ в Община Велико Търново

15. д-р Диляна Вачкова-Петрова - Главен експерт в дирекция СДЗ в Община Велико Търново

16. инж. Цанко Бояджиев – Началник на отдел ТИ в Община Велико Търново

17. Веселин Стойков – Главен специалист в отдел ООС в Община Велико Търново

18. Мирослава Цонева – Главен експерт в отдел ООС в Община Велико Търново

Преди започване на работа  – Пенка Игнатова – Директор на дирекция „Образование, младежки дейности и спорт” в Община Велико Търново зае мястото си на член в комисията и  подписа декларация относно обстоятелствата  по чл. 35, ал. 1, т. 1, т. 2, т. 3, т.4 и чл. 35, ал. 2 от ЗОП, неразделна част от настоящия протокол.
Членовете на комисията започнаха да разглеждат и анализират представените оферти. След задълбочено запознаване на всеки член на комисията със съдържанието на представените оферти, комисията по изпълнение на чл. 68, ал. 7 и 8 от ЗОП започна обсъждане относно наличието на всички изискуеми документи и информация, и съответствието с критериите за подбор, както и извърши преценка относно съответствието с други изисквания на възложителя.

 Констатираните пропуски, несъответствия и липси на документи по всяка оферта бяха подложени на обсъждане и гласуване. Комисията взе решение да изиска отстраняване на  несъответствията и да изиска липсващите документи по офертите, обстоятелствено отразени по-долу, въз основа на решения, гласувани единодушно от всички членове на комисията.

КОНСТАТАЦИИ ОТНОСНО НАЛИЧИЕТО И СЪОТВЕТСТВИЕТО НА ПРЕДСТАВЕНИТЕ ДОКУМЕНТИ И ИНФОРМАЦИЯ В ПЛИК № 1 С КРИТЕРИИТЕ ЗА ПОДБОР И С ДРУГИ ИЗИСКВАНИЯ НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ 

І. Оферта  с вх. № 5300- 10/05.01.2015 г. от 13:06 ч. на участника „Д.Д.Д.-1“ ООД, гр. София 1700, ул. Асен Разцветников № 32, тел./ факс: 02/963 18 16, e-mail: office@ddd-1.com за участие в обществена поръчка с предмет:  “Дейности, свързани с дезинфекция, дезинсекция, дератизация и дезакаризация и други подобни дейности, извършвани в обекти и площи, собственост на Община Велико Търново”
ПЛИК № 1: Документи за подбор, констатации на комисията в съответствие с изискванията на чл. 68, ал. 7 от ЗОП:
Комисията не установи липса на документи, не констатира несъответствия с критериите за подбор или друга нередовност, включително фактическа грешка.

Комисията допуска до по нататъшно участие и оценка в съответствие с предварително обявените условия офертата на участник „Д.Д.Д.-1“ ООД.
Комисията пристъпи към разглеждане на документите в ПЛИК № 2 на участника, който отговарят на изискванията за подбор.

Плик № 2 съдържа „Предложение за изпълнение на поръчката” със съдържание :
1. Образец № 4 – оферта с вкл. Срок на валидност на офертата 215 дни , считано от крайния срок за получаване на оферти, срок за изпълнение на поръчката – 36 месеца,
2. Папка Методология , включваща  А.Организация на работа – 16 стр.

3. Папка Система за управление на риска – 68 стр.

4. CD
Оценяването и класирането на офертите се извършва по критерия „Икономически най-изгодна оферта”. 
Критерият за оценка на допуснатите до оценка и класиране оферти е икономически най–изгодната оферта. Всеки от членовете на комисията попълва индивидуална оценъчна таблица, като спазва методиката по-долу, след което Комисията подписва обобщена оценъчна таблица и класира на първо място участникът получил най-много точки след осредняване на резултатите (точките) по всеки показател на база получените индивидуални оценки от членовете на Комисията.

Участникът с най-висок коефициент К се класира на първо място. Класирането на офертите се извършва в зависимост от комплексната оценка на участника по методиката, която се формира като сбор от получените точки по отделните показатели за оценка след осредняването. 

МЕТОДИКА ЗА ИКОНОМИЧЕСКИ НАЙ-ИЗГОДНА ОФЕРТА

Оценката по всеки показател се формира при условията по-долу, като най–изгодното предложение може да получи 100 т. Получените оценки се умножават с число (процент), представляващо относителна тежест на съответния показател. Резултатът представлява получените от участника точки за показателя. Сборът от точките по всички показатели е крайният коефициент „К”, на базата на който се получава класирането на отделните участници. Участникът събрал най–много точки се класира на първо място, като по низходящ ред се класират всички останали участници. 

Формула за определяне на краен коефициент ”К”

К = Ц х 40 %  + М х 60 %, където:

Ц – Ценови критерий –  определя най-доброто ценово предложение. 
С максимален брой точки - 100т. се оценява офертата, която предлага най - ниско възнаграждение за изпълнение на услугата, съобразно предложените единични цени на залегналите в образец № 6 дейности. Максимален брой точки получава офертата, която ще има за последица най-малък бюджетен разход  за възложителя. Предложенията се оценяват по следната формула, като най - доброто предложение получава 100 т.:

Показателят включва четири подпоказателя, отразяващи цените за отделните видове дейности съгласно образец № 6. 
Ценовият критерий се определя по формулата: Ц = Ц1 х 20% + Ц2 х 30% + Ц3 х 25% + Ц4 х 25, където:
По Ц1 се оценява сумата от предложените цени за дезинсекция за един м.кв. на една обработка + предложената цена за дезинфекция  за един м.кв. на една обработка + предложената цена за дератизация за един м.кв. на една обработка + предложената цена за мониторинг за един м.кв. на една обработка и е с тежест 20 % от общата оценка на ценовия критерий, като Ц1 min е минимално предложената сума, а Ц1 n е предложената сума от n-тия участник.
По Ц2 се оценява предложената цена  за канална дератизация на 1 брой шахта и е с тежест 30 % от общата оценка на ценовия критерий, като Ц2 min е минимално предложената цена за канална дератизация, а Ц2 n е предложената цена за канална дератизация от n-тия участник
По Ц3 се оценява предложената цена за дезинсекция срещу комари на един декар обработена площ и е с тежест 25 % от общата оценка на ценовия критерий, като  Ц3 min е минимално предложената цена дезинсекция срещу комари, а Ц3 n е предложената цена за дезинсекция срещу комари от n-тия участник
По Ц4 се оценява предложената цена за дезинсекция на дървесни видове срещу вредители за едно дърво и е с тежест 25 % от общата оценка на ценовия критерий , като Ц4 min е минимално предложената цена за дезинсекция на дървесни видове, а Ц4 n е предложената цена за дезинсекция на дървесни видове от n-тия участник
Максимален брой точки по показателя получава офертата, която ще има за последица най- малък бюджетен разход за възложителя. Предложение  се оценява след прилагане на следната формула, като максимума е 100:

Ц = (Ц1 min х 100) х 20% + (Ц2 min) х 100  х 30 % + (Ц3 min) х 100 х 25 % +(Ц4 min х 100) х 25 %
          Ц1 n                                  Ц2 n                                  Ц3 n                             Ц4n

Цmin (1-4) е най-ниското предложено възнаграждение за съответната дейност, а Цn(1-4)  възнаграждението, предложено от n-тия участник за съответната дейност.

М – МЕТОДОЛОГИЯ за изпълнението на поръчката – максималната стойност по този показател е 60 , като същият е сборен показател и включва два подпоказателя:

Подпоказател А. ОРГАНИЗАЦИЯ НА РАБОТА с максимална стойност 60т.

Подпоказател Б  УПРАВЛЕНИЕ НА РИСКА с максимална стойност 40 т.
М = (А + Б) 
	ПОдПОКАЗАТЕЛ
	Степен на съответствие
	Брой точки

	А. ОРГАНИЗАЦИЯ НА РАБОТА
	

	
	

	Фактори, влияещи на оценката:

По този показател Комисията оценява: организацията на работата по реализиране предмета на поръчката съобразно предложенията на участника по отделните елементи от обяснителната записка.

	  Оценка 60т. се получава, когато „Организацията на работа е  ясно изразена и аргументирана”. Предложената организация на работа обхваща всички задължителни елементи  на организацията на работа, напълно обезпечена  е от страна на човешки ресурс, разпределението на отговорностите е направено така, че да осигури законосъобразността, качественото и срочно изпълнение  на услугата.  Налице е ясно изразен подход за изпълнение на поръчката. 

 Забележка: *„Организацията на работа е  ясно изразена и аргументирана”,  следва да се разбира представяне на  изчерпателна информация  по елементите на Организацията на работа за  ангажимент, дейност, в съдържанието на дължимото изпълнение, съгласно условията на документацията, по начин,  по който се създава яснота за неговите характеристики и подхода на участника за осъществяването му, както и за конкретните мерки, които ще се предприемат  за осъществяването му.

Забележка: *„Ясно”:    следва да се разбира,  представяне на конкретния подход като комплекс от действия, по начин по който същият да бъде индивидуализиран като характеристики, съдържание, организирани за осъществяването му  ресурси и последователност на действията в хода на цялостното изпълнение на поръчката.


	 60 точки



	· 
	Оценка 30т. се получава, когато Предложената организация на работа обхваща всички задължителни елементи  на организацията на работа, но  обосновката на предложената организация на работа в отделни части е повърхностна, недостатъчно ясно изразена и аргументирана;

 Забележка: * „Организацията на работа в отделни части е повърхностна, недостатъчно  ясно изразена и аргументирана”, когато: не е  представена изчерпателна  информация по някой от елементите на обяснителната записка за  ангажимент, дейност в съдържанието на дължимото изпълнение, съгласно условията на документацията или  от така представената информация  не се създава яснота за неговите характеристики и подхода на участника за осъществяването му или за конкретните мерки, които ще се предприемат  за осъществяването му.


	30 точки



	· 
	Забележка: Ако участник представи Организация на работа, която не отговаря на изискванията  за съдържание, посочени в документацията, комисията  отстранява офертата от последващо участие.Ако не са развити отделни елементи на  Организацията на работа, това е  основание за отстраняване от участие в процедурата. 


	

	Б.УПРАВЛЕНИЕ НА РИСКА.
	Макс. брой точки  40

	Разглеждат се предложенията на участниците за управление на следните дефинирани от възложителя групи рискове, които могат да възникнат при изпълнението на договора:

1.риск от забавено изпълнение поради промяна: 

- в обхвата на услугата, 

- в необходимите човешки и технически ресурси

2.  риск от вредно въздействие на химичните вещества и смеси, използвани при изпълнение на услугата;

3. риск от промяна в нормативната уредба, регулираща дейността;

4. риск от възникване на извънредна ситуация, налагаща спешна реакция 

Офертите на участниците, които отговарят на изисквания на възложителя се оценяват по следните критерии:
	

	Фактори, влияещи на оценката свързана с управление на групите рисковете , дефинирани от възложителя:

- Участниците предлагат мерки за предотвратяване на настъпването и за преодоляване на последиците от сбъдването на всички групи рискове, дефинирани от Възложителя, като същите  трябва  да са изчерпателно развити, и да съответстват на възможностите на участника за реализацията им.

- изложението следва да е адекватно на съответната група рискове 

*адекватни на риска са дейности,  съответствуващи на групата рискове, за които се отнасят.

*изчерпателно развити- означава представяне на информация, която създава яснота за конкретния подход на участника, като комплекс от действия и мерки за преодоляване на риск, дефиниран от възложителя.;  


	Максимална оценка 40т.  получава участника,  в чиято методология  са  предложени мерки за предотвратяване на настъпването и за преодоляване на последиците от сбъдването на всички групи рискове, дефинирани от Възложителя. Предложените мерки са *адекватни на съответния риск, *изчерпателно развити са и изпълнението им е гарантирано от страна на участника.


	40 точки.

	· 
	Добра оценка от 20. получава участника, в чиято методология   са  предложени мерки за предотвратяване на настъпването и за преодоляване на последиците от сбъдването на всички групи рискове, дефинирани от Възложителя, но част от тях не са *изчерпателно развити и/или не всички са *адекватни на риска, за който се отнасят, и/или изпълнението им не е гарантирано от страна на участника. 


	20 точки.



	· 
	Забележка: В случай, че в  Методологията за изпълнение липсва информация, относно част от елементите на управлението на  някой от дефинираните рискове, това е основание за отстраняване от участие в процедурата. 


	


Забележка: Ако участник представи организация на работа, която не отговаря на изискванията  за съдържание, посочени в документацията, комисията  отстранява офертата от последващо участие. Ако не са развити отделни елементи на Организацията на работа, това е основание за отстраняване от участие в процедурата.

В случай че комплексните оценки на две или повече оферти са равни, за икономически най-изгодна се приема тази оферта, в която се предлага най-ниска цена. При условие че и цените са еднакви се сравняват оценките по показателя с най-висока относителна тежест и се избира офертата с по-благоприятна стойност по този показател.

Комисията провежда публично жребий за определяне на изпълнител между класираните на първо място оферти, ако  поръчката се възлага по критерий икономически най- изгодна оферта, но тази оферта не може да се определи по реда на чл. 71, ал.4 от ЗОП.

ПРЕДВИД ТОВА  И НАПРАВЕНИТЕ ПРЕДЛОЖЕНИЯ НА УЧАСТНИКА ПО ОТДЕЛНИТЕ ПОКАЗАТЕЛИ, КОМИСИЯТА КОНСТАТИРА СЛЕДНОТО:

По подпоказател А. ОРГАНИЗАЦИЯ НА РАБОТА  участника предлага следното: 

Предложената от участника Организация на работа е с минималното изискуемо  съдържание, съгласно документацията, Съдържание на плик №2 Предложение за изпълнение на поръчката, както следва:

По т.1. Организационни възможности, методи на работа, гарантиращи:  срочност и  качество на   изпълнението. Комплекс от действия, с които  участникът  се ангажира  за постигане на срочност и качество.  В обяснителната записка участникът следва да развие своята стратегия, условията, методите, похватите и организацията на работата по реализиране на предмета на поръчката.- участникът предлага следното:  

1.1.1.
Дезинфекции/Дезинфекция на пясъчници


Мероприятия насочени към унищожаване на възбудителите на инфекциозни заболявания.


Извършването на профилактични дезинфекции и дългогодишна практика на фирмата след ликвидирането на бедствени ситуации и възникнала необходимост от обезаразяване на места с обществено ползване, частни домове, животновъдни ферми в частност кораби на БРП, транспортни средства за превоз на хранителна продукция и т.н.

1.1.2. Мониторинг, дезинсекция и дератизация на закрити площи /Детски градини,социални домове и др./

Мониторинг се извършва по предписание на контролните органи ежемесечно.Екип от двама изпълнители посещават обектите ,правят оглед и при извършват необходимите ДДД мероприятия.При установяване на наличие на инсекти или гризачи се уведомява Ръководителя  и в удобно за обекта време се извършва обработка. Ръководителя извършва допълнетелен оглад на обекта след извършената обработка.

1.1.3. Дезинсекции и дезакаризации на открити площи


Мероприятия за унищожаване на членестоногите вредители, резервоари и преносители на заразни заболявания по хората.


Обектите които подлежат на дезинсекция и дезакаризация се възлагат от Община В.Търново по приложен списък, който обхваща, парковете, зелените площи  в детски заведения, социален комплекс, детски площадки и училища.


Мероприятието започва с предварително изготвен график оповестен от средствата за масово осведомяване. Третирането извършват обикновено пет екипа от десет човека с използването на 5 бр. аерозолни ULV моторни пръскачки при сухо и относително топло време, рано сутринта.


Времето за изпълнение изцяло на услугата възложена от Община Велико Търново отнема около 20 – 25 дни.


Кратността на обработките е в зависимост от климатичните условия, но не по-малко от две в интервал от 20 – 25 дни, съобразно сезонната динамика на вредителите.


Третиранията се извършват с ULV моторни пръскачки за студен аерозол. Биоцидите които се прилагат са разрешени за употреба от Министерството на здравеопазването, щадящи околната среда, безопасни за хората и нецелевите животни.

Задължително се поставя визуална комуникация с информация за използваните препарати и карантинен срок.


Преди мероприятието средствата за масово осведомяване информират населението за графика на обработките.

1.1.4. Дезинсекция срещу комари


Борбата с комарите се извършва в две направления:

Унищожаване на ларвните стадии в биотопите с биоциди разрешени за употреба от Министерството на здравеопазването и тези предназначени за имагиналните /летящи/ форми.


Ларвицидните обработки се извършват рано пролетта при благоприятни температурни условия за отлагане на яйцата от презимувалите оплодени женски индивиди.


Третирането се извършва с ларвициди от типа на „Димилин” и „Абейт” непосредствено във временните и ли постоянни биотопи на комарите.


Мероприятието е трудоемко, свързано с покриването на трудно достъпни водоеми и изисква участието на поне 10 – 12 пест контрол оператори за период от две седмици.


Имагиналните обработки се извършват посредством  три ULV агрегата за топъл аерозол, който едновременно или поотделно покриват кварталите на гр. Велико Търново по поречието на р. Янтра и с. Арбанаси.


Дезинсекцията се координира с кметствата, полицията за пилотен автомобил и РС ПАБ с начало около 20,30 часа с участието на минимум двама оператори на аерозолна техника в рамките на около 4 часа.По преценка се работи с два или три екипа едновременно.

1.1.5. Дезинсекция срещу вредители по дървестни видове

Дезинсекцията на дървестните видове се извършва по необходимост през летният период.Използва се гръбна моторна пръскачка.Като време се извършва рано сутрин преди да има движение на хора.Биоцидите се избират спрямо вредителите които се третират.Те трябва да са безвредни за дървестните видове.Биолог определя вида на вредителите и съвместно с еколог и Ръководител се определят биоциди,време и честота на третиранията.Всичко се съгласува с РЗИ и отдел Екология на община В.Търново.

1.1.6. Дератизация на външни площи и канални шахти

Дератизацията на външни площи и канални шахти се извършва през сезоните Пролет или Есен.Биоцидите които са използвани трябва да са предназначени за външна употреба.Те трябва да са предпазени от влагата.Третират се местата на които нямат достъп хора и животни.Обработката се извършва масирано с повече изпълнители за кратко време за да се получи ударен ефект.За по голяма ефективност обработката се повтаря след 7-10 дни.Проблемните маста на гр.В.Търново са поречието на река Янтра и кварталите близо до нея.

Към т. 2. Ангажираност и организация на материалните и човешки ресурси за реализиране на поръчката. Участникът, определен за ИЗПЪЛНИТЕЛ е длъжен да разполага с необходимият персонал  за изпълнението на обществената поръчка, в съответствие с предложеният от него списък. 

„ДДД-1” ООД разполага с необходимия персонал за изпълнение на поръчката. Необходимо е да се отбележи, че дейностите в поръчката са основно в рамките на 3-4 месеца през летният период което допълнително изисква по голям ресурс от техника и персонал. Фирмата ни за нуждите на община В.Търново ще ангажира:

1. 1 Управител,Ръководител

2. 1 Еколог/Специалист по качеството,Ръководител/

3. 1 Биолог/Специалист по качеството,Ръководител/

4. 16 дезинфектора/2 Дезинфекция на пясъчници/

Техниката използвана от фирмата ни е специализирана за ДДД обработки и е от реномирани фирми от бранша/”Игеба”,”Олео-маг” и др./За обработките на община В.Търново ,разполагаме с:

1. 8 броя леки и товарни специализирани автомобила

· 5  автомобила се използват от преките изпълнители за обработки на обектите на Община В.Търново от отделите на детски и социални домове.

· Те са пригодени за екип от две лица и необходимата техника и биоциди.

· Фирмата разполага и с автомобили които са налични и готови при възникване на проблем.

· 2 броя товарни специализирани автомобила се използват за обработки със специализирана техника през летния период .

· 1  товарен специализиран автомобил се използва като резервен при нужда от допълнителни извънредни обработки.

2. 11 гръбни моторни пръскачки 

3. 5 АГЛ генератора за топъл аерозол

4. 20 ръчни пръскачки

Към т.3. Разпределение на отговорностите между членовете на екипа. – представена е схема и след нея са посочени текстови пояснения към отделните членове на екипа.
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Към т. 4. Организация и координация на изпълнението.

Организацията и управлението на дейността за мащабите на Община Велико Търново има своя специфика, която налага строго регламентиран подход и ясна концепция за изпълнението й. Тази концепция ще бъде направена на базата на изводите и анализа от проучвателните дейности и опита който имаме от предходни години.Организацията обхваща различни отдели в Община В.Търново който са свързани с ДДД дейностите.

4.1. Организация

Ние разглеждаме изпълнението на договора като комплекс от специфични мероприятия, които следва да се ”наложат” върху територията на общината.

Така предвиденото разпределение, дава възможност за опростяване на организацията и облекчаване на управлението, координацията и контрола. Предвижда се обособяването на Координационен център в който е включен Ръководител ДДД осъществяващ комуникацията с отговорните лица от страна на Възложителя, а от друга страна с Изпълнителите по ДДД. С така представената организационна схема постигаме планомерно изпълнение на обработките, съобразно предвидения график. По този начин се реализира последователно и методично активно наблюдение върху обработваните обекти.

За осъществяване на ръководството и координацията по изпълнение на поръчката  се предвижда формирането на Координационен център, Качествен контрол и Екипи     

· Организация на външните/летящи и пълзящи/ обработки

· Организация на вътрешните ДДД мероприятия

· Предварителна организация/график  на ДДД обработките за 12 месеца          

Ръководителите към „ДДД-1”ООД организират пряко всички ДДД мероприятия свързани с община В.Търново.Съвместно с лицата от отдел „Екология” и „Отдел образование”изготвят програма за борба с вредителите.Програмата е съобразена с изискванията на контролните органи на национално и регионално ниво ,както и техните препоръки.

4.2. Координация

Координиране    изпълнението    на    договора  е    комплексен    и  изключително важен елемент от дейността по изпълнение на поръчката. Координацията се осъществява на две нива:

· Обща координация

Тя се осъществява на ниво Координационен център на поръчката и способства за изграждане на ефективно взаимодействие между привлечените за изпълнение страни. Координационния център осъществява общо ръководство и координация на усилията по изпълнение на програмата и взаимодейства с партниращите организации. 
· Оперативна координация

Оперативната координация се профилира строго в посока изпълнение на услугата  и осъществяване на взаимодействието между различните заинтересовани страни по места. Тя се извършва, както по линия на управлението на поръчката, така и в посока местни власти. Оперативно координацията се осъществява от Ръководителя на координационната група .

Към т.5. Участникът трябва да представи система  за  контрол върху действията на членовете на екипа при извършване на дейностите в обхвата на поръчката  Представената система трябва да гарантира качественото изпълнение на поръчката и своевременност на изпълнението.

Контрол: В изпълнение на  нормите на Наредба  № 3 от 24.01.2005 г. за условията и реда за извършване на дезинфекции, дезинсекции и дератизации  и установените стандарти за дейността ние  ще осъществяваме ръководство и контрол по отношение на:

•
предварителния мониторинг върху числеността и видовия състав на вредителите.

•
ефективно и  контролирано приложение на предложените препарати по отношение използване на оригинални опаковки, точно спазване на начина приложение на биоците /доза, концентрация, експозиция/;  

•
опзване  на околната среда /спазване на защитни зони, съгласно Наредба 15 от 08.04.04/, управление на отпадъците и др. 

•
осигуряване безопасността на  работещите и населението – спазване часовия диапазон, начина на приложение на биоцидите, употребата на ЛПС, инструктажи и др.;

•
управление на идентифицираните рискове  - посочени в приложението”Управление на риска”; 

•
съпътстващ и последващ мониторинг върху ефективността на обработките.

Последващия  контрол относно  ефикасността  на осъществените външни обработки  ще се осъществи  до   24 часа след приключването им.

 Ефикасността на ръководството и контрола на дейностите се гарантира от образователната и професионална квалификация на лицата – ръководители,контрол по качеството на дейността. 

Контрола върху всеки един от членовете на екипа се осъществява както от вътрешен одит,така и от страна на Възложителя.

Ние ще информираме населението  за личните мерки за борба с вредителите чрез статии във В.Търновски ежедневник.

Към т.6.Мерки за осигуряване на максимална сигурност на собствения персонал и здравословни и безопасни условия на труд. 

Фирмата има сключен договор фирма за трудова медицина ”Санико трейд” ООД която подробно е разработила всички мерки за сигурност на персонала и безопасни условия на труд:

1.
Сключен договор с фирма за ЗБУТ

•
Фирмата ежемесечно извършва мониторинг на ЗБУТ

•
Дава препоръки за подобряване на програмите

•
Въвежда всички новости и подобрения за безопасност на персонала.

2.
Ежемесечен инструктаж за ЗБУТ и работа с биоциди.В него е включен:

•
Предпазни мерки за съхранение преди употреба на боцидите.

•
Предпазни мерки на служителите.Да се използва работно облекло и лични предпазни средства при работа с биоциди.

•
Да се пазят както персонала на обектите така и населението .

•
Да се спазват екологичните изисквани на производителите.

•
Да се знаят и  спазват инструкциите за безопасност на всеки един от биоцидите.

•
Да се спазват разходните норми на производителя и определени от  ръководителя на ДДД мероприятията.

Към т.7. Представя се информация за управление на всеки един от дефинирани   рискове: информация обхваща оценка по подпоказател Б.Управление на риска, обект на отделно оценяване.

Към т. 8. Участниците задължително трябва да поемат ангажимент да осигурят лице, с което представители на възложителя да контактуват по всички въпроси, касаещи изпълнението, и  което при необходимост – болест, нетрудоспособност и т.н. – да бъде заместено от друго лице. Посочват се трите имена на определените лица и мобилен телефон за връзка с тях.  При промяна на определените лица или на  номерата  на телефоните или факса изпълнителят  е длъжен да уведоми своевременно ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ.

Лице за контакти: Елиза Владимирова Котева, 0887 518 476

Лице, заместващо титуляра: Владимир Любенов Златков, 0884 240549

Освен посочените лица за контакти,Фирмата ни предоставя и постоянна връзка на отговорниците на обекти/Детски градини,социални домове и др./директно с изпълнителите на ДДД дейности в обектите.

Към т.9. Участникът следва да представи модел на  взаимоотношения с представителите на  възложителя и модел на  взаимоотношения с различните участници в процеса на изпълнение на предмета на поръчката

    КООРДИНИРАНЕ НА ДЕЙНОСТИТЕ И ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ  С ОТГОВОРНИТЕ ЗА ДЕЙНОСТТА ЛИЦА В ОБЩИНА В.ТЪРНОВО

•
Всички обработки ще се извършват след предварително възлагане от оторизирано лице на Община В.Търново.

    КООРДИНИРАНЕ НА ДЕЙНОСТИТЕ И ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ  С ОТГОВОРНИТЕ ЗА ДЕЙНОСТТА ЛИЦА КЪМ” РЗИ”

•
Обработките на външните площи ще се извършват след предварително съгласуване с РЗИ.Съвмесно с нашите специалисти /Еколог ,Биолог/се определя броя и времето за започване на обработките.

    КООРДИНИРАНЕ НА ДЕЙНОСТИТЕ И ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С „АГЕНЦИЯ ПО ХРАНИТЕ”

•
Агенция по храните контролира ДДД дейностите в закрити площи /Детски градини,социални домове/

ОБРАБОТКИ ЩЕ СЕ ИЗВЪРШВАТ В ПОСТОЯННА КОРДИНАЦИЯ С ВСИЧКИ УЧАСТНИЦИ В ПРОЦЕСА И ПОД ПОСТОЯНЕН МОНИТОРИНГ ОТ КОНТРОЛНИТЕ ОРГАНИ.

Към т. 10. Организация и координация на целия процес по изпълнението. Участника описва  конкретно мерките, които ще предприеме  за организация и координация на изпълнението.

1. Всички ДДД обработки ще се извършват от дезинфектори на фирмата под постоянен контрол от координационна група/Ръководител ДДД,еколог,биолог/

· Външните обработки започват след възлагане, а обработките на детски и социални домове по предварително ежемесечен съгласуван график .

· Преди обработките ще се извърши инструктаж за мероприятията от Кординационната груп към преките изпълнители.

· Ще има постоянно присъствие на лице от кординационната група преди ,по време и след извършване на обработката.

· По време на обработките всяко действие ща се кординира с представител на община В.Търново.

· След всяка обработка ще се издава протокол за ДДД дейностите по изискване на „Наредба 3” и препоръки към възложителя.

2. Всички обработки ще бъдат извършване във време съгласувано със  специалисти /РЗИ,агенция по храни  и Еколог от община В.Търново/.

· В началото на годината ще се изготви програма за ДДД мероприятия съвместно с контролните органи и представители на общината.

· Датата и часа на всяка обработките ще се съгласува съвместно със специалистите на фирмата и представител на община В.Търново.

· При наличие на екстенна ситуация/вредители които не са  включени в програмата/ще се реагира максимално бързо за отстраняването им.

3. Ще бъдат взети всички мерки за предотвратяване на рисковете за недопускане на некачественно изпълниние/Програма за Управление на риска./ С въвеждане на  Програмата за Управление на риска ,фирмата ни е взела всички необходими мерки за недопускани на ситуация в която да бъдат застрашени жителите на община В.Търново от вредители

Към т.11. Основните нормативни изисквания, приложими към предмета на поръчката, които ще се съблюдават. 

Действащата нормативна база, установяваща стандарти и изисквания относно ДДД дейностите: 

1. Наредба НАРЕДБА № 3 от 24.01.2005 г. за условията и реда за извършване на дезинфекции, дезинсекции и дератизации - установяваща регламенти относно:

· условията и редът за извършване на  дезинсекции  - при спазване указанията за концентрация и разходна норма, при   спазване  изискванията за опазване на околната среда от замърсяване с биоциди и здравето на хората;

2. Наредба №15 за мерките за опазването на пчелите и пчелните семейства  от отравяне и начините за провеждане на растителнозащитни дезинфекционни и дезинсекционни дейности. 

Установява  изисквания за :  

•
третиране при спазване на защитни зони;

•
третиране с авиационна техника при скорост на вятъра до 2 м/с.;

•
третиране с наземна техника  при скорост на вятъра до 5 м/с;

•
часови диапазон за третиране   - до 10.00 и след 19.30 часа;

•
температура до 25 о С  - при авиационна третиране;

•
уведомителен режим;

3. Закон за защита от вредното въздействие на химичните вещества и смеси: установява задължение  за употреба по начин , който предотвратява или ограничава вредното им въздействие върху човешкото здраве и околната среда в съответствие с изискванията на този закон, подзаконовите нормативни актове по неговото прилагане и регламентите. Установява задължение за уведомяване относно използвания биоцид и съответните фрази. 

4. Наредба за реда и начина на класифициране, опаковане и етикетиране на опасни химични вещества и смеси  - Регламентира  изискванията за опаковане и етикетиране на опасни химични вещества и смеси;

5. НАРЕДБА за условията и реда за пускане на пазара на биоциди;

6. Закон за опазване на околната среда - чл.103 и следващите установяващи разрешителен режим за предприятия с висок рисков потенциал и задължение на предприятия с нисък рисков потенциал за  разработване и прилагане Политика за предотвратяване на големи аварии;

7. Закон за управление на отпадъците - установява изисквания  за третиране опаковките от биоциди, класифицирани като опасни отпадъци и предаването им на лице с разрешително по чл.37 от ЗУО.

8. ЗЗБУТ и подзаконовите нормативни актове  -  регламентират прилагането на  биоцидите  при точно спазване мерките за безопасност посочени със съответните S фрази, пизползване на ЛПС, ежедневни инструктажи и др. 

Към т.12. Участниците посочват срок за извършване на една обработка (в зависимост от дейността) на единица мярка /1 декар, 1 м.кв., 1 шахта, 1 дърво/.

 Максимално бързото и качествено третиране до голяма степен е формулата за ефективна ДДД обработка. За това фирмата ни разполага с техника и специалисти за това.

· 1 декар обработена площ /Дезинсекция на външни площи срещу кърлежи, бълхи и др./ - Срок за изпълнение 0.016 часа.

-Техника: Професионална гръбна моторна пръскачка „Олео мак”,Модел АМ 190 – 5 броя едновременно.

-Дезинфектори 5 броя, ръководител 1 брой.

-Биоцид - ”Бандит 10 ЕВ”.

Организация: Една пръскачка обработва 3 декара за 10 минути със обслужване, зареждане и др. за 1 час се обработват 12 декара. Работи се с минимум 5 екипа, които за 60 минути обработват 60 декара.

· 1 кв.м. /вътрешни площи срещу инсекти и гризачи/ - Срок за изпълнение 0.015 часа.

· Техника: Професионална ръчна пръскачка „Гама” или „Лейди” 10 броя, 5 броя специализирани автомобила.

· Биоцид: Всички разрешени от МЗ.

· Дезинфектори 10 броя, ръководител 1 брой.

Организация:  5 екипа с по 2 дезинфектори обработват вътрешните площи на територията общината. Един обект със средна площ от 500 кв.м се обработва за средно 7.5 минути.

· 1 Шахта /Дератизация/ - Срок за изпълнение 0.0025 часа
· Родентицид: „Вертокс паста”.

· Дезинфектори 4 броя.

 Организация: 100 броя шахти за 15 минути /0.25 часа/  при работа на четири екипа.

· 1 дърво /Дезинсекция срещу вредители по дърветата/ - Срок за изпълнение 0.0033 часа.
· Техника: Генератор за УЛВ „Тифоне” от специализиран автомобил; 

· Дезинфектори 2 броя.

· Биоцид: Дипел ВП, Вазтак нов и др.

Организация: 100 броя средни по големи дървета се обработват  за 20 минути. Автомобила се движи със средна скорост 5 км/час. За това време изминава около 1.5 километра и изпръсква  необходимото количество работен разтвор.

Към т.13. Срок за стартиране на услугата (в часове) след възлагане – предложения от участника срок не може да бъде по-дълъг от 24 часа.

Поради спецификата на дейността и нуждата от бърза реакция при стартиране на услугата, фирмата ни се ангажира:

•
Да подържа необходимата техника в готовност;

•
Да осигури необходимия брой служители изискани от Възложителя;

•
Да започне обработките след възлагане в рамките на 1/4 ЧАСА /15 МИНУТИ/ след възлагене.

Всички участници и техника  в процеса ще са на територията на Община Велико Търново и може максимално бързо и адекватно да започне ДДД мероприятията. При възникване на екстрен проблем, наличието на екипи и техника на територията общината дава тази възможност.

Всичко по-горе изложено мотивира комисията да оцени участника по подпоказател 

А.Организация на работа  със 60т., тъй като в предложението си участникът е представил изчерпателна информация  по отделните елементи, изяснен е конкретния подход към всяка една от дейностите, посочени са конкретните мерки, които ще се предприемат  за осъществяването на цялостното изпълнение на обществената поръчка.
По подпоказател Б. Управление на риска участникът предлага от стр. 13 до стр.80 следното:

За всеки от дефинираните от Възложителя рискове: 

1.риск от забавено изпълнение поради промяна: развити са мерки за предотвратяване на риска върху 9 стр. и мерки за преодоляването му върху 4 стр.

- в обхвата на услугата, 

- в необходимите човешки и технически ресурси

2.  риск от вредно въздействие на химичните вещества и смеси, използвани при изпълнение на услугата: развити са мерки за предотвратяване на риска върху 19 стр. и мерки за преодоляването му върху 4 стр.
3. риск от промяна в нормативната уредба, регулираща дейността: развити са мерки за предотвратяване на риска върху 6 стр. и мерки за преодоляването му върху 4 стр.
4. риск от възникване на извънредна ситуация, налагаща спешна реакция: развити са мерки за предотвратяване на риска върху 10 стр. и мерки за преодоляването му върху 5 стр. 

От представената от участника информация по подпоказателя е  видно, че участникът е обърнал задълбочено внимание на всеки един риск, Предложените мерки са адекватни на съответния риск, изчерпателно развити са и изпълнението им е гарантирано от страна на участника.

Всичко по-гореизложено мотивира комисията единодушно да оцени офертата на участника с 40т. по подпоказател Б.Управление на риска от методиката.

Комисията реши да насрочи своето следващо заседание за 30.01.2015г. от 11,00 часа, на което ще бъде отворен плик №3 „Предлагана цена“ на участника.

Комисията приключи работа в 12, 20  часа.
Настоящия протокол се състави в два еднообразни екземпляра.

ПРЕДСЕДАТЕЛ: ……………………………..

Ганчо Карабаджаков - Заместник-кмет ”Култура, образование и социални дейности” в Община Велико Търново

И ЧЛЕНОВЕ:

1. …………………………………………………

Десислава Йонкова – Директор на дирекция „Правна” в Община Велико Търново

2. …………………………………………………

Пенка Игнатова – Директор на дирекция „Образование, младежки дейности и спорт” в Община Велико Търново

3. …………………………………………………

Росица Димитрова – Директор на дирекция „Социални дейности и здравеопазване” в Община Велико Търново

4. ………………………………………………….

Теодора Минкова – Началник на отдел „Обществени поръчки” в Община Велико Търново

5. …………………………………………………

Маринела Джартова – Началник на отдел „Управление на собствеността” в Община Велико Търново

6. …………………………………………………

Зорница Кънчева – Миладинова - Началник на отдел „Околна среда” в Община Велико Търново
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